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Kémes Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete

16/2024.
JEGYZOKONYV

Késziilt: Kémes Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének 2024. december 12-én 09:00
orai kezdettel megtartott nyilvanos iilésérol.

Az iilés helye: Onkormanyzati Hivatal Kémes, Kossuth u. 18.

Jelen vannak: Szolykoné Pfeifer Gabriella polgarmester
Viérdaréci Szilard alpolgarmester
Egervariné Sipka Bernadett
Horvath Zoltanné képviseldk
Molnar Zsoéfia kiilsés alpolgarmester.

Igazoltan tavol: Sarosi Andrea képviselo.

Tanacskozasi joggal jelen van: Kalmarné Domsd6di Ivett aljegyzd.

Szolykéné Pfeifer Gabriella polgirmester: szeretettel és tisztelettel koszonti az llésen
megjelenteket. Megaéllapitja, hogy a képviselé-testillet hatarozatképes, mivel az {ilésen a
megvalasztott képviselok tobb mint fele megjelent. Kérdezi, hogy a meghirdetett napirenden
kiviil van-e valakinek 4j napirendi pont felvételére javaslata?

Az elhangzotton kiviil ujabb napirendi pont felvételére nem érkezett javaslat.

Napirend:

1. Beszamolé a lejart idejli hatérozatokrol és az el6z6 iilés ota tett fontosabb
intézkedésekrol
El6adé: polgarmester

2. Eléterjesztés a HEP tervezet ismertetésérol, megvitatasarol
Elbadé: polgarmester

3. Eldterjesztés a Bursa palyazat elfogadasarol
Elbadé: polgarmester

4. Eloterjesztés az SZMSZ feliilvizsgalatarol
El6adé: polgarmester

5. Egyebek
Zart tilés:

1. Karacsonyi kérelmek ismertetése, dontés



A NAPIREND MEGTARGYALASA

Az elsé napirendi pont:
(Beszamolo a lejart idejii hatarozatokrol és az el6z6 ilés 6ta tett fontosabb intézkedésekrol)

Szolykoné Pfeifer Gabriella polgarmester: még nem érkezett meg hivatalosan az értesités,
de ide jelolték ki Mattyot, aki miatt még fog kelleni testiileti tilés. Mikulas lezajlott, december
6-ig eérkeztek meég kérelmek. Kényvbemutaté volt november 30-an. Nagyon szinvonalas volt,
9-en voltak a falubdl és vidékrol is voltak néhanyan. Mas jelentésebb nem tortént az el6zo iilés
dta.

A képvisel6-testiilet a beszamolot alaki hatarozathozatal nélkiil tudomasul vette.

A masodik napirendi pont:
(ElSterjesztés a HEP tervezet ismertetésérdl, megvitatasarol)

Szolykéné Pfeifer Gabriella polgarmester: ismerteti a modositasokat az el6zd ciklushoz
képest. Lejart Gjabb 6t év, igy most nem feliilvizsgalni kell, hanem tjként elfogadni a kévetkezo
Ot évre.

Lénveget érint6 kérdés. hozzaszolds, vélemény:

Horvath Zoltinné képviselé: a helyzetelemzés, problémafeltiras részhez nem lat elég
gyakorlati javaslatot a megvaldsitasnal. A program maga egész jo.

Kalmirné Domsodi Ivett aljegyzo: a képviseld asszony dolgozza ki jobban a javaslatait és
barmikor médosithatunk és beemelhetjiik ezeket a pontokat.

Tobb 1énveget érintd kérdés, hozzaszolas. vélemény: a napirenddel kapcsolatban nem hangzott
el.

A képviselO-testiilet négy igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil kévetkezo
hatarozatot hozta meg;:
125/2024. (XIL.12.) szami Kt. hatdrozat:
A  2024-2029 ciklusra vonatkozé Kémesi Helyi
Esélyegyenl6ségi Program elfogadasardél

Kémes Kozségi Onkormanyzat képviselo-testiilete a
2024-2029 ciklusra vonatkoz6 Kémesi Helyi
Esélyegyenldségi Programot a melléklet szerinti
szovegezéssel elfogadja.

Hatiridé: azonnal
Felelos: képviselo-testiilet

A harmadik napirendi pont:
(Eldterjesztés a Bursa palyazat elfogadasarol)
.




Szolykéné Pfeifer Gabriella polgarmester: Egy jelentkez6 van, Halasz Viktoria. 5 ezer Ft/ho
Osszeget szoktunk adni. A szociélis normativara mar 2 éve nem szamolhato el.

Lényeget érintd kérdés. hozzaszolds. vélemény: a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el.

A képvisel6-testiilet négy igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a kovetkezd
hatarozatot hozta meg:
126/2024.(X11.12.) szamu Kt. hatarozat:

A Bursa Hungarica Oszténdijprogramrél

Kémes Kozségi Onkorminyzat képviselé-testiilete
Halasz Viktoria 7843 Kémes, Kossuth u. 20. szam alatti
lakos részére a 2024/202S. tanév IL. és a 2025/2026. tanév
I. félévére vonatkozé Bursa Hungarica Felsooktatasi
Onkorményzati Osztondijpalyazatra benyijtott ,, A
tipusii palyazatat jovahagyja és havi 5.000.- Ft, azaz
Otezer forint Osszegiti Onkorminyzati timogatisban
részesiti. Az Osztondij idétartama 2x5 hénap. Az
Osztondij utalasa a palyazati Kkiiras szerint torténik.

Hatiridé: azonnal
Felelds: képviselo-testiilet

A negvedik napirendi pont:
(ElSterjesztés az SZMSZ elfogadaséarol)

Kalmarné Domsodi Ivett aljegyzé: megalakult az 1j testiilet és az Gj Ugyrendi Bizottsag, igy
ezen tagok névsorat kell modositani. Mivel csak fliggelék, igy elegend6 hatirozat hozatal.
Jovore az egész SZMSZ-t szeretném megujitani, mert nem kell ennyi melléklet, fliggelék pedig
mar nem is lehet, igy ezeket tenném rendbe.

Lényeget érint6 kérdés. hozzaszolas. vélemény: a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el.

A képviseld-testiilet négy igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a kévetkezo
hatarozatot hozta meg:
127/2024.(XI1.12.) szami Kt. hatarozat:
Kémes Kozségi Onkorminyzat képvisel6-testiiletének
SZMSZ moédositasarol

Kémes Kozségi Onkorminyzat képviselo-testiilete az
onkormanyzat SZMSZ-ének 1. és 2. fiiggelékét a
melléklet szerinti szovegezésre médositja.

Hatirid6: azonnal
Felelds: képviselé-testiilet

Az otodik napirendi pont:
(Egyebek)




1. Szolykéoné Pfeifer Gabriella polgiarmester: Start program: mezbgazdasagi és szocialis
indulna 9-9 fovel. 90 %-os tamogatottsagu a hiki, azt is tartjuk 3 fével.

Lénveget érint6 kérdés. hozzaszolas, vélemény:

Horvath Zoltinné képvisel6: ebben kik vannak benne?

Szolykéné Pfeifer Gabriella polgarmester: most a Csilla, Aniké és Orsoés Marika.

Tobb lénveget érintd kérdés, hozzaszolds. vélemény: a targgyal kapcsolatban nem hangzott el

A képvisel6-testiilet négy igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a kdvetkezd

hatarozatokat hozta meg:

128/2024. (X11.12.)szama Kt. hatdrozat:
2025. évi jardsi startmunkaprogram mezégazdasigi
programelemérol

Kémes Kozségi Onkormanyzat képviselé-testiilete
kérelmet nyiijt be a 2025. évi jarasi startmunkaprogram
mezogazdasigi programelemére és pozitiv elbiridlas
esetén a képviselo-testiilet tAmogatja az esetlegesen
sziikséges kozbeszerzési eljarasok meginditasat.

Hataridé: palyazat szerint
Felelos: képviselo-testiilet

129/2024. (XIL.12.)szami Kt. hatarozat:
2025. évi jarasi startmunkaprogram szocialis
programelemérol

Kémes Kozségi Onkorminyzat képviselé-testiilete
kérelmet nytijt be a 2025. évi jarasi startmunkaprogram
szocidlis jellegli programelemére és pozitiv elbirilas
esetén a képvisel§-testiilet tamogatja az esetlegesen
sziikséges kozbeszerzési eljarasok meginditasat.

Hatiridé: pilyazat szerint
Felelos: képviselo-testiilet

2. Szolykoné Pfeifer Gabriella polgarmester: eszkézeladds. A Losonczi Roland megvenné a
fahdzakat és az Osszes eszkozt is S00 ezer Ft-ért. Nem tudtam ennél pontosabban behatarolni
az arat. Akart alkudni, de ezt nem engedtem, igy annyit kért, hogy 2 részletben fizethessen

januar és februar honapban.

Lénveget érint§ kérdés, hozzaszolas, vélemény:

Horvath Zoltinné képviselé: mas nem lett megkérdezve, hogy lassuk reélis-e az ar?

e



Szolykéné Pfeifer Gabriella polgarmester: nem tudtam, kit keressek. Donthetlink most csak
a fahazakrol, és januarban visszatériink az eszk6zokre?

Horviath Zoltinné képviseld: donthetliink most is.
Egervariné Sipka Bernadett képviseld: szerintem is tudunk donteni.

Tobb 1ényeget érintd kérdés. hozzaszdlas. vélemény: a targgyal kapcsolatban nem hangzott el

A képvisel6-testiilet négy igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a kovetkezo
hatérozatot hozta meg:

130/2024. (X11.12.)szami Kt. hatarozat:

Fahazak és bolti eszkozok eladasarol

Kémes Kozségi Onkorminyzat képviselé-testiilete
eladja, a Losy-Shop Kft. megvasarolja a Kémes,
Vértanik u. 6. szam alatt talilhat6é, az 6nkormanyzat
tulajdondban lévé fahizakat 60 ezer Ft/db iron és 500
ezer Ft-ért egyiittesen valamennyi a fenti ingatlanon
talalhaté boltmiikodtetéshez hasznilt eszkozt (pl.
szeletel6, polcrendszer, hiitépult), azzal, hogy vevo a
vételarat két részletben fizeti meg.

Hataridé: azonnal
Felelos: képviselo-testiilet

3. Szolykoné Pfeifer Gabriella polgarmester: regisztraltam az dnkormanyzatot a Déryné
Programba, mert igy lehetéségiink lenne t6bb szinvonalas kulturalis miisorra.

4. Szolykoné Pfeifer Gabriella polgarmester: fesztival: nyaron rogzitettiink egy palyazatot és
most Gjra kellett csinalni az egészet, teljesen atdolgoztattak.

5. Szolykéné Pfeifer Gabriella polgarmester: ismerteti a TOP 3.1.3. palyazati lehetdséget.
Konzorciumi partner egy kitelezd, az lenne a helyi polgarérség. Megalakult a munkacsoport,
ebbe benne van az Onkorményzat, polgarérség, iskola, 6voda, Kémes az Ormansigért
Egyesiilet. Ma van a palyazat benytjtasa és jovo év elején kell a végs6 programot kidolgozni.
Céges forma esetén nincs bérhatar. A palyazatirast, projekt menedzselést a Gozon & Gozon
Tanacsadé Iroda Kft-bél Gozon Agnes véllalta.

Lénveget érintd kérdés. hozzaszolas. vélemény:
Horvath Zoltanné képvisel6: céges format nem tdmogatom. Nagyon kockazatos.
Szolykoné Pfeifer Gabriella polgarmester: majd meglatjuk, nem biztos, hogy kell.

Tobb lénveget érint6 kérdés. hozzaszolas. vélemény: a targgyal kapcsolatban nem hangzott el

A képviseld-testiilet harom igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, egy tartézkodas mellett

a kovetkez6 hatarozatot hozta meg:
.



131/2024. (XI1.12.) szami Kt. hataroz a t:
TOP_Plusz-3.1.3-23 kédszami palydzat benyujtasarol

1. Kémes Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete
palyazatot nyajt be a TOP_Plusz-3.1.3-23 kodszamu
Helyi human fejlesztések cimii felhivasra ,,Helyi human
fejlesztések Kémesen” cimmel. A tamogatisi cél
megvalositisa Kémes Kozségi Onkorminyzat és a
Bikozi Polgirér Egyesiilet konzorciumban torténé
egyiittmiikddésével valésul meg, melyhez az
onkormanyzat a melléklet szerinti Kkonzorciumi
egyiittmiikodési megillapodist elfogadja. A testiilet
felhatalmazza a polgirmestert a Kkonzorciumi
megallapodas, a G6zon & Goézon Tanicsado6 Iroda Kft-
vel a megbizasi szerzédés és a palyazat aldirdsara,
valamint valamennyi sziikséges intézkedés megtételére,
mely a palyazat benyiijtasahoz sziikséges.

Hataridé: kiiras szerint
Felelds: képviselo-testiilet

6. Szolykéné Pfeifer Gabriella polgarmester: ismerteti a foépitész megbizas kotelezd
feladatot. Két ajanlat van, Gaspar Roberté a kedvezobb, igy 6t javaslom. Németh Tamés sajnos

szamomra nem megbizhato.

Lényeget érintd kérdés, hozzaszolds. vélemény: a targgyal kapcsolatban nem hangzott el.

A képvisel6-testiilet négy igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a kévetkezd

hatarozatot hozta meg:

132/2024. (XIL12.)szami Kt. hatarozat:
Telepiilési foépitész alkalmazasarol

Kémes Kozségi Onkorminyzat képviselé-testiilete
beérkezett arajinlatok alapjan telepiilési féépitésznek
Gaspar  Robertet  valasztja. Felhatalmazza a
polgarmestert a megbizisi szerzédés aldirasara.

Hataridé: azonnal
Felelos: képviselo-testiilet

7. Szolykéné Pfeifer Gabriella polgirmester: Hahn Zsoltnak van 36 o6ra kozérdeki
munkavégzése, amit nalunk dolgoz le.

8. Szolykéné Pfeifer Gabriella polgarmester: az 6szi véleményezést kdvetden dsszesitettck
az eredményt, senki nem javasolta a kémesi iskola korzethatarainak modositésat, igy ezt kérik

végsO dontésként megerdsitni.

Lényeget érintd kérdés. hozzdszolds. vélemény: a targgyal kapcsolatban nem hangzott el.

.



A képviselo-testiilet négy igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a kovetkez

hatarozatot hozta meg:

133/2024. (X11.12.) szama Kt.hatdrozat:
Altalinos iskolai kérzethatirok véleményezésérél

Kémes Kozségi Onkorminyzat képviseld-testiilete a
Mohaicsi Tankeriileti Kozpont altal a nemzeti
koznevelésrol szolé 2011. évi CXC térvény alapjan
elkészitett az 4altalanos iskolai nevelés-oktatasban
kotelezé felvételt biztosité allami fenntartisi dltalinos
iskoldk jegyzékében foglaltakkal a kémesi Munkacsy
Albert Altalinos Iskola vonatkozdsiban egyetért, azt
moédositas nélkiil elfogadasra javasolja.

Hatarido: azonnal

Felelos: képviselo-testiilet

9. Szolykéné Pfeifer Gabriella polgirmester: Csarnéta kivalt a nagyharsanyi kozos
hivatalbél, Didsviszléhoz csatlakozott, akik nem a villanyi tarsuldshoz tartoznak, ezért
Csarnoétat tor6lni kell a villanyi tarsulas irataibol. Ha mar modositjak, igy atvezetik a lakossagi
1étszamok valtozasat és az uj polgarmesterek neveit is.

Lényeget érintd kérdés, hozzaszolas. vélemény: a targgyal kapcsolatban nem hangzott el.

A képviselo-testiilet négy igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a kdvetkez6

hatarozatot hozta meg:

134/2024. (XIL12.,)szami Kt.hatdrozat:
Villinyi Mikrotérségi Szocidlis és Gyermekjoléti
Tarsulas tarsulasi megallapodasanak modositasarol

Kémes Kozségi Onkorminyzat képviseld-testiilete a
Villanyi Mikrotérségi Szocialis és Gyermekjoléti
Tarsulas tarsulisi tandcsa altal 2024. december 4.
napjan elfogadott, médositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt tarsulasi megillapodast attekintette, azt a
jegyzokionyv mellékletét képezd tartalommal elfogadja,
egyuttal felhatalmazza Szolykoné Pfeifer Gabriella
polgiarmestert a megallapodas alairasara.

Hataridé: azonnal
Felelos: Ilosfai Péterné dr. Hatvani Edit jegyzo

10. Kalmirné Domsddi Ivett aljegyzé: ismerteti a csatolt eldterjesztés a polgarmesteri
illetmény kotelezd emelésérdl. Kéri a testiiletet, munkaltatoként foglalja hatarozatba az uj

illetményt.

Lénveget érintd kérdés. hozzaszblas. vélemény:

Horvath Zoltanné képviseld: ez mind jo, de hosszitdvon mibdl tudjuk ezt kigazdalkodni?

.



Szolykéné Pfeifer Gabriella polgirmester: sajnos nem tudom, eddig is csak 49 %-nyi bért
tamogattak.

Horvith Zoltanné képviseld: ez felhaboritd, felemeli a bért és nem ad hozza.
Szolykéné Pfeifer Gabriella polgidrmester: igen, valoban az, mert az a polgarmester is
megkapja, aki be sem jon a hivatalba, vagy joval kisebb a falu. Szavazas el6tt dontsetek a

kérdésben valo érintettségemrol.

Tobb lénveget érintd kérdés, hozzaszolas, vélemény: a targgyal kapcsolatban nem hangzott el.

A képviselo-testiilet harom igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil és egy tartézkodas mellett
a kdvetkez6 hatarozatokat hozta meg:
135/2024. (XIL.12,) szamu Kt.hatarozat:
Erintettség miatti kizdras kérdésérol

Kémes Kozségi Onkorminyzat képvisel6-testiilete
érintettsége miatt nem zarja ki Szolykéné Pfeifer
Gabriella polgirmestert a polgarmesteri illetmény
vialtozdsa miatti dontésbol.

Hataridé: azonnal
Felelds: képviselo-testiilet

136/2024. (XIL.12.) szamu Kt.hatidrozat:
Polgarmester illetményének meghatarozasarol

Kémes Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az
Motv. 71. § (4) bekezdés a) pontjaban foglaltak alapjan
- figyelemmel a Kttv. 224. § és 132. §-aira is - Szolykoné
Pfeifer Gabriella féallisi polgirmester illetményét
2024. oktéber 1. napjatol 2025. junius 30. napjaig
szamszakilag az alabbiak szerint allapitja meg:

Az illetmény havi oOsszege brutto 883.700,- Ft, a
koltségtérités havi Osszege: brutté 132.555,- Ft. A
polgarmester nyelvvizsgapdtlékanak havi oOsszege
brutté 5.798,- Ft.

A testiilet felhatalmazza a jegyzét a polgarmester
illetményével kapcsolatos feladatok elvégzésére.

Hat:irid6: azonnal
Felelés: képvisel6-testiilet

11. Szolykoné Pfeifer Gabriella polgiarmester: Arva ITldikénak december 31-el lejar a
hatdrozott idejl szerzddése a falugondnoki feladatokra. Azt gondolom, 6 jol bevalt, szivesen €s

jOl is csinélja, ezért én nem hirdetnék, hanem neki adnék hatarozatlan ideji kinevezést.

Lénveget érintd kérdés. hozzasz4las. vélemény: a targgyal kapcsolatban nem hangzott el.

.



Vardaréei Szilard alpolgarmester: az Ildiké az élettirsam, ezért érintett vagyok a

szavazasban.

A képvisel6-testiilet harom igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil és egy tartézkodas mellett
a kovetkez6 hatarozatokat hozta meg:

137/2024. (XIL.12.) szama Kt. hatdrozaft:
Erintettség miatti kizaras kérdésérdl

Kémes Kozségi Onkormdnyzat képvisel6-testiilete
érintettsége miatt nmem zarja ki Vardaréci Szilard
alpolgirmestert Arva Ildiké falugondnoki kinevezése
kérdésben valé dontésbol.

Hatiaridé: azonnal
Felelos: képviselo-testiilet

138/2024. (XI11.12.) szamli Kt. hatdrozaft:
Falugondnok kinevezéséral

1. Kémes Kozségi Onkorméinyzat képviselé-testiilete a
Kémes Kozség Arva Ildiké kémesi lakot 2025. januar 1.
napjatél Keémes kozség falugondnoki munkakérébe
hatirozatlan idére kinevezi. A foglalkoztatis és a
bérezés kozalkalmazotti jogviszonyban torténik a
Kézalkalmazottak jogallasardél szé6l6 1992. évi XXXIII.
torvény eldirdsai szerint.

2. Kémes Kozségi Onkorminyzat képviseld-testiilete
felmenti a falugondnokot a jogszabaly szerinti képesités
megszerzéséig, de legkésébb a kinevezést kiveto egy év
idétartamig a falugondnoki képesités megszerzése alol.

Hatarido: azonnal
Felelos: képviselo-testiilet

To6bb kerdés, hozzaszolas, vélemény az Egyebek napirendi pont keretében nem hangzott el.

Tobb napirendi pont a képvisel6-testiilet nyilvanos iilésén nem szerepelt, a polgirmester a
nyilvéanos tilést 10:35 orakor bezarta és zart (ilés tartasat rendelte el.

Kmf.
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Kémes kozség polgarmesterétol

MEGHIVO

Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. tv. 45. § -aban kapott
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! Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

I Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6é Banasmodrél és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdalyairol és az
esélyegyenléségi mentorokrdl szold 2021.06.30-in médositott 321/2011. (XII. 27.) Keorm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
c. dokumentum szerint itdolgozva Kémes Kozségi Onkormanyzat EsélyegyenlSségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az o6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkorméanyzat fenntartiséban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés Baranya déli részén, a Drava volgyében, (egyesek szerint a falu egykori mocsaras
helyér6l kapta a nevét: a teriileten sok volt a gém, ezért lett a telepiilés Gémds, majd Kémos) az
Ormansag teriiletén helyezkedik el, a Sellye-Harkdny aton (vasuti kozlekedés megsziint) Kémes,
mely halmozottan hatranyos telepiilés. Kémes infrastruktiraja atlagosnak mondhaté. Az o6t
utcdban mintegy kétszaz haz all, j6 néhany még a jellegzetes orménsagi épitészet jegyeit viseli. A
telepiilés rendezési tervében tobb ingatlan is helyi védettséget kapott. Vezetékes ivoviz mindeniitt
van, a helyi vizmi tulajdonosa az 6nkorményzat, de vallalkozasban miikddteti. A gazt 2005 végén
vezették be a faluba. A folyékony és a szilard kommunalis hulladék gytijtését szintén
vallalkozasban oldottdk meg. A hézi szennyvizmi kiépitése 2020-ban megvalésult a faluban egy
nyertes palyazatnak koszonhetden. Kémes oktatasi, egészségiigyi és kozigazgatasi korzeti
feladatokat ellatd telepiilés. Az 1990-es években megsziint a mezdgazdasigi szovetkezet, a
miivelésre alkalmas foldteriiletek magankézbe keriiltek, &m ez is csak keveseknek nyUjtanak
megélhetést. Egyre tobb ember valt munkanélkiilivé ebben az id6szakban, €s szamuk napjainkban
is nd. Kémes lakossaga cs6kkend tendenciat mutat az utobbi évtizedekben.

! 1. szdm\ tablazat - Lakénépesség szama az év végén
Fé 4 "
Ev (TS 001) Viltozas
| 2018 438 bazis év
' 2019 440 100,46%
2020 450 102,27%

I Koltségvetési koncepeid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid
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2021 437 97,11%

2022 430 98,40%

2023 419 97,44%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakonépesség
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A lakonépesség-, az adott teriileten lakoéhellyel rendelkezd, de masutt tartdzkodasi hellyel nem
rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi hellyel rendelkezé

személyek egyiittes szdma.

A telepiilésen a 2022-es népszamlalds adatai szerint 430 {6 lakonépességre vonatkozoan kell
attekinteni az esélyegyenldség megvaldsulasat.

A nemek megoszlasa korcsoportonként:

2. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé népességhdl a
Fé megfelel6 korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak ardanya (%)
o ... | Osszesen Férfiak N6k
Ferfiak | N6k | (1o 003) | (75 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nk TS 006) 239 234 473 50,53% 49,47%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 16 3,38%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, a4 33 77 9,30% 6,98%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS ’014, aranya TS 015; n6k TS 016, g g 18 1,90% 1,90%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 918, aranya TS 019; ndk TS 020, 126 121 247 26,64% 25 58%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS ’022, aranya TS 023; n6k TS 024, 17 19 36 3,59% 4,02%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS s 0
028, arénya TS 029) 43 52 95 9,09% 10,99%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa
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52%

Nemek szerinti megoszlasa: a nék és a férfiak szama szinte ugyanaz.

3. szamU tdblazat - Oregedési index
65 éu feletti dllands | 014 éves koru
p - allandé lakosok " AL
Ev lakosok szama (f6) széma (6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
dsszesen) i (TS 030)
Gsszesen)

2018 93 79 117,72%
2019 96 78 123,08%
2020 98 75 130,67%
2021 95 77 123,38%
2022 103 81 127,16%
2023 101 81 124,69%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés Oregedési indexe mutatja, hogy a telepiilés eloregeds. Az esélyegyenl6ség
szempontjabol azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az id6sek fokozott ellatasra, segitségére van
és lesz sziikség a jovoben.

A korfa piramis egy gyakorisagi gérbe, mely megmutatja a korcsoportok gyakorisagat, a népesség
kor és nem szerinti dsszetételét. Alul a legfiatalabb nemzedék, felfelé pedig az egyre idésebb
nemzedékek taldlhatok. A kiugrd értékek altalaban magyarazhatok konkrét eseményekkel.
Magyarorszag korfaja hagymakupola/urna/csékkend korfa tipus. Keskeny alapu, folfele szélesed6.
szabalytalan, eloregedd lakossagcsoportokra jellemz6 alakot mutat. Az idsek aranya ndé, eléri,
majd meghaladja a fiatalok aranyat.

A telepiilésen a 2019-es adatok alapjan a magyarorszagi korfa tipus volt a jellemz6, 2008-t6l
viszont az id6sek ardnya csokkent a fiatalokhoz képest, mig a fiatalok aranya valtozé volt a
kiilénb6z6 években.

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Eu kiilénbségének 1000 illandé lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 031)
2018 23,07
2019 13,67
2020 15,73
2021 -22,55
2022 -2,29
2023 -21,20

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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Itt is elmondhat6, hogy Kémes is a népességmegtartassal kiizd. A falu minden szempontbél élhetd
telepiilés, kivéve a helyben talalhaté munkahelyek szaméat. Ezen kiviil az utazasi nehézségek miatt
vannak hatranyban az itt é16k.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve szilletések és haldlozdsok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 -2,31
2019 -4,56
2020 4,49
2021 -2,25
2022 4,58
2023 9,42

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitettszama (f6)
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A természetes szaporodas Kémesen is negativ képet mutat, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések
szama kevesebb, mint az elhalalozasok szama. Ez is annak a bizonyitéka, hogy a falu eléregedo.

Ertékeink, kiildetésiink

A telepiilés szerkezete évszazadok ota valtozatlan. Kémes természeti adottsagai koziil kiilonésen a
vizrajza érdemel figyelmet. A Drava-volgyében helyezkedik el, a kozség és a folyd kdzott huzodik
a Drava valamikori medre. Kozelében folyik a Pécsi-viz és a Fekete-viz, melyek befogado
vizfolyasok, a teriilet belvizcsatornai ezekbe torkollnak. A Drava-volgye alfdldi jellegii teriilet,
domborzatilag nem kiilondsebben érdekes. Felszinfejlodésére a nagyszerkezeti arok és az
altalaban siillyedé tendencia jellemz6, mely a pannon idGszakban kezdd6dott. Igyekeznek is
meglrizni az erre a vidékre jellemz6 talpas lakohazat, a szegényparaszti életforma jellegzetes
emlékét.

1795-ben leégett a falu temploma, helyére 1826-ban késé barokk stilusban épiilt meg a mostani
reformatus templom, melyet 1928-ban restauraltak, és amely miiemlék is.

A 2014 8szén atadasra keriilt korszer(i napkoziotthonos dvoda, 70 kisgyermek befogadaséra lett
képes. Emellett 2013 nyardn 4atadédsra keriilt az iskola melletti teriileten egy multifunkcids
sportpalya mely t6bb lehetdséget biztosit a gyermekeknek is sportolasra, a szabadidé hasznos
eltoltésére. A megvalodsitds palydzatok 0Utjan tortént. Az Onkormanyzat célja a hivatal
akadalymentesitése palyazati pénzbdl. Ennek megvalosulasat 2018-ig tlizték ki célul, de sajnos
még nem sikeriilt megvalositani. A 2012-ben megnyilt Orméansagi Halaszcsarddban a térségre
jellemzé ételspecialitasokat kindlja a vendégeknek. Fogyaszthato itt példaul Dravai halészlé,
Harcsapaprikas tirds csuszaval. A berendezés ¢és diszités is a tajra jellemz6 jegyeket hordozza
(orménsagi széttes). Az Os-Dréva programon beliil turisztikai fejlesztések kezdSdtek. Kerékparat
keriilt kiépitésre Kémestol-Dravaszabolcsig, ettdl a turistadk szdméanak emelkedését varjak, a Duna-
Drava Nemzeti Park természeti értékeit tekinthetik meg az érdekl6dok.

Célok

A Helvi Esélveevenloséei Program atfogd célia




Kémes telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenl6ség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatids és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal o©sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szerepl0k bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helvyzetelemzd részének célja

Elsodleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegito feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6é banasmaéd érdekében.

A célok megval6sitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozOok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszemek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tadmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot ¢és a hozzé
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent0sége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati cé€lok tarsadalmasitaséra, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informacidéaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkézasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoéan
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I A Helyi Esélyegyenltségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi héttér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrél és az esélyegyenldség
elomozditasardl szolo 2003, évi CXXV. toérvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokr6l” szo6lé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 médositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szo6lo 2011. évi CLXXXIX. toérvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6lo 1993, évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt)

a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségiigyrol sz016 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa.

11/2004. (X1.18.) Telepiilésrendezési terv

1/2008. (II1.16.) Szocialis célu allattartas tamogatasarol sz616 rendelet

3/2011. (IV.20.) Szocidlis Rendelet

4/2015 (V1.26.) Helyi kozmiivel6dési tevékenység ellatasa

5/2018 (VIII.17.) Telepiilésképi bejelentési eljarasrol €s telepiilésképi kotelezésrol

Az 0n szocidlis rendeletben, nem érvényesiilhet a nék gyermekek vagy romak
fogyatékosok eldtérbe helyezése. A rendelet illetékessége/hatalya a telepiilésre/minden
telepiilésen élore kell, vonatkozzon megkiilonbdztetés nélkill. A hatdskor gyakorldja
(képviseldtestiilet, polgarmester, jegyz0), egyedi iigyben tudja elbirdliskor az
esélyegyenloségi szempontokat figyelembe venni, ha az alapos helyismereten nyugszik.

A Telepiilésképi bejelentési eljarasrol és telepiilésképi kotelezésrdl a telepiilés
épitészeti és természeti értékeinek védelme, az épitett kornyezet és telepiiléskép esztétikus
kialakitésa.
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2. Stratégiai kérnyezet bemutataisa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kovetkezé 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erositése a csalidban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat dltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabbi a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsoléddas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
A telepiilésen megvalosulé programokban aktivan részt vesz a képvisel6 testiilet. Kiilon
programokat szerveznek a telepiilésen é16 hatranyosan halmozott gyermekek szamara. Evek Ota a
kormany &ltal timogatott sziinidei gyermekétkeztetésben vesz részt az Onkormanyzat, amelyben a
hat hénapos kortdl 18 éves korig minden hatranyos helyzetli gyermek, napi egyszeri meleg ételt
kap. A gyerekek, idosek, mélyszegénységben €16k és romak célcsoportjai ennek a programnak.

(Kéltségvetési koncepcid, Gazdaségi program, Szolgéaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulisi kapcsoléddsainak bemutatisa

Kémes Onkormanyzata a 2013-ban alakulé jarasok utin, a Kovacshidai Kézés Onkorményzati
Hivatalhoz tartozik és Kirendeltségként mitkodik.

Kémes belteriiletén 184 lakdépiilet talalhato, kiilteriileten pedig két darab. Az dram- és gazellatast
a MVM Next Energiakereskedelmi Zrt. biztositja. A vizi kézmiivet a Baranyaviz Kft. latja el,
melynek kozpontja Siklés varosdban van. A kommunalis hulladék elszallitasért a MOHU Mol
Hulladékgazdalkodasi Zrt. felelos, aki a Dél-Kom Nonprofit Kft.-vel kotott alvallalkozodi
szerz6dést. Helyben talalhaté szolgaltatasok kozé tartozik a haziorvosi ellatas, védondi szolgalat,
gybgyszertar, Altalanos Iskola és Ovoda. Szocialis intézmények Harkéanyban, Sikléson és
Mariagylidén talalhatéak a legkdzelebb)
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A méltédnyossagi kozgyogyellatas, a méltanyossagi apolasi dij és egyéb ellatasi formak atkeriiltek
a Baranya Megyei Kormanyhivatal Siklési Jarasi Hivatalahoz. Minden hénapban egy alkalommal
Kormanyablakbusz érkezik a Kémesi Kirendeltséghez, ahol az igénybe vevék hivatalos ligyeiket,
pl. személyi igazolvanyigénylés - csere, lakcimkartyaval, TAJ kartyaval, adokartyaval kapcsolatos
iigyeket intézhetnek. A kozrend fenntartasardl a sellyei renddrérs Korzeti Megbizottja a
polgéarérokkel aktivan egyiittmiikddve gondoskodik.

2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevians adatok, kutatisok attekintése, adathiinyok kimutatasa

Az adatokat helyi adatgyiijtéssel illetve a TEIR rendszerbdl lekérdezéssel gylijtéttikk. 2024-re
vonatkozd adatok csak részben talalhatéak meg a TEIR rendszerben, helyi adatgyiijtés soran
sikeriilt azonban begyiijteni néhany fontos informaciét. Ahol nem talaltunk adatot ott egységesen
az, NA (nincs adat) jelolést hasznaltuk. A partnerek bevonasaval is sikeriilt adatokat gyiijteni
c€lcsoportok szerint.
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i 3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatarozza meg a jogszabalyok
hatalya ala tartozé ellatasok vonatkozasaban.
Ertékelhetd adatok a telepiilésen é16 Gregségi nyugdijban részesilék atlagnyugdijara vonatkozo
adatok. Ertékelhet6 adatok tovabba az adéerd-képességi adatok, a telepiilésen képzédsd SZIA
adatok, telepiilésen ¢lok bruttd atlagbérére vonatkozd adatok. Ezekbdl az adatokbdl becsiithetd a
telepiilésen 1étminimum alatt é16 személyek szama.
A vagyoni helyzetre vonatkozd fontos informaéci6 a telepiilés lakasallomanyara pl. azok komfort
fokozatara vonatkozo6 adatok.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, melynek f& okai tirsadalmi és gazdasigi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli hidnyokban mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési és lakhatasi zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek koézt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek szlikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsdghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossigaira vezethetOk vissza. A szegénység leginkabb a gyermekeket és a
roma csaladokat érinti.

A legutobbi népszamlalas alkalmaval az itt €16k 8 %-a vallotta magat roma szarmazastinak.
Beilleszkedésiik a tarsadalomba nagymértéken fiigg iskolazottsagi szintjiiktdl és a kultirajukbdl
adodo lemaradasbol. Az alacsony iskolazottsaguk miatt, magasabb, tartdsabb a munkanélkiiliség,
és a foglalkoztatasuk is alacsony.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | 7 SDA adofizetdk kozila
Sl 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandd népesség az SZJA addfizetdk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 50,84 36,93
2019 49,27 32,20
2020 48,20 35,09
2021 47,57 26,22
2022 47,91 22,71
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZIA addfizerdk kozil 2 0-1 millis savhz tartoroak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A tabldzatokba gytijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas elésegitésérol és a
munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi V. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a M6tv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz$ foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetOségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbdzo korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontdsban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dllaskeresdk aranya az
c alland6 népességhen a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya N6k aranya o s
(TS 033) (TS 034)

2018 6,67 5,26 5,97%
2019 10,39 8,61 9,50%
2020 11,04 6,85 8,95%
2021 8,55 4,03 6,29%
2022 8,72 5,52 7,12%
2023 7,69 7,19 7,44%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

15



12,00
10,00
8,00
6,00 “
400 |
2,00

0.00
2018
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évet attekintve.

Munkanélkiiliség nemek szerint

2019

% Férfiak ardnya
{Ts033)

2020

2021

NGk aranya

{T5034)

2022

2023

elmult

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint
., e g Ev 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023
Nyilvantartott allaskeresék
szama dsszesen F&é
- 18 29 27 19 21 21
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 3,00 4,00 4,00 1,00 1,00 2,00
(TS 037) % 16,67% | 13,79% | 14,81% | 5,26% | 4,76% 9,52%
F6 3,00 3,00 2,00 3,00 3,00 3,00
21-2 re T 0 ’ r ’ ’ ’ ’
5 év (TS 038) % 16,67% | 10,34% | 7,41% | 15,79% | 14,29% | 14,29%
L F6 0,00 1,00 3,00 1,00 3,00 3,00
26-30 év (TS 039) % 0,00% | 3,45% | 11,11% | 526% | 14,29% | 14,29%
F& 3,00 2,00 4,00 2,00 0,00 2,00
31-35 év (TS 040 : : ’ ’ ' ,
év ) % 16,67% | 6,90% | 14,81% | 10,53% | 0,00% | 9,52%
F6 2,00 4,00 5,00 3,00 2,00 3,00
’ T 41 2 ’ ’ 7 7] 7
36-40 év (TS 041) % 11,11% | 13,79% | 18,52% | 15,79% | 9,52% | 14,29%
F6 1,00 2,00 2,00 1,00 3,00 1,00
5 ”» TS 042 3 I {4 ’ ’ 1]
41-45 év ( ) % 556% | 6,90% | 7,41% | 526% | 14,29% | 4,76%
. FS 1,00 3,00 4,00 0,00 0,00 1,00
46-50 év (TS 043) % 5,56% | 10,34% | 14,81% | 0,00% | 0,00% | 4,76%
. Fo 1,00 4,00 0,00 3,00 1,00 0,00
51-55 év (TS 044) % 5,56% | 13,79% | 0,00% | 1579% | 4,76% | 0,00%
. FS 1,00 3,00 0,00 1,00 2,00 1,00
56-60 év (TS 045) % 556% | 10,34% | 0,00% | 526% | 9,52% | 4,76%
61 éves, vagy afeletti (TS F& 3,00 3,00 3,00 4,00 6,00 5,00
046) % 16,67% | 10,34% | 11,11% | 21,05% | 2857% | 23,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi
Hivatal
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Alldskeresék szama (f8)
35 S

25

Nyilvantartott dllaskeresd korcsoportok szerint

30,00%
20,00%
Sues, letti {TS 046)
=55 gy E
10,00% DealEv, i ;
mgﬂaﬁ,
v
el 21-25 év (15 038
2018 30919 2020 20 éves, vagy az alatti...
2021 2022 403
m 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) w2630 év (T9039)
{15037}
31-35 dv {T5 04D) u 36-40 év (TS 041) u 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év {T$ 043) ® 51-55 év (TS 044) ® 56-60 év (5 045)

w61 éves, vagy afeletti {¥S 046)

Az allaskeres6k szama 2022-23-ban azonos szamot mutat.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott dllaskeres6k ardnya

189 nz::pnal.hoss'z Ll Né6k aranya a 180 napon tiili
Ev Ideje geglzztiglt nyilvédntartott
munkanélkiiliek | g .o\ o rocskon belil (T 058)
aranya (TS 057)
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% %
2018 44,44 50,00 }
2019 48,28 50,00
2020 51,85 50,00
2021 63,16 33,33
2022 66,67 35,71
2023 61,90 38,46

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2023

2022

2021

2020

2019

208

000 10,00 20,00

NSk arérya a2 180 napon tal regisztaltak kdzott = 180 napnal régebb 6ta regisati st

30,00 40,00 50,00

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

60,00 70,00

80,00

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dllaskeres6k szama iskolai végzettség

szerint

Regisztrait
munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama Gsszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk
megoszlasa iskolai végzettség szerint

Ev
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
Fo Fo % Fé % Fo %

2018 18 0 0,00% 10 55,56% 8 44,44%
2019 29 1 3,45% 18 62,07% 10 34,48%
2020 27 1 3,70% 17 62,96% 9 33,33%
2021 19 1 5,26% 10 52,63% 8 42,11%
2022 21 1 4,76% 8 38,10% 12 57,14%
2023 21 0 0,00% 8 38,10% 13 61,90% |

Forras: Te!R, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)

35

30

25

20

15

10

8 altalanosnal alacsonyabb 8 altatanos

2018 2019 2020 2021

2022 2023

8 aitaldnosnal magasabb

2023-ban nincs olyan lakos, aki nem rendelkezik 8 4&ltalanosnal alacsonyabb
végzettséggel. A tablazatbol megallapithatd, hogy a 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettségliek vannak nagyobb aranyban munka nélkiil.

¢) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatisbol az elsGdleges munkaerépiacra torténé atlépés
lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztatdspolitika
Aktiv foglall'toztatas-polltlk?l eszkozdkkel Kézfoglalkoztatottak szima
. tamogatottak szama
Ev (TS 050) (TS 055)
Fé (éves atlag - f6)

2018 23 28
2019 24 18
2020 24 16
2021 18 17
2022 12 13
2023 12 12

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A kozfoglalkoztatottak szama csdkkent, ez nem a munkaerépiaci elhelyezkedésiiknek,
hanem a kdzfoglalkoztatotti 1étszamkorlatozasoknak tudhaté be.
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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- Aktiv foglalkoztatas politikai eszk@zokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informaciés és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikddo foglalkoztatasi programok;

Az informaciéaramlas, az internet haloézatnak kdszénhetden gyorsabba valt.

Uj munkalehetség, tervezett beruhazas, foglalkoztatisi program a kézmunkaprogramon
kiviil nincs a kozségben. Vasutkézlekedés nincs. A helyi munkalehetéségek csokkentek,
helyben a harom kisbolt, az Ovoda és a rendeld, valamint az Onkorményzat foglalkoztat
embereket. Tavolsagi buszjarat Harkdny irdnydba munkanapokon 11-szer indul,
ugyanennyi visszafelé is. Hétvégén ez a jaratszam kevesebb, minta felére csokken. A
menetidd 20 perc. A busszal val6 kozlekedés hétvégén nehezitett a ritkabb jaratok miatt.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Képzéshez, tovabbképzéshez valdé hozzéaférésik Kémesen az elmult években nem volt

lehetOség €s jelenleg sincs. 2023-ban 3 {6 nyilvantartott palyakezd6 allaskeres§ volt a
telepiilésen.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
Nyilvantartott dlliskeresék | Nyilvantartott palyakezdd
F szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 Fé
2018 18 2
2019 29 6
2020 27 B 5
2021 19 2
2022 21 2
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! 2023 | 21 | 3
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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memen Nyilvdntartott dHaskeresdk wammmian A\l 35 ke re sési ellatasban részesiilok

f) munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzéférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Kémesen a legnagyobb foglalkoztatd az 6nkormanyzat, mely a kozmunka programban 21
fot foglalkoztat jelenleg Kémesen.

g) mélyszegénységben €16k ¢és romdk telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasi
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Jelentds a roma foglalkoztatottak szama, és a lakossag szempontjabol is ndvekedés
tapasztalhato.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A telepiilésen munkahelyi diszkriminacié nincs, ugyanazt a munkakort betoltheti roma
szarmazasu személy is. Birosagi perrol informécié nincs a birtokunkban.

i) digitalis ismeretek megszerzésének ¢és hozzaférésének lehetdségei.
Szamitogépes ismeretek megszerzésére iranyuld tanfolyam, képzés nem indult az elmult

években, hianyzik hozza a technikai hattér is.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatisok, aktiv kortak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapesolédé tamogatasok

Az aktiv koraak ellatidsa a hatranyos munkaer$-piaci helyzetii aktiv kori személyek és csaladjuk
részére nynjtott ellatas. Az aktiv koruak ellatasa lehet foglalkoztatast helyettesité tamogatas, vagy

21



egészségkarosodasi

és gyermekfeliigyeleti tamogatas. Az id6skortak jaradéka olyan idds

személyek szamara nyujtott tdmogatas, akik nem jogosultak sajat jog nyugellatasra, mivel nem
rendelkeznek elegendd szolgalati id6vel, vagy a rendelkezésiikre allo ellatds dsszege rendkiviil
alacsony. Tovabbi pénzbeli ellatasok: lakasfenntartasi timogatas, rendkiviili telepiilési tdmogatas,
sziiletési tdmogatas, temetési segély, szennyvizkezelési tdmogatas, étkezési tdmogatas, linnepi

tamogatés.

A koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra valé jogosultsdg. Bursa Hungarica
tanulmanyi 0Osztondij tamogatds a nappali tagozatos felséfok(i képzésben résztvevd diakok
szamara, beiskolazasi tamogatas, dvodaztatasi tAmogatas.

3.3. 1. szam0 tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk
ellatasai L.
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F8 15-64 év kozotti £5 Nyilvantartottak

népesség %-aban o %-aban
2018 18 6,77% 5 27,78%
2019 29 10,90% 4 13,79%
2020 27 9,75% 6 22,22%
2021 19 7,17% 9 47,37%
2022 21 8,54% 8 38,10%
2023 21 8,86% 8 38,10%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

35

30

25

20

15

10

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozék

2018 2019 2020 2021 2022 2023

e Nyilvdntartott sildskeresdk wnems Alliske re sési ellatashan részesiiiék

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai ll.
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S’z ocna.l.ls"tan'.log’atésban Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiild
részesiilé nyilvantartott . . . ) ol = .
sllaskeresdk szama tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresok
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
- Nyilvantartottak 8 Nyilvantartottak £6 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 3 16,67% 7 39,33% 8 44,44%
2019 10 34,48% 10 34,24% 14 48,28%
2020 7 25,93% 12 44,74% 13 48,15%
2021 5 26,32% 11 58,74% 14 73,68%
2022 5 23,81% 9 42,81% 13 61,90%
2023 3 14,29% 4 20,43% 11 52,38%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban II. (%)
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00% ' { i
30,00% | i | i
d " 1
20,00% i h } rd 15
= ! | l
10,00% N fj | , i |
i : il | 12 id
0,00%
2018 2019 2020 2021 2022 2023

8 Szocidlis tdmogatdsban részesilf nyilvantartott lldskeresék szdma
{TS 048)

» Foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesitettek dtlagos havi szdma (1S 054}

s Elidtasban részesiifo nyilvantartott alldskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamii tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek havi
3 atlagos szama
EY (TS 056)
fé
2018 3
2019 2
2020 1
2021 1
2022 1
2023 0

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosoddsi és gyf. tdmogataban részesiilék

2018 2019 2020 2021 2022 2023

2023-ban 21 {6 nyilvantartott allaskeresé van a faluban, 8-an allaskeresési ellatdsban részesiilnek,
3 16 szocidlis tamogatasban, 4 {6 foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilt. A korabbi
évek szamaival Osszevetve elmondhatd, hogy csdkkent a kiilonféle tdmogatasban részesiildk
aranya.

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilok szdma nulla.

3.4 Lakhatis, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsoldédé teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajlé¢ktalansagot, illetve a lakhatast segité tadmogatasokat. E mellett részletezziikk a lakhatasra
vonatkozo6 egyéb jellemzdiket, elsOsorban a szolgéltatasokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szam1 tablazat - Lakdsallomany
Epitett A kdziizemi A kbiziizemi
Epitett lakdsok | 1-2 szobds | szennyvizgy(ijté-| ., . z
N A R A K i ivévizvezeték-
Lakdsallomany | lakdsok szama lakasok hélézatba oy
A N hélézatba
Ev (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt lakdsok
(TS 073) {TSv 077) lakasra (TS 076) | lakasok aranya aranya (TS 075)
(TS 078) (TS 074) ¥
db db db % % %
2018 189 0 0,00 29,63 0,00 92,06
2019 190 1 5,26 29,47 0,00 91,58
2020 190 0 0,00 29,47 0,00 | 91,05
2021 190 0 0,00 29,47 0,00 91,58
2022 184 0 0,00 24,46 0,00 94,57
2023 184 0 0,00 2446 |  na. ~ na.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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2023

2022

2021

2020

2019

2018

000 10,00

A kdzlizent ivovizve zeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya {TS 075)

Lakasallomany és mindsége

20,00 30,00 40,00 50,00

1 1-2 szo0bds lakdsok ardnya

a) bérlakas-allomany

3 darab bérlakas van.

b) szocialis lakhatas

Szocialis lakas nincs Kémesen.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

70,00 80,00 90,00

A kbziizemi szennyvizgyGité-hélézatba
hekapcsolt fakdsok ardnya (TS 074)

Kémesen egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan nem talalhat6.

e) lakhatést segit tamogatasok

100,00

3.4.3. szamu tabldzat - Lakhatdst segitd tdmogatasok
Telepiilési timogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetheni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)
F& F6
2018 n.a. 7
2019 n.a. 8
2020 n.a. 65
2021 n.a. 129
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2022 n.a. }_ 66 [
2023 n.a. __ 134 |
Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit8 tamogatasok

160
140
Egyéb dnkorményzati
120 tamogatdshan
részesitettek szama
100 {TS 137)
80
felepildsi
60 tdmogatasban
részesitetiok szama
a0 {pénzbeli és
természetbeni)
20 (TS 136}
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A telepiilési lakasfenntartasi tdmogatas anyagi segitséget nyljt, az arra raszorulé csalddok
szamara, lakassal kapcsolatos kiaddsainak mérséklésére, lakaskoriilményeik javitasara.

N6tt az egyéb dnkormanyzati tdmogatasban részesiilék szama nott.

f) eladoésodottsag

Az elmilt években nem volt példa, hogy az onkorményzatnak nagyobb Gsszeggel kellett
volna tAmogatnia elad6ésodott csaladot.

g) lakhatis egyéb jellemz4i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzéférés bemutatisa

A telepiilés kiilteriiletén taldlbaté egy tanya, ahol a lakdépiilet nagysiga 60 m? amely
komfort nélkiili. 6 f6 lakik a telepiiléshez tartozé kiilteriileten. A tanya egy sikeres 2020-ban
megvaldsult palydzatnak kdszonhetGen mér aszfaltozott aton keresztiil kozelitheté meg, a
falu buszmeg4ll6jatol 1,5 km-re talalhaté. 2014-ben Gjonnan épiilt 200m? lakoépiilet minden
komfortnak megfelel, szintén kiilteriileten talalhato.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakokomyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkdozelithetdsége, a k6zosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak éllapota, kézmiellatottsiaga, kozszolgéltatasokhoz vald
hozzaférés lehetoségei, egyéb komyezet-egészségiigyi jellemzoi);
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Telepek, szegregatumok nincsenck, de egy tanya talalhaté a falu kiilteriiletén. Az itt
taladlhaté lakoépiilet komfort nélkiili, villany egyedi agregétorral van ellatva, a vizvezeték
800 m-re talalhato.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Telepen, szegregatumon él6k nincsenek, a tanyan él6k hatranyos helyzetliek és minden
korcsoportot képviselnek: idds, fiatal, gyermek.

c¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Nincs ilyen veszélyeztetett tertilet, illetve atrendezddési folyamat.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Kémes telepiilésen Haziorvosi szolgalat, véd6ndi szolgélat segiti a lakossagot. Elérhetd orvosi
szakellatas a komyezd telepiiléseken nincs, legkdzelebb 15-20 km-re Harkany é€s Siklés varosban
illetve a megyeszékhelyen Pécsett 40 km-re talalhato.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatds

Felnéttek
és ek saevéevellstisi | Apolési dij
ermekek Ly ah K?zgyog\{ellatasl alanyi jo or’r
By ST részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | igazolvénnyal | a1anyljogon:
részére A n e ] rendelkez6k | tdmogatasban
szervezett altal ellatott | fickgyogyszertarak | = . .
. szervezett o . . o szdma (alanyi és | részesitettek
Ev iy . haziorvosi szolgalatok szama A e
haziorvosi TR ) normativ alapon | évi itlagos
f szolgaltatasok szama (TS 110) Kiadott .
szolgélatok X ladott) szama (TS
A SsZama (TS 108) TS 133)
szama (TS 106) ( 135)
(TS 107)
db db db db F& F6
2018 1 0 0 1 9 0,00
2019 1 0 0 1 11 0,00
2020 1 0 0 1 12 0,00
2021 1 0 0 1 10 0,00
2022 1 0 0 1 10 0,00
2023 1 0 0 1 8 0,27

Forras: TelR, KSH

Tstar
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Egészségiigyi ellatas

2018 2019 2020 2021 2022 202 3%
m Felandttek és gyermekek részére szervezett hdziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
U Csak felndtiek 1dszuie szerverell hazivrvosi szolgaltatdsok sziama
(7% 106)

A hazi gyennekaorvosok altal ellatort srolgalarok szdma
(15 108)

b) prevencidos és sziirbprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) val6 hozzaférés

A prevencios és szlirGprogramokon valo részvételhez szintén a megyeszékhelyre kell utazni az
érintetteknek.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Rehabilitacios kozpont legkozelebb 15 km-re taldlhaté Harkany varosaban. Autdval és autdbusszal
egyarant megkozelitheto.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A raszoruloknak lehetdségik van igénybe venni az Ovoda étkezdéjében kedvezményesen
mindennap a szocialis étkeztetés keretein beliil ebédet. (20 £6), melyet a raszoruléknak a szocialis
gondozok hordanak ki.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az altalanos iskola altal szervezett sportprogramok, illetve a telepiilésen minden évben
megrendezend6 falunap keretein beliil. Az altalanos iskola évente 2-szer szervez nagyszabasu
sportprogramot.

A miifiives sportpalya pélyazat elnyerésének kdszonhetden tébb lehetdség nyilik sportolasra és a
szabadid6 hasznos eltéltésére is.
f) személyes gondoskodast nyjtd szocialis szolgaltatadsokhoz val6 hozzaférés

A telepiilés szocialis gondozdi, a szocidlis étkeztetés igénylése (Bokozi Alapszolgaltatdé Tarsulas).
A szocialis étkeztetést jelenleg 20 6 veszi igénybe. A tarsulds 2010-ben alakult meg. A szocialis
gondozok és falugondnok biztositjdk a gydgyszerszallitast, a bevasarlast, a szocialis ebéd
kiszallitasat.

g)  drogprevencids szolgaltatasok;

Drogproblémak nem ismertek szamunkra a kdzségben, igy nincs is kidolgozva drogprevencios
szolgaltatas.

h)  hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
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Mindenki egyenlé banasmodban részesiil. Esélyegyenléségi birdsdghoz fordultakrol nincs
informacio.

i)  clényben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil.

2022. augusztustol elérhetd a Baptista Szeretetszolgalat altal biztositott népkonyha, 2022. és 2024.
év vonatkozasaban tort évi adatok allnak rendelkezésiinkre.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 3609
2023 10167
2024 10184 B

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi €let szinterei, férumai,

A kulturhazban keriilnek megrendezésre a jeles {innepélyek, események (Nonap, Gyereknap,
Férfinap, Id6seknapja, Karacsony, Szilveszter, Ballagas), tovabba szinhédzi el6adasok, bababorze
és kiilonbozd vasarok lebonyolitasa is itt torténik. Minden évben megrendezésre keriil a Bkoz
Fesztival, mint 6sszmiivészeti kulturalis program a falu kiilonb6zé pontjain: Tajhaz, konyvtar,
iskolai aula, Vaczi-Haz, kultirhaz.

3.7.1. szamii tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott . p' KozmiivelGdési
i o Sportcsarnok, kényvtarak T
koznevelési . . Lo MER LTS intézmények
e e o , sportpalya léte kikolcsonzott A
intézmények szama (TS 103) e AL Al e AR szama
(intézmény székhelye By (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. nem 119 2

“Forrés: TelR, KSH Tstar
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b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen nincsenek Osszetiizések, negativ diszkriminacid nincs. A falu rendezvényein
mindenki részt vehet nemtol, kortdl, nemzetiségtdl fiiggetlentil.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Adomanyozas, dnkéntes munka nem jellemz6 a telepiilésen, egy-egy évben sikerill karacsonyra
cip6sdoboz akcidt szervezni a gyerekeknek, de ez nem éllando jellegil.

d)  ahelyben é16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Nincs ilyen jellegli hagyomanydrzés a faluban.

e)  helyi lakossagi onszervezédések.

Helyi lakossagi dnszervezddés nem jellemzd.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

2024. oktober 8-4an alakult meg a Kémesi Cigdny Nemzetiségi Onkorményzat, mely tevékenységét
és egyiittmiikodését most kezdi csak meg a telepiilési dnkormanyzattal.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon |
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek |
Alacsony iskolazottsag Tanfolyamok szervezése, felzarkoztatas
Lakhatasi problémak Koézmiivesités
Munkahelyek hidnya a telepiilésen Vallalkozok telepiilésre csabitasa
Kozlekedés Siiriibb buszjaratok
Emberek hozz4dllasa a munkahoz Személyiségfejlesztd tréningek
Szolgéltatasok hianya A meglévd szolgaltatasok megtartésa,
fejlesztése

[ 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzoéi gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szimu
tablazatbol)

Az dllandé

Korcsoport Fo népességbdl a
megfeleld
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korcsoportii nék és
férfiak ardanya (%)
.. NGk
Osszesen | Férfiak
Férfiak | NSk (TS
(TS003) | (TS 005) 007)
Fé Fo F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS006) | 239 | 234 473 50,53% | 49,47%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 16 3,38%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; nék TS 012, a4 - 77 9,30% 6,98%
aranya TS013)
15-17 éves (férfiak TS ’014, aranya TS 015; nék TS 016, 9 9 18 1,90% 1,90%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Védelembe vet:z::l;oru gyermekek Veszélyeztetett kiskort
Ev (TS 116) gyermekek szdma (TS 115)
Fé F6
2018 1 n.a.
2019 1 2
2020 0 1
2021 0 2
2022 0 0
2023 0 1
Forras: TelR, KSH Tstar
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
3 e
2 R
2 i
1 - .
4
i
b |
1 : J" i . |
= |
=
0 _"_!} i 7
2019 2020 2021 2022 2023
% Védelembe vett kiskorti Veszélyeztetett kiskorti
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Védelembe vett kiskortt 2020-t6] nincs, 2023-ban 1 £6 veszélyeztetett kiskoru ¢l a faluban.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

A 2022-es évhez viszonyitva felére csokkent a kedvezményben részesitettek szama. Ez a
tendencia a csokkend gyereklétszamnak és a magasabb jovedelemnek tudhaté be.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

z

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2018 0
2019 40
2020 39
2021 40
2022 40
2023 19

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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c) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Helyi juttatas az onkormanyzat altal adott beiskolazéasi és dvodaztatisi timogatds, €s a sziinidei
gyermekétkeztetés. 2021-t6l nincs arvaellatasban részesiilé személy.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé Arvaellatisban részesiilé | Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék
(TS 065) (TS 066) osszesen

32




Fé F6 F6
2018 4 3 7
2019 1 3 4
2020 0 1 1
2021 0 0 -
2022 0 0 -
2023 0 0 -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiilék szama
8
| 6
5
4
3 |
2 ] S—
1
0 |
2018 2019 2020 2021 2022 2023
: Arvaell dtasban részesiilG Arvaellatisban részesiilé Arvaelldtdsban
férfiak szama (£3) nék szama (o) részesiilok Osszesen

(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

A kedvezményes étkeztetésben részesiilok ardnya évrdl évre csokkenést mutat az
Osszegylijtétt adatok alapjan. Az Onkormanyzat évek o&ta biztositja a sziinidei
gyermekétkeztetést, melynek keretein beliil napi egyszeri meleg ételt kapnak a raszoruld
gyermekek. Kémesen 27 gyermek jogosult napi egyszeri meleg ételre a 2024-es évben.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek nem €l a telepiilésen.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar &llampolgirsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Nincs kiilfoldrol visszatért mas allampolgarsaggal rendelkezé hatranyos helyzetii csalad a
telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Szegregatumok, telepek nem talalhatok.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal élo
gyermekek szolgiltatasokhoz valé hozzaférése

33



a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védOndre

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véddandi allashelyek szdma
Betoltott
védéndi 0-3 év kozotti Atlagos
. allashelyek gyermekek gyermekszam
Ev n R V2
szdma szama véddndnként
(TS 109)
db F6 F6
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A magyar védonéi szolgalat feladata napjainkban is az egészségvédelem, a betegségek

kialakulasdnak megelézése, valamint az egészségfejlesztés. A védénbk az egészségiigy sajtos

“hatarteriiletén, a kiilonb6z6 tarsszakmak képviseldivel egyiittmiikodve latjak el a torvények és

jogszabélyok, a mddszertani Utmutatdk és a szakmai iranyitas altal meghatarozott feladataikat. A

védondk feladataival tobbek kozott, az egészségiigyi alapellatisrdl szolo 2015. évi CXXIIL
torvény és a 49/2004 ESzCsM rendelet, a 33/1992. NM rendelet foglalkozik, mely szerint a

legfontosabb védoéndi feladatok a kovetkezdk:

- csalad- ¢és névédelem, ezen beliil a tanacsadés, a csaladgondozas;

- a25-65 év kozotti nok részére sziirdvizsgalatok szervezése (pl. méhnyaksziirés);

- avarandos, gyermekagyas és szoptatd anyak gondozasa;

- gyermekek gondozésa az 0jsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig;

w_mne

- védondi feladatok végzése az Gvodaban és az oktatasi intézményben;

- az otthonukban gondozott tankdteles kori gyermekek gondozisa;

- egyiittmiikddés a szocialis, kdznevelési, csalad- és ifjusagiigyi, civil, egyhazi, kulturalis'és a

tovabbi érintett agazatokkal;

- agyermekvédelmi jelzGrendszerben valo részvétel.

Tésenfa a kémesi v€d6noi korzethez tartozo telepiilés. A szolgaltatist a Pécsi Tudomanyegyetem
Klinikai Koézpont Apolasszakmai Igazgatdsdg Varmegyei Védéndi Szolgalat Osztily biztositja,

Kémes kdzponttal, 6t ellatott telepiiléssel.

A védond 5 faluban latja el feladatat.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi ellatas

Felndttek és LEE
: Csak feln6ttek részére | gyermekorvosok | Gyermekorvos | Felnétt hazi
gyermekek részére A " . p c : b
e . | szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott orvos altal
p szervezett haziorvosi . , a
Ev - g szolgdltatasok szama szolgalatok gyerekek ellatott
szolgalatok szama A : .
(TS 107) (TS 106) szama szama gyerekek szama
(TS 108)
db db db F6 F&
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0] 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A haziorvosi ellatas keretében torténik a gyermekek és felndttek ellatisa is. A legkdzelebbi
gyermekorvos és gyermek szakorvosi ellatds Harkanyban és Siklos varosaban van.

L r v e

fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo6 adatok
Korai fejlesztésre, rehabilitaciora, kinevezett szakember Pécsen van.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatasok;

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszer
miikédik. A jegyz0, a jarasi hivatal, tovabb4 a szocialis, egészségligyi szolgaltatd, intézmény,
valamint a gyermekjoléti szolgalat, a partfogoi feliigyel6i és a jogi segitségnyujtoi szolgalat
jelzi, a tarsadalmi szervezetek, egyhazak és maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést
nyujté szolgéltatonak, intézménynek, ha segitségre szoruld csaladrodl, személyrdl szereznek
tudomast. A Villanyi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat biztositja a gyermekjoléti
alapellatast. Kémes kapcsolatban all a csaladsegité szolgalattal. A csaladsegité szolgalat
személyesen keresi fel a hatranyos helyzetii gyermekeket, hogy a csaladban kialakult
helyzetrol tajékozodjanak és megoldést taldljanak a problémakra, sziikség esetén a kémesi
hivatalban esetmegbeszélést tartanak az érintett felek részvételével.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Miikédd, dnkormanyzati bdlcsdei Onkormanyzati bolcsddébe beirt
Ev féréhelyek szdma gyerekek szama
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
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2021 n.a. - n.a.
2022 n.a. n.a. S
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu téblazat - Bolcs6dék és bolcsdébe beiratott gyermekek szima

Miikodd | Munkahelyi | Mikodé Csaladi Miikédo Mini M(ik6d6 | BolcsGdébe
munkahelyi | bélcsdébe | csalddi | bolcsédébe mini bolcsddébe | (Osszes) (Osszes)
bélcsédei beirt hélcsodei beirt bélcsédei beirt bélcsbdei beirt
Ev | férdhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férdhelyek| gyerekek |férdhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szdma szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F6 db Fé
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 1] 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 - 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Boélcséde legkdzelebb Harkanyban talalhato.

f)  gyermekvédelem;

A gyerekvédelem rendszerérol az 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt), valamint a végrehajtasara kiadott
Kormanyrendelet (149/1997. (IX.10.) rendelkezik. A gyermekvédelmi rendszer gyermekekhez
legkozelebb esd hatdsagai szerve 2012-ig a telepiilés jegyzdje volt. A jegyzd hozta azokat a
hatosagi intézkedéseket (védelembe vétel, ideiglenes elhelyezés, apai elismer§ nyilatkozat),
amelyek a gyermekek érdekeit voltak hivatottak szolgalni. 2013-t0l a kozigazgatds atszervezését
kovetéen e feladatot a jarashivatalok gyamhatésagai latjak el. Kémesen az elmilt években
gyermekvédelmi intézkedést (ideiglenes elhelyezés, atmeneti nevelésbe vétel) érint6 ligy nem volt.

A korzeti megbizott kapcsolatot tart az iskol4val heti szinten. O a sellyei rend6rosrél latja el a
szolgalatot. A Bokozi Polgardr Egyesiilet felel a lakossag kozbiztonsagaért, igy a gyerekek
biztonsagaért is.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Helyben igénybe vehet6 szolgéltatdsok nincsenek. A Gyermekjoléti Szolgalat feladatai kozé
tartozik a krizishelyzetben torténé tamogatasok biztositasa.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés;

Az altalanos iskoldban miikddik a Bozsik programon keresztiil foci csapat, testnevelé tanar
segitségével. Tobb izben voltak mar versenyeken is.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A sziinidei gyermekétkeztetés alapjan a raszorulé gyermekek napi egyszer meleg ételt kapnak, Az
6vodaban jogszabaly alapjan minden gyermek téritésmentesen veheti igénybe az étkezést. Hétvégi
gyermekétkeztetés nincs.
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j)  eltéro kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

A megrendezett programok nem tesznek killonbséget kultira vagy anyagi helyzet alapjan,
mindenki részt vesz, képviselteti magat a programokon.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banidsmdéd kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetésrdl informacidk nincsenek a birtokunkban.

) elényben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok az ellatéorendszerek
keretein beliil.

Ingyenes tankonyvtamogatds, iskolakezdési tamogatds a tanév elején, minden Aaltalanos
iskolasnak, 6vodasnak. Nyari gyermekétkeztetés a raszoruldknak, allami normativabol. Bursa
Hungarica 6sztondij tiz honapon keresztiil a nappali felsdoktatasban résztvevok szamara.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenliosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldék o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhaté fejlesztd
programokra valé eljutds modja, lehetdségei,;

Magas a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetiiek aranya az 6sszes 1étszamhoz viszonyitva.
Az oktatisi intézményiink tanul6éi Osszetételében jelentds hanyadot képvisel az alacsony
motivaltsagl, ezért gyenge tanulmanyi eredménnyel rendelkez6 tanulé. A halmozottan hatranyos
tanuléink jelentds része a kozoktatési térvényben meghatarozott tankdtelezettségiiknek eleget tesz.
Az intézmény altal a szamukra kinalt tAmogatasokat igénybe veszik. Nagy szdmban jelennek meg
a tehetséggondozé foglalkozasokon.

4.4. a) 1.szamui tiblazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
> i : = e ssh
Ovodibabeiit gyeimekek Hétra’ny?s és halmozo::tan H'atr'anyos és alrrlo’zotta’n
. Al hatranyos helyzetii hatranyos helyzet{i 6vodas
szama (gyogypedagdgiai h ; =
g 1 évodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) . O . . A .
(TS 087) (syogypedagégiai neveléssel aranya az 6vodas
egylitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F& Fé %
2018 53 30 56,60
2019 47 24 51,06
2020 57 27 47,37
2021 65 44 B 67,69 ]
2022 62 20 32,26
2023 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd altalanos iskolai tanulék
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Altalanos iskolai tanulék
szama a nappali oktatasban

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetii

altalanos iskolai tanuldk szama
(sybgypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii
tanuldk aranya az
altalanos iskolai

(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 Fé %
2018 n.a. 85 68,55
2019 n.a. 55 44,35
2020 n.a. 58 47,54
2021 n.a. 65 53,28
2022 n.a. 46 40,00
2023 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbzépszint(i oktatdsban

Hétrdnyos és
Hatranyos és haimozottan
halmozottan hétrényos helyzet(i
Hétranyos és hatranyos helyzet{ szakkdzépiskolai
Hitrinyos és halmozottan szakkdézépiskolai tanulék Hatrdnyos és - R
halmozottan hi Hatranyos és halmozottan
o, tranyos tanulék €és hatranyos halmozottan 9 == L
héatranyas h - p . . - hétranyos helyzetii tanulék
elyzetd és hatranyos helyzetii szakiskolai | hatranyos helyzet( . e K
helyzet( = A - . I ardnya a szakgimnaziumi
o By S tanuldk ardnya a | helyzetd szakiskolai és szakgimnaziumi o
Ev gimnaziumi ] ) o " tanulékon beliil
tanulék széma gimnaziumi és készségfejlesztd tanuiék szdma (75 101)
5 09‘6)'" tanulékon beliil |  készségfejleszté iskolai tanulék (TS 100)
{TS 097) iskolai tanulék aranya a tanulék
szama a nappali szamahoz
oktatdsban (TS 098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % FS % Fé %
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
20195 0 n.a. 0 n.a. 0] n.a.
2020 0 n.a. n.a n.a. n.a n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek gyermekek és nagykortva valt gyermekek
Ev | és nagykoruva vilt gyermekek szdma (TS 114) szama
(TS 113)
1{:] fo
2018 28 0
2019 31 0
2020 15 15
2021 15 15
2022 6 14
2023 4 14

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

35

30

25

20

15 !

10 |
|
|

2018 2019 2020 2021 2022 2023

1 Megadllapitott hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoruvd valt gyermekek
szama (TS 114}

Megallapitott haimozottan hatranyos helyzetu gyermekek es nagykoruva vait
avarmakelk crama

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgéltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A kémesi Munkacsy Albert Altalanos Iskolaba heti harom alkalommal, 6rarendszerfien jir a
mohacsi Meixner Ildiko Egységes Gyogypedagogiai és Modszertani Intézmény-bol pszichologus,
logopédus, mozgasterapeuta és fejleszté szomatopedagdgus. 2 db fejlesztdszoba all a
rendelkezésiikre. A Baranya Megyei Képességvizsgilé és Rehabilitacios Intézethez
feliilvizsgalatra kiildik az érintett gyermekeket, illetve a Pedagodgiai Szakszolgalattal és a siklosi
kistérségi kirendeltségiikkel allnak kapcsolatban.

4.4.2. szam0 tablizat - Ovodai nevelés adatai

Gydgypedagdgiai
Gvodai e Gvodai Ovodiba beirt oktatasban
2 feladatellatasi gyermekek Ovodai részesiilé 6vodas .
3-6 éves | gyermekcsoportok | férhelyek szama Egy 6vodai
Yori s28ma - Tt helyek széma szama gy6gypedagégiai gyermekek T e
A {gydgypedagdgial | (gyégypedagégiai | gyermekcsopartok széma 4 P
- gyermekek | gybgypedagégiai neveléssel jutd gyermekek
Ev ; - .. neveléssel neveléssel szama az integraltan
szama neveléssel egyiitt egyiitt) = = szdma (TS 089)
(TS 085) (TS 090) egyiitt) egyutt) (TS 086) oktatott SNI
(TS 088) {TS 087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
& db db db f6 db fé fé6
2018 n.a. 3 70 1 53 0 0 18
2019 n.a. 3 70 1 47 0 0 16
2020 n.a. 3 70 1 57 0 0 19
2021 n.a. 3 70 1 65 0 0 22
2022 n.a. 3 70 1 62 0 0 21
[ 2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
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Ovodai féréhelyek

2023
2022
2021
2020
2019
2018
0 10 20 30 10 50 &0 70 80

Ovoddba beirt gyermekek szama (gySgypedagogiai neveldssel egyiitt]

{TS 087} 4

Ovadai férdhelyek szama {gyéaypedagdaiai neveldssel egyiin)

(TS 090} db

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
25
20 \
15
10
5
\
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztilyok, gyégypedagégiai osztilyok, feladatelistasi

helyek

Tanév

Az dltalanos
iskolai osztalyok
szama a
gyogypedagdégiai
oktatasban (a
nappali
oktatasban) (TS
080)

Az altalanos
iskolai osztalyok
szama (a
gyogypedagogiai
oktatassal egyiitt)
(TS 081)

Altalanos iskolai
feladat-ellatasi
helyek szama
(sybgypedagdgiai
oktatassal egyiitt)
(TS 079)

Egy altalanos
iskolai
osztalyra juto
tanulék
szdma a nappali
oktatasban
{gyogypedagégiai
oktatassal egyiitt)
(TS 082)

Mas
telepiilésrdl
bejaré
altalanos
iskolai
tanulék
aranya a
nappali
oktatasban
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(TS 084)

db db db fé %
2018 0 8 1 15,50 81,45
2019 0 8 1 15,50 78,23
2020 0 8 1 15,25 82,79
2021 0 8 1 15,25 82,79
2022 0 8 1 14,38 81,74
2023 n.a. n.a. n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Q R, N WA U ON KW

Altaldnos iskoldk adatai - gyogypedagégia

DORRS

R o

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

1 Gyogypedagdogial osztdlyok szama
| Altalanos iskolai osztalyok {gyogypedagogiaival egylitt)
Feladatellatdsi helyek szdma (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban

Tanév A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 083)

F6

2018 5

2019 12

2020 19

2021 13

2022 14

2023 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

41



8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék
szama

20
18
16
14
12

DN Oy

2018 2019 2020 2021 2022 2023

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Az intézményben folytatott oktaté- és nevelé munka mindent megtesz az adott koriilmények
kozott a hatranyos helyzetli €s a halmozottan hatrinyos helyzetli tanulok gondjainak
kompenzécidja érdekében. Ezt a kdvetkezd tényekkel tudjuk alatimasztani: Az intézmény
mar 11. éve alkalmazza az integracids és képesség-kibontakoztatd programot.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozoé eltérések;

A tanulok az iskoldba eltéré szintli tudassal, szocidlis helyzettel érkeznek. A tanuldk
tobbsége a 4. évfolyam utan morzsolddik le a legnagyobb szamban, melynek okai:

- az alapkompetencidk hianyossaga,

- tanulési, magatartasi problémak,

- szaktargyi hianyossag,

- szocialis hatranyossag.

A tanulok egyéni teljesitménye fiigg a tanulok alapkompetencidjatél és a szocialis
koriilményeitdl.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Ingyenes tankdnyvtamogatas, beiskoldzdsi segély a tanév elején, minden A&ltalinos
iskolasnak. Nyari gyermekétkeztetés a raszoruldknak, allami normativabol

4.4.6. szama tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

Biztos kezdet szlnjddl
erekhazat Tanoda szolgaltatast | Csaldd- és gyermekjoléti étkeztetésben
&Y o~ rendszeresen igénybe szolgéltatast igénybe részesiilé
Ev rendszeresen igénybe . A Pl A s ;
v 4 vevd gyermekek szama | vevd kiskorak szama | gyermekek szama
vevl gyermekek szama
(TS 112)
Fé Fé F6 Fé

2018 n.a. | n.a. n.a. 29 |
2019 n.a. [ n.a. n.a. 31 |
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2020 n.a. n.a. n.a. 30
2021 n.a. n.a. n.a. 30
2022 n.a. n.a. n.a. 20
2023 n.a. n.a. | n.a. 23

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

4.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

35

30

25

20

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

2018 2019

Sziinidei étkeztetéshen részesild gyermekek szama (75 112)
(salad- és gyermekjoléti szolgaltatdst igénybe vevd kiskoriak szima
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

2020

2021

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

szocialis helyzet

munkahelyteremtés a sziiloknek

lemorzsolodas

felzarkéztato foglalkozasok, korrepetalas

egészségfejlesztd €s sport programok ritkasaga

tobb palyazat beadésa, szakemberek meghivasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya NGk ardnya O
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 6,67 5,26 5,97%
2019 10,39 8,61 9,50%
2020 11,04 6,85 8,95%
2021 8,55 4,03 6,29%
2022 8,72 5,52 7,12%
2023 7,69 7,19 7,44%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
12,00
10.00 -
8,00
6,00
4,00
2,00 |
0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

wFérfisk ardnya = NGOk ardnya
(TS 033) (15 034)



azonos)

5.1.2. szami tébla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval

180 napnal
hosszabb ideje
regisztralt

NGk aranya a 180
napon tali
nyilvantartott

Ev munkanélkiliek | 4llaskeresékan belil
aranya (TS 057) (TS 058)
% %
2018 44,44 50
2019 48,28 50
2020 51,85 50
2021 63,16 33,33
2022 66,67 35,71
2023 61,9 38,46
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023 -

2022 =

2021 -

2020 | .

2019 | ba

2018 [

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 5000 6000 70,00 80,00

2 NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

1 180 napnal régebb 6ta regisztrait

2 r

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
(a 3.2.6. téblaval azonos)

Nyilvantartott

allaskeresdk szama

Nyilvantartott

” 2

palyakezdd allaskeres6k

Ev szama
([092) (15 053)

fé Fé
2018 18 2
2019 29 6
2020 27 5
2021 19 2
2022 21 2
2023 21 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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Alliskeresék

2023
2022
2021
2020
2019
2018

Q 5 10 15 20 25 30 35

Nyilvdntartott palyake zdé all dskere sk Nyilvantartott dlidskeresdk

A telepiilésen 1évé munkahelyeken tobbségében ndket alkalmaznak a munkaltatok. (védénd,
6vond, dnkormanyzati hivatal, pedagégusok, ABC)

b) ndk részvétele foglalkoztatast segité €s képzési programokban
Az elmult években nem volt semmilyen képzés a telepiilésen.
c¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

A START kozmunkaprogram jelenleg is tobb alacsony iskolai végzettségii nét foglalkoztat, ahol
els6sorban mezdgazdasagi munkat végeznek a munkavallalok.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Hatranyos megkiilonboztetés nincs, mindenki a torvényben meghatdrozottak szerint kapja a bérét.

5.2 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl

bolesddei, csaladi napkézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbariat munkahelyi megoldasok stb.)

2014-ben az 6vodabdvités utan 0j nevelbterem keriilt atadasra, igy a befogadoképesség 70 fore
emelkedett, minden dvodakdteles gyermek felvételre keriil.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
Miik6dd, onkormanyzati bolesddei féréhelyek Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek
Ev szama szdma
db Fé
2018 n.a. n.a. -
2019 n.a. n.a. |
2020 n.a. n.a.
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2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) BolcsGdék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Miikédé | Munkahelyi | M(ikddé Csaladi Miikodé Mini Mikodé | Bélesédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcsGdébe mini boélcsGdébe | (Osszes) (osszes)
bolcsodei beirt bélcsodei beirt bolcsodei beirt boélcsédei beirt
Ev | férhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férdhelyek| gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szama (TS | szédma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 1] 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Védoénodi szolgalat milkodése helyben megoldott illetve a héazi orvos heti egy alkalommal
vizsgalja a gyermekeket. A védoné pedig csaladlatogatasok alkalmaval ellendrzi a gyermekeket.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddnéi allashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betpitott vedgnou Sfl<snalyek 0-3 év kézotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev (;;al'gg) széma védénénként
db f6 fo
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.4 A noket éré erdszak, kapcsolati erészak

A helyi adatgyijtés soran ilyen jellegli esetekkel nem szolgalt a lakossag.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti

otthona)

Anyaotthon, atmeneti otthon Kémes telepiilésen nem talalhatd, csak a megyeszékhelyen Pécsett
vehetek igénybe ezek a szolgéltatdsok. Krizishelyzetbe keriiloket a falu Altalanos Iskolajaban
lehet elhelyezni, itt talalhatoé mellékhelyiség, zuhanyz? is.
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5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben
A helyi munkahelyeken tébb né foglalkoztatott van, mint férfi. A programok szervezésében is
javarészt n6k vesznek részt. A hivatalokban, intézményekben nagyobb aranyt mutatnak a néi

nemiek.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémik és felszimolasukra
iranyul6é kezdeményezések

Kimondottan csak noket érinté helyi kezdeményezések, palyazatok, intézkedések nincsenek.
Mindkét nem vonatkozasaban kiirt palyazatok viszont talélhatoak.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Egyediillét, 6zvegység Tobb szocialis gondozd
Megsziint szakmak Atképzések
GYES-r6l visszatérok munkaba allasa Betanitas, tanfolyamok szervezése
Sziirések hidnya Helyi sziirések szervezése

[ 6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzéi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé lakosok szdma | 0-14 éves koru dllandé lakosok szama Or-e gedesi
= o index
EV (fo) (fo) %
. .. z 12 5
(TS 026 és TS 028 dsszesen) (TS 010 és TS 012 dsszesen) (TS 030)
2018 93 79 117,72%
2019 96 78 123,08%
2020 98 75 130,67%
2021 95 77 123,38%
2022 103 81 127,16%
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| 2023 |

101

81 124,69%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

135%
130%
125%
120% = . =

115%

110% r 7
2018 2019

2020 2021 2022 2023

Kémes telepiilésének lakossagat nagyobb ardnyban az idoskori népesség alkotja. Tobbségiik
kisnyugdijas, a helyi megsziint mezdgazdasagi termels szervetekbél mentek nyugdijba.
Jovedelmiik altalaban alacsony. Sok az dzvegy egyediil él6 idéskori a faluban. Segitségiikre a
szocialis szolgalatok dolgozdi sietnek.

6.1.1. szama tablazat — Nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatisban, jaradékban és Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és =
Ev egyéb jarandésagban részesild férfiak egyéb jarandésagban részesiilé nék Osszc’e's
széma (TS 063) széma (TS 064) nyugdliss
2018 71 85 156
2019 67 82 149
2020 64 75 139
2021 59 68 127
2022 60 67 127
2023 59 64 123

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama

180
160
140
120 |
100 '; |
80 | '
60 |
40
20
0 | ) |
2018 2019 2020 2001 2022 2023
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
180
160
140
120
100
80
60
a0
20
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Férfiak = Nk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkorcfn Eletkor?n Oregségi | .. = Ozve"gy”l.es Ozvegyi és | Iddskordak
alapulé alapulé 2 Oregségi szlilGi s Ty
XL, = nyugdijban = o sziilGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban | °, ... | nyugdijban | nyugdijban ~ JOE
. . e .. | részesiilé > g ; .. | Nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé g részesiilé | részesiilé P o g
A = férfiak N AT részesiilé | havi atlagos
férfiak ndk p nék szama | férfiak iy iy . -
szama szama S A (TS 070) szdma nok szamar(l seama (f6)
T
(TS067) | (TS 068) SRk (TS 071) ezl Ly
2018 4 0 46 54 0 7 0
2019 3 0 45 54 0 6 0
2020 3 0 43 49 0 6 0
L 2021 2 0 42 49 0 4 0
2022 2 0 46 52 0 3 0
2023 2 0 a4 51 0 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az id6s korosztily korében végzett felmérésbdl kideriil, hogy kevés jovedelembdl élnek, de
gondos beosztassal kijonnek a kis nyugdijbol, sokat segit a haztartisok anyagi gondjan a
kiskertekben megtermelt névények és az allattartds, valamint az Onkormdanyzat altal adott
termények, amelyet a kdzmunkaprogrambol juttatnak a raszorultak részére.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Nyugdijasok, id6sek egyik a telepiilésen meg 1év8 munkahelyen sincsenek foglalkoztatva. Csekély
azok szdma, akik mas telepiilésekre eljarnak munkaba és mar nyugdijasok.

6.2. szami tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tblazatbdl)

o - s n g Ev 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Nyilvantartott dllaskeresék szama
oOsszesen F5
. 18 29 27 19 21 21
dsszesen
. F6 1 2 2 1 3 1
41-45 év (T5042) % 5,56% | 6,90% | 7,41% | 5,26% | 14,29% | 4,76%
, Fé 1 3 4 0 0 1
4650 &v (TS 043) % 5,56% | 10,34% | 14,81% | 0,00% | 0,00% | 4,76%
. F6 1 4 0 3 1 0
5135 ev (TS 044) % 5,56% |13,79% | 0,00% |15,79% | 4,76% | 0,00%
. F6 1 3 0 1 2 1
56-60 év (TS 043) % 5,56% |10,34% | 0,00% | 5,26% | 9,52% | 4,76%
. . Fé 3 3 3 4 6 5
61 cves, vagy afeletti (TS 046) % 16,67% | 10,34% | 11,11% | 21,05% | 28,57% | 23,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny idoOskor, élethosszig tarté tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

A tanfolyamok inkabb az aktiv koruak szamara szervez6dnek. A munkahelyek betoltésére is a
fiatalabb tarsadalom résztvevoibdl keriilnek ki.

c¢) hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Inkabb a fiatal és iskolazottabb korosztaly képviseldi keriilnek be a munkahelyekre. Idéskoru
foglalkoztatas nincs a telepiilésen.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, koziosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valé hozzaférés

a) azidosek egészségligyi €s szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése;
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6.3. szamii tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és o
Ev egyéb jarandésagban részesiils férfiak egyéb jarandosagban részesiilé ndk Osszss
szama (TS 063) szama (TS 064) nyugdijas
2018 71 85 156
2019 67 82 149
2020 64 75 139
2021 59 68 127
2022 60 67 127
2023 59 64 123

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)

| 180
160 -
140
120

100 -

80

60

40 -

20 -

2018 2015

2020 2021 2022 2023

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiild iddskoriak szama

65 év feletti Nappali ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | iddskortak szama részesiilék szdama | részesiil6k szama

nék TS 028) (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé F6 f6 f6
2018 93 0 18 27
2019 96 0 22 16
2020 98 0 23 14
2021 95 0 24 16
2022 103 o 20 19
2023 101 0 20 23

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok

30
25 =
20 ) I *
15
10
5
o - . — P . -
2018 2018 2020 2021 2022 2023
i Nappah ellatas Hézi segitségnyujtas Szocidlis etkeztetds

A helyi szolgéltatasokat igénybe tudja venni az iddskori népesség, viszont szakellatashoz csak a
kozelebbi varosokban, illetve a megyeszékhelyen tudnak igénybe venni.

b) kulturalis, kdzmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A helyi nyugdijasklub megsziint. Az iinnepi rendezvényeken az idGsek szamdara is vannak
érdekes programok, miisorok (nénap, férfinap, idéseknapja, karicsonyi iinnepség, anyik napi
miisorok). Miikédik koézségi konyvtar, konyvtarbusz programban nem vesz részt a telepiilés.
Templomba jarok széma a katolikus templomba 15 8, 6k havi két alkalommal gyakoroljak
vallasukat. Ugyanez a reforméatusok kérében havi két alkalom 10 fével.

¢) iddsek informatikai jartassaga;

Csekély szdmban vannak azok, akik informatikai tudassal rendelkeznek, hasznaljdk a
szamitogépet és az internetszolgaltatast.

d)  ageneraciok kozotti programok.
A Bokoz Fesztival minden korcsoport: idGs és fiatal részére egyarant lehet6séget biztositott az
aktiv idotoltésre, programokon valo részt vételre.

6.4 Az idoéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Nyugdijasklub jelenleg nincs Kémesen, igény lenne ra.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak | fejlesztési lehetdségek
Nyugdijas klub megsziinése Nyugdijas klub Gjraszervezddése
Fejlesztd programok hianya Igényfelmérés utan programok szervezése
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Helyi sziirések, egészségmegdrzd programok Gyakoribb helyi sziirés-és programszervezés,
hianya egylttmiikodés az NSZSZ-szel

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
Megvaltozott munkaképesség(i Megvaltozott munkaképesség(i
Ev | személyek ellitasaiban részesiilék szama személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
- Férfiak (TS 061) szama - Ndk (TS 062)
2018 15 20 35
2019 16 18 34
2020 16 18 34
2021 13 14 27
2022 10 11 21
2023 10 11 21

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jard ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
25
20
|
i |
15 -
x I | - 1
i - g
i Bl | . ‘
10 N P |
o B o | . "l 1 )
o o | 3 1 1
5 i .:[ | e | | - 1 |
o || | 1 | ! ] '
1 | f ' d
0 = 1l | 3 e :Il | i .I |
2018 2019 2020 2021 2022
aEéifiak  m NGk

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatisdnak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepiilésen fogyatékossaggal élok Iétszamara ¢és mértékére nem all adat a
rendelkezésiinkre, arra csak a fogyatékossagi tamogatas kapcsan lehet kdvetkeztetni.
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Az intézmények akadilymentesitése a mozgasukban korlatozott személyek kozlekedését
tenné kénnyebbé.

b) munkavallalast segitd lehet6ségek;

A megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatisa Vajszlora tevodott at. Jelenleg nem all
adat kémesi munkavallalorol.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs informacio.

d) onallo életvitelt timogat6 helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Szocidlis étkeztetés szolgaltatisat a megvaltozott munkaképességiiek is igénybe vehetik a
telepiilés ovodajaban.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Kozlekedési kedvezmény: A stlyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeir6l
sz6l6 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitisi timogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a silyos mozgaskorlatozott személy jogosult. A kizségben 6 {6t érint
valamilyen pénzbeli és természetbeni ellatas, kedvezmény.

A fogyatékkal é16 személyek szamara kiilon pénzbeli és természetbeli ellatast és kedvezményeket
az onkormanyzat nem nyujt.

7.3 A kizszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egeszségiigyl €s rehabilitacids ellatasok elérhetésége, egyiittmitkodése;
Harkanyban, illetve Sikloson van legkozelebb elérheto rehabilitacios ellatas.
b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akaddlymentesitettsége;

Az iskola, 6voda, gydgyszertar akadadlymentesitettsége megoldott a telepiilésen. Az
onkormanyzat palyazott az intézmény akadalymentesitésére, de a palyazat elutasitisra
keriilt. A jovében szeretne a hivatal djabb palyazatot beadni ezzel kapcsolatosan.

c) kozszolgaltatdsokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetOségei,  fizikai, informaciés és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat épiileténél még nem sikeriilt megoldani az akadalymentesitést.
d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az iskola, 6voda, orvosi rendel6, kultirhdz és a gyodgyszertir akadalymentesitettsége
megoldott. Az Snkormanyzat tulajdonaban 1évé kozépiiletek akadalymentesitése még nem
100%-os.

Az 6nkorményzati hivatal nem akadalymentesitett. A palyazati lehetdségeket kihasznalva az
Onkorményzat tulajdonaban 1évé épiiletek akadalymentesitését meg kell oldani.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
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A betegek a volan jarataival kénytelenek utazni a szakellatasokhoz. A falubusz beszerzése
2024-ben megtortént. Az utazd betegek 1étszamatdl fliggben a falugondnoki szolgélatban
szerepldé Suzuki Vitara, illetve Ford Transit gépjarmiivek biztositjak a szakellatashoz vald

eljutast.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szaméra rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossdggal é16 személyek nappali intézménye,

stb.);

Fogyatékosok szaméra nappali ellat6 intézmény nincs, nem meriilt fel ilyen igény.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal élok szama
Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek
Ev szdma
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltaték

g) elonyben részesités (hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok).

Juttatasokrol és szolgaltatasokrol nincs adat.

7.4. Fogyatékossaggal ¢l6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Sajatos igények kielégitését c€lz6 programok nincsenek a kozségben.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémadk és a

felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Nincsenek ilyen kezdeményezések.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Onkormanyzat akadalymentesitettsége

akadalymentesités az érintett intézménynél

Tébb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehet8ségek

Helyi sziirések hianya

Helyi szlirések szervezése
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| 8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit sze—repl(’ik.
| tarsadalmi felelsségvallalasa |

a) a 3-7. pontban szerepl$ teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A telepiilésen helyi polgar6érség miikédik (kb. 17 fével). Helyi vallalkozok elsésorban
mez6gazdasaggal foglalkoznak, illetve boltokat tizemeltetnek.

b) helyi dnkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A reformatus egyhdz a korzetben ¢€l6 gyermekeknek szervez sport és szabadidbs
programokat, napkozis tdborokat. A Szent Maérton Caritas Alapitvany tobb mint 10 éve
végez munkat Szaporcan és komyékén. A Kovacshida Koryéki Reformatus
Téarsegyhazkozség (Szaporca is ide tartozik) a lelkészi 4llason tGl hét éve szocialis
munkasoknak is biztosit allast. A kdmyékbeli hitéleti munkat folyamatosan timogatja a
Harkdnyi Reforméitus Eklézsidért Alapitvany. A nemzetiségi Onkormanyzat 2014-ben
megsziint.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

A munkaiigyi kozponttal, csaladsegitd szolgalattal all folyamatos kapcsolatban az
onkormanyzat. 2012. jalius 1.-t61 a BoOkozi Szocialis Alapszolgaltaté Tarsulastol
igényelhetik a raszorulék a szocidlis étkeztetés alapszolgaltatisat. Kémes, Szaporca,
Tésenfa kilencedik éve-, és Dravacsehi mésodik éve minden év augusztusdban kézosen
szervezve valositjak meg a BOkoz Fesztivalt, melyre egyre nagyobb szamban vannak
érdekl6dok.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

A nemzetiségi onkorméanyzat 2024-es valasztisokkal ujra megalakult.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége;

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
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For-profit Kft. nincs a faluban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi dllami, dnkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

[; A helyi esélyegyenldségi program nyilvinossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémék kapcsan érintett
nemzetiségi onkormdanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A partnerekkel az adatok egyeztetése levelezések alkalmdval, helyi féorumokon tortént.
Tovabbi adatokat a KSH statisztikai adataibol nyertiink minden év vonatkozasdban. Helyi
adatgylijtésben a mély helyismerettel rendelkezd a koztisztviselk, 6slakék nyujtottak
segitséget. Munkank megkdnnyitése érdekében sajat adatbazisokat is felhasznaltunk.
Jegyz6konyvekbdl adatokat nyertiink.

Adatszolgaltatassal jarultak hozza az esélyegyenldségi terv elkészitéséhez a kovetkezd
partnerek:

Bokozi Polgardr Egyesiilet

Korzeti Hazi Orvosi Szolgéalat

Védonoi Szolgalat

Helyi, komyékbeli vallalkozok

Egyiitt a Kémes Korzet Gyermekeiért Alapitvany
Munkicsy Albert Altalanos Iskola

Ormansagi Apréfalva Ovoda és Konyha
Reformatus és Katolikus Egyhaz

Bokoz Szocidlis Alapszolgéltatd Tarsulas

Kornyez6 telepiilések képviselo testiiletei

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy miikdtet-e
HEP Férumot.

Az elkészitett esélyegyenlOségi terv szellemi termék, mely pélyazatokhoz mellékletként
szolgal. Az elkészités sordn a mar meglévé HEP-et felhasznélva, és (1) adatok gyfijtésével
készitettiik el a jelenlegi HEP-et. A lakossag szamara is nyilvanos a Helyi Esélyegyenl8ségi
Program, észrevételeiket a lakossdg irasban, széban megteheti. Otleteiket bevontuk,
beépitettiik a programba.
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A telepiilés miikddtet HEP férumot.

¢) A képviselo-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozz¢é teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
¢ Tanfolyamok szervezése,
e Alacsony iskolazottsag felzarkdztatas
Romak e Lakhatasi problémak o Kozmiivesités
és/vagy o Munkahelyek hianya telepiilésen e Villalkozok telepiilésre csabitasa
mélyszegény- e Kozlekedés o Siirlibb buszjaratok
ségben é16k o Emberek hozzaallasa a munkahoz o Személyiségfejlesztd tréningek
e Szolgaltatasok hianya e A meglévo szolgaltatasok
megtartasa fejlesztése
e Rossz szocialis helyzetben 1évo ¢ Munkahelyteremtés sziiléknek
tanulok Felzérkoztatd  foglalkozasok,
Gyermekek Lemorzsolddas visszaszoritasa korrepetalas
Egészségfejleszto- és e Tobb palyazat beadasa,
sportprogramok hidnya szakemberek meghivasa
Nyugdijas klub Gjraszervezddése
e Nyugdijas klub megsziinése Igényfelmérés wutdn programok
Idosek e Fejleszt6 programok hianya szervezése
e Helyi sziirések hidnya e Gyakoribb helyi szlirésszervezés,
egyiittmiik6dés az NSZSZ-szel
o Egyediillét, 5zvegység
o Régi szakmak megsziinése, eziltal e T&bb szocialis gondozé
Nék munkanélkiiliség e nyugdijasklub alapitasa
e GYES-rol visszatérok e gyakoribb buszjaratok
foglalkoztatasa e helyi sziirések szervezése
e Helyi sziirések hianya
Fogyatékkal e akadalymentesités az érintett * e‘xka,dal}fmentesrltes az erinteft
(1 C . intézményeknél
élok intézményeknél,
Tobb
célcsoportot
érintd, e Helyi sziirések hianya o Helyi szlirések szervezése
telepiilésszintii
| megéllapitas




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk magasabb iskolai végzettséggel rendelkeznek a
felzarkoztaté foglalkozasoknak koszonhetéen és a kozosségbe vald beilleszkedésitk nem
akadalyozott.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szocialis koriilményei javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek nevelését, oktatasat megfelel$ szinten és ez éltal fejlédésiik
biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek életkoriilményeire, lakhatdsukra, egészségi allapotuk
javitasara, megtartasara, gondozasara. Arra, hogy szabadidejiiket hasznosan tolthessék el egy
kozosségben.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a rugalmasabb munkaidét f6leg a gyermeket vallalék
esetében. A nyugdijasklub Gjraszervezését. A sziirésekhez valé konnyebb hozzaférést, a masik
nemmel egyetemben.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k tarsadalomban betoltott szerepére és
foglalkoztatdsdra. Emellett minden intézmény akadalymentesitésének a megoldasat, fejlesztését.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
L i Onkormanyzatok
A helyzetelemzés Azintezcedes kozotti
kovetkeztetéseiben A célkitiizé : 6da uttm(kodé
A . o R s . P « _A_.n dzes ) focél rmummo_onmmm S .| Azintézkedés Az intézkedés szilkséges Az intézkedés mm<:#3cxmamm‘cm_._
Intézkedés|Az intézkedés cime, feltdrt Az intézkedéssel elérni | Gsszhangja egyéb orszagos . . Az intézkedés P N X A megvaldsulé
. P . . .. . Az intézkedés tartalma Imegvaldsitdsanak| eredményességét eréforrasok eredményeinek L .
sorszdma megnevezése esélyegyenl8ségi kivant cél stratégiai szakmapolitikai felelse hataridele mérd indikator{ok) {humdn fenntarthatdséga intézkedés
probléma dokumentumokkal| stratégidkhoz ] SR 0 mw_Ncm n 8 esetében az
megnevezése P .m<.~ egyiittmikadés
technikai) bemutatdsa
s szint(i probléma
A\ i .
Rovidtav: emberek [ o5 . IROvidtav: emberek
s erdforrasok: R
imotivaldsa a s motivélasa a
kszlréseken valo aliszat Hunsin szliréseken valé
ROvidtav: felmérés a  szocidlis hdzi gondozék részvételen (falu prGforvss: részvételen (falu
ﬁmqmmmvm.: Kozéptav: Magyar Nemzeti fitlatgyijtese - iddpont \ijsdg) Kbzéptav: egészségiigyi Ujsag) Kozéptav:
A ok . ’ ) . S -szel -|. . L oM . s ’
Helyi sziirések Helyi szlirések kapcsolatfelvétel a L Tarsadalmi nm<m~mmnm.m.m wN\ZmNmN szl (Inkarmanyzat, iminél nagyobb olgoz6k iminé} nagyobb .
p szervezése hidnya INSZSZ-szel Hosszitdv: Nincs ilyen Felzarkdzasi NEiysen KISIBICs: Yegy lakossag frias- 212 részvétel elérése pzakemberek, részvétel elérése hlem relevins
sz(irések 3mm<m_omwm.wm Stratégia gfiSkamions lakessag Hosszltav: fédénd, orvosak Hossziitdv:
P 8 értesitése - szlirések L Targyi ’
a lakossag kérében e akénépesség . llakénépesség
lebonyolitdsa . zréforrasok: PN
egdszségi L L [eBészségi
A helyszin, vizsgald L
Sllapotanak " illapotanak
N m(iszerek, R
avuldsa b amion avuldsa
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
Rovidtav: IROvidtav:
Tanfolyamra Targyi Tanfolyamra
elentkezés, ar&forrasok: jelentkezés,
igényfelmérés tanterem, ligényfelmérés
Az alacsony iskolai Kozéptav: A informatikai K6zéptav: A
Mélyszegénységben égzetiségliek L, . it oszkdzok, egyéb tanfolyam
m_m_“\m.m ﬂwawx ¢ “xmmamm mm:*o_ amra [ felmérés a lehetséges mm_dmo_NMMHc&: a mmwrmmmr m~w< e vé, N,Mmm utdna
sZamara ilacsony kiildése .,p_mwomwm._ résztvevSkrol - nyilatkozat mNQme esités oktatashoz mNN_Amm esités
i ranfolyamok skolszottsdg Bc:xmz.m._wc: 8 Nincs ilyen Uj Roma Stratégia [ részvételrdl - partnerek jpolgarmester [2029.12.12. e, mNM_.Nm‘mm vizsealAnvagi [ mN_mUnm.mm vizsza Nem relevans
szervezése, rétegének segitése keresése - tanfolyam 51 nmmz_«o_ am ,.\m mm mq%omamo_q A nmmq_*o_ am ,\\m m.m
talzarks i’ 8 : 8 . kzervezése, lebonyolitasa < 8 E . < w
elzdrkéztatdsa Munkanélkiliségi Hosszutav: A palyazatbdl Hosszutav: A
mutatdk javitasa. imunkaerd piacon  [Human imunkaerd piacon
valo érvényesilés, |eréforrasok: vald érvényesiilés,
ielhelyezkedési szakemberek,  jelhelyezkedési
ehetdségek oktatok llehetdségek
javuldsa javulasa
. Rovidtav: Pélyazati . Rovidtav: Sikeres  lAnyagi erdforrds: |Rovidtav: Sikeres
Lakhatasi . . = , Magyar Nemzeti . . " e s e
L, Kézmiivek hianya [kiirdsok figyelése, A : i - palyazat beadasa - . . palyazat Kozéptdv: |pdlydzat Humén |pélydzat K6zéptav:
[2 problémak a csatorna, villan dlyazatok beaddsa (A telepiléskép R Eaklia kivitelez§ kivalasztasa - O:_Aoﬂam:ﬁmrmowm 12,12 A telepulés eréforras: IA telepulés iINem relevans
mélyszegénységben rna, viany, palyazat ., [védelmérdl Felzarkdzasi e Polgdrmester D  elepties ’ eSS
21 I o« vezetékes ivoviz)  |KSzéptav: Beruhdzdsok .. beruhdzas elinditdsa kdzmdivesitésének [szakemberek kozmdvesitésének
El6knél és romaknal L Stratégia .
megvalositdsa 100 %-os Targyi er6forras: 100 %-os
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A B C D E F G H 1 J K L
. Az intézkedés Onkormanyzatok
A helyzetelemzés meavaldsitisih kozotti
lkdvetkeztetéseiben A célkittizés A cél kapcsolédésa Az intézkedés Az intézkedds meNn_x & mw 7 Az intézkedd egyittmiikodésben
Intézkedés|Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni | sszhangja egyéb orszagos o Az intézkedés z sz < S m z edes megvaldsuld
. ‘ . P e P . | Azintézkedés tartaima . Imegvalositasanak| eredményességét | erdforrasok eredményeinek s )
sorszama megnevezése esélyegyenldségi kivant cél stratégiai szakmap ai felel&se hatrideie mérd indikétor{ok) {humén fenntarthatdsaea intézkedés
probléma dokumentumokkal| stratégidkhoz 1 Snzii n 8 esetében az
megnevezése penzugyl, egylttmiikédés
technikai) X
bemutatdsa
Hosszutav: 100 %-os imegvaldsuldsa megfelelé megvaldsuldsa
legyen a telepiilésen a Hosszutdv: A falun |eszkdzok a Hosszdtdv: A falun
kozmlivesités €16 lakosség beruhazashoz |66 lakosség
Eletmindségének a “letmindségének a
avuldsa javuldsa
Révidtdv: Emelkedd Rovidtav: Emelkeds
Rovidtav: Egyeztetés az foglalkoztatottsdg a|Anyagi erSforrds: foglalkoztatottség a
tinkormanyzattal, telepiilésen palydzati pénz  [telepilésen
Munkahelyek xm.<mm véllalkozé, _m.:w»mmmmm nm_w_u\:m_«mx \iagyar Nemzeti N xONmu.&w" ) I:Bm:. xo~m_u.~m\<" .
hisnva a aki munkahelyet  |kivalasztdsa Kozéptav: T arsadalmi I munkahelyek megnyitdsa Eletminéség leréforrds: a Eletmindség
B <.. . biztosit a Felmérés az aktiv kori [Nincs ilyen ygog + munkavallalék kisz(irése, |Polgdrmester [2029.12.12. javulasa, jobb véllalkozék Targyillavulasa, jobb Nem relevéns
telepilésen, I . . Felzarkdzasi . J . e
,_[elepiilésen munkavallal6krét .. fielvétele - munkakezdés Eletfeltételek leraforrasok: ¢ letfeltételek
munkahelyteremtés|, . . . Stratégia o P
Slgknek Hosszatdv: Vallalkozék Hosszitav: A telephely, Hosszutdv: A
betelepiilése, telepllés munkavégzés  |teleplilés
munkahelyek létrejotte infrastruktirajanak |helyszine infrastruktirajanak
javuldsa javuldsa
Rovidtav: Falubusz _ Rovidtav: Falubusz
PP . . |Anyagi eréforrés: i
\vasarlasa palyazati L vasdrldsa palyazati
énzbél. Kbzéptav: [PAV3Zat Pénzek | o181, Kozeptav:
5riibb buszkézlekedés, P : PIaY: L uman P ’ ptav:
. A Vasutak P \Vasutak
kérelem beadasa az R . ey eriforras:; X s
. T . . Magyar Nemzeti B o visszadllitasa, et . visszaallitasa,
Nehézkes lilletékes tarsasagokhoz, Tarsadalmi I palyazat kiiras akoribb pélydzat irék akoribb
W Kozlekedés javitdsa jkézlekedés, vasati [cégekhez, Nincs ilyen . figyelemmel kisérése - Onkormdnyzat [2029.12.12. By i személye Targyi £ . Nem relevéns
. Crs o Felzdrkozasi B ) buszjaratok P buszjaratok
kozlekedés hidnya |hatésdgokhoz. Falubusz ) pdlyazat beaddsa o ergforras: .
. . Stratégia Hosszttav: o2 e s Hosszatav:
beszerzése palyazat . palyazatirds )
b Eletmindség i Eletminéség
atjan | . . helyszine, ésa | . A
avuldsa, kénnyebb hozza kapesoléds avuldsa, kénnyebb
kozlekedés, jobb mw_&&m kézlekedés, jobb
imunkalehet&ség munkalehetSség
Rovidtav: A Anyagi Rovidtav: A
ROvidtév: Szemlélet tanfolyamok eraforrasok: tanfolyamok
valtozas javitdsa, szervezése helyileg, |palyazatok szervezése helyileg,
attitGdformalas, aktiv részvétel Human aktiv részvétel
.o szténzés, motivalds Magyar Nemzeti | segélyek megvonasa - Kozéptdv: eriforrasok: Kézéptav:
Munkshozvals [ < Kinaft Kézéptav: Jobb Térsadalmi <zemélyiségfejlesztd Mélyszegénységbenitrénerek, oktatok|Mélyszegénységben
5 PR munkalehetdség .u . Nincs ilyen e P Visegle] ) Polgdrmester [2029.12.12. i YSRERCY m oo ) Wi "~ |Nem relevdns
hozzaallas javitdsa  isszautasitisa feltételek biztositésa, Felzarkdzasi tréningek szervezése - £18k helyzete érje el[Targyi 16k helyzete érje el
munka felkindlasa Stratégia Eletpélya tandcsadas az orszagos atlagot jerdforrdsok:a  |az orszdgos dtlagot
Hossz(tav: Hosszitév: Anyagi ftanfolyam Hosszatav: Anyagi
Munkanélkiiliség &s élethelyzet helyszine, oktatd ¥s élethelyzet
visszaszoritdsa javulasa, termek, eszkdzok ffavulisa,
szemléletmdd bz oktatdshoz  [szemléletmod
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. Az intézkedés O:xoqﬁm.._.:\mmﬁor
A helyzetelemzés megvaldsitdsihoz kozotti
kovetkeztetéseiben A célkitiizés  |A cél kapcsolédasa . , L . g . . . legylttm(ikédésben
. . e o A o . o ) . . s .| Azintézkedés Az intézkedés szilkséges Az intézkedés .
Intézkedés|Az intézkedés cime, feltért Az intézkedéssel elérni | sszhangja egyéb orszagos e . Az intézkedés NP . ‘. P . megvaldsulé
N : ; . . x N s . Az intézkedés tartalma e negvaldsitdsanak| eredményességét eréforrasok eredményeinek S .
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai szakmapolitikai felelGse L PP . - intézkedés
. . hatérideje mérd indikator{ok) {human, fenntarthatésaga .
probléma dokumentumokkal| stratégidkhoz anziievi esetében az
megnevezése p BV, egylttmdkadés
technikai) .
bemutatédsa
\valtozas valtozas
Anyagi
eréforrasok:
palyazat Gtjan,
Rovidtédv: vallalkozdk, Révidtav:
Igényfelmérésa  [inkorményzat  |lgényfelmérés a
A meglévs szolgdltatasokra  [sajat forrdsa szolgaltatasokra
szolgaltatasok - Tobb allami és helyi vonatkozdan, Human vonatkozdan,
megtartésa és Magyar Nemzeti [anyagi tdmogatds - véllalkozdk erdforras: véllalkozdk
5zolgdltatasok Kevés szolgaltatds [fejlesztése Uj Tdrsadalmi Telephely kijelolése - felkutatdsa vallalkozék, felkutatdsa
6 g . heex X o S . . .12.12. .. < P N
bévitése 2 telepiilésen szolgdltatasok ven Felzdrkdézasi Epitkezések - Véllalkozdk Onkormanyzat 2029.12.12 Kozéptav: imunkdsok, Kozéptav: SEIEVanS
|étrehozdsa (konyvtar Stratégia bevonasa - Partnerek vallalkozdsok szakemberek vallalkozdsok
bévitése, fodraszat, felkutatdsa betelepiilése Targyi betelepliése
husbolt} Hosszutav: a erGforrdsok: az  |Hosszdtdv: a
lakossag jobb Epitkezéshez lakossag jobb
elldtottsaga eszkozok, elldtottsaga
helyiségek ahol a
szolgaltatds
megvaldsul
lI. A gyermekek esélyegyenldség
Rovidtav: felmérés a raravi eréforras:
szUl6k kbzott Rovidtav: Ajanlatok 4m_mw<=m_ " [Rovidtav: Ajanlatok
végzettségek) 5 vallalkozéktél, X p . .< 5 vallalkoz6ktél,
s . . . biztositdsa
. Kozéptav: munkaigyi . I adatgydijtés - kapcsolatok megbeszélés megbeszélés
. [Rossz szoci . L,.Legyen jobb a . P e . Human o
Munkahelyteremtés ., kozponttal, R . [felvétele - lehetdségek " . Kozéptav: P Kozéptav: .
n e helyzetben lévé ) yen yermekeknek e (Onkormanyzat [2029.12.12. lergforras: Nem relevans
3 sziilBknek , vallalkozékkal kapcsolat| A . . Imegvitatdsa - véllalkozék Elbeszélgetés, " .[Elbeszélgetés,
tanulok . P Nemzeti Stratégia P - ._|munkaerd Anyagi|”. .
felvétele Hosszutav: betelepitése kisz(rés, alkalmazds| ..~ kisziirés, alkalmazas
3 ] e leréforras: L
ivallalkozadsok Hosszutav: . .., |HOsszutav:
ilé PR \vallalkozé sajat R
betelepiilése a faluba, Munkaba allds " Munkaba allas
N tSkéje
vonzaskdrzetébe
P lAnyagi
WMM_\MMM”E_B.W Rovidtav: leréforrasok: Rovidtav:
2 e P t4s b datevii
ro_.qmumﬁ_um. kalén I osztalyfénok javaslata az m.n_ mmm,\.c:m..m.. . a__ma_ tamogatas m. N mx::m..m.. "
. . P . . ) L (B kiszlrés Kozéptav: [Human kisziirés Kozéptav:
Felzarkéztatd tandrak, foglalkozasok L,Legyen jobb a gazgato felé - rossz .
. Lemorzsol6das B . L " P, o : . felzarkdztatd leréforras: felzarkéztatd .,
2 foglatkozasok, X e K&zéptdv: felmérések, [Nincs ilyen eyermekeknek”  [tanuldk kiszlirése - killon  [Onkormanyzat [2029.12.12, . . . Nem relevans
visszaszoritasa . ., . i foglalkozasok pedagégusok,  [foglalkozdsok
korrepetalas problémas esetek INemzeti Stratégia [csopoartok alakitasa - s " "t
. N o s . Hosszitav: kiils&s HosszGtdv:
kiszlirése Hosszutdv: idélutani foglalkozasok s s s ce s
g felzdrkdzas az lszakemberek felzarkézas az
felzark6zds a iitlaghoz ITargyi itlaghoz
kortarsakhoz képest 8 ey . €
leréforrasok:
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L \ Onkormanyzatok
A helyzetelemzés Az _s_n wN._anw n kozodtti
kovetkeztetéseiben A célkitizés  [A cél kapesolédésal o o [mesvalstesahog o legyiittmikodésben
: Lo P . _ . o . . R R . Az intézkedés Az intézkedés sziikséges Az intézkedés L
Intézkedés|Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni | sszhangja egyéb orszagos . Az intézkedés P " . P L megvaldsuld
. P . . . Az intézkedés tartalma ) imegvaldsitdsanakl eredményességét eréforrasok eredményeinek e A
sorszdma megnevezése esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai szakmapo felelgse hatdrideie ¢ré indikétor{ok) (humé fenntarthatdsiea intézkedés
probléma dokumentumokkal| stratégidkhoz ataride) mere indikatorto m”H._mzm en g esetében az
megnevezése p .w<.. egylttmiikodés
technikai) A
bemutatdsa
tantermek,
leszkoz0k az
oktatdshoz
Rovidtav: Sikeres . Rovidtav: Sikeres
alydzat Kézéptdv: Anyagi eréforrds: dlyazat Kozéptav:
Rovidtav: palyazat irds paly .. ptav: sajat és palyazati paly ., ptav:
N PRI - Beruhdzas ., PR Beruhdzas
I Kozéptav: beruhdzas Gj - szakember felkérése - fon < oo [PENZ Targyi X £ iz
1bb palyazat leszkdz6kre, pélyazat alyazat irdsra - palyazat Flinduldsa, épités eréforras: elindulasa, épités
beaddsa szabadid§s [Egészségfejleszts- itidn Iommu.mﬂm;w. t5bb ,Legyen jobb a me disa - mmwm_.muumm< Hosszutav: mead nm..m:mN Hosszatav:
3 programokra, s sportprogramok ! . N Nincs ilyen izyermekeknek” N N g {inkormanyzat [2029.12.12. Megvaldsulas utan ..m u IMegvaldsulas utdn |Nem relevans
- leszkdz, nagyobb . . . lesetén, vallalkozok kzilkséges .
<zakemberek hianya i Nemzeti Stratégia ) i fenntartds, o= fenntartds,
. lehetGségek a leresése - véllalkozé o eszkdzok Humén P
meghivisa A el g x . < e leszkozék P leszkozék
szabadid6 eltdltésére, kivalasztdsa - megvaldsitas eréforrds: .
s hasznélatba vétele, haszndlatba vétele,
programok szervezése szakemberek,
ks portprogramok o sportprogramok
. munkaerd )
kzervezése szervezése
0. A nék esélyegyenlésége
Rovidtav: klubok  lAnyagi eréforrds: [Rovidtdv: kiubok
imegalakulasa, tagsagi dij, megalakulasa,
kdzbsség inkormdnyzati  |kozOsség
isszekovacsoldsa, [tdmogatds, Kisszekovdcsolasa,
Nyugdiiasklub szocidlis ellatds vallalkozék lszocidlis ellatas
Jugcrasaion hatékonyabb4  frémogatasa  |hatékonyabbi
lszervezése a ndi e . PP . e s
. . . - egyedUlaliok, 6zvegyek tétele Kozéptav: Human tétele Kozéptav:
korosztaly szamara. . . s Lo
Gom . m felkutatasa - igények ktabil kozosség eréforras: stabil kozosség
A nok helyzetének |[Egyediiliét, Koz6sségi programok ddsiigyi Nemzeti [felmérése - programok P alakulasa =zocidlis lalakulasa
1 ) @ P szervezése. Az Nincs ilyen il i , Onkormdnyzat [2029.12.12. PO . i gz 1ee o |[Nem relevins
Jjavitasa Bzvegység AL = Stratégia kzervezése, szervezésbe a im(ikodése, létszdm ondozdk, m(ikodése, létszam
legyedilallék, dzvegyek, . ! PO . p P
e . er résztvevdk bevondsa - Wﬁm«mu_nmmm. dj elGadok, zyarapitdsa, Uj
tamogatdsa. A szocidlis L . o1 Txo .
s . klubok kialakitdsa tagok bevondsa szervezdk, Targyi [tagok bevondsa
lellatas hatékonyabb o i L
i . Hosszatav: klubok |eréforrés: a Hosszutav: klubok
miikodtetése AP i I i
mikddése, lelki programok mdkodése, lelki
témogatds, j6 lebonyolitdsdhoz tAmogatds, jé
lkozosség o szkoz 6k, kozosség
kialakuldsa, kellékek, kialakulasa,
kirandulasok klubhelyiség kirandulasok
Rovidtav: Felmérések a A lakossagon beltl lAnyagi erdforrds: |4 lakosségon beltl
b éai szakmak n&k korében, NGk és Férfiak igénylelmignes - & nék sajat eréforrds, |2 nék
lAtképzések. di _.:mm sziinése munkanélkiiliek Tarsadalmi Mmm;o_ am/képzésszervezés elhelyezkedésének |munkaiigyi elhelyezkedésének
2 essta Ul 8 ’ kiszlirése Kozéptav:  [Nincs ilyen Fgyenldségét ¥ pze Inkormanyzat (2029.12.12. javulisa. kézpont javuldsa. Nem relevins
szakmak =zaltal N S . +- munkahelyek Lt ) . -
aun o« [Kapcsolatfelvétel a Eldsegité Nemzeti Ltz Munkanélkiiliség  ftdmogatasa, Munkanélkiiliség
munkanélkiiliség . i feltérképezése g ) P : . P
tanfolyamok, képzések Stratégia \visszaszoritdsa. inkormanyzat  |visszaszoritasa.
szervezdivel Hosszltav: IAranyok, mutaték |Human IAranyok, mutatdk
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. , Onkormanyzatok
A helyzetelemzés e _:_ﬁ WN‘_MWQW ﬂ kozotti
ovetkeztetéseiben Acélkitizés  |A cél kapesolédasa o o [mesvastEsanog - leayiittmiksdésben
Lo s s N s . oo flis . . . o .| Azintézkedés Az intézkedés sziikséges Az intézkedés .,
Intézkedés|Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni | sszhangja egyéb orszagos o . Az intézkedés D . P megvaldsuld
. A . = N A - . | Azintézkedés tartalma e megvalésitdsanak| eredményességét | erdforrasok eredményeinek o A
sorszama| megnevezése esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai szakmapolitikai felelse hatérideie 4r8 indikator(ok) {humén fenntarthatésiea intézkedés
probléma dokumentumokkal| stratégidkhoz ] mer anzii _ g esetében az
megnevezése P .m<., egylttmikodés
technikai) )
bemutatdsa
Képzés elvégzése, Uj javitdsa. A csalddok jeréforras: javitasa. A csalddok
munkahely keresése a jobb anyagi szakoktatdk, jobb anyagi
megszerzett szakmaval helyzete és szervezok, lhelyzete és
¢életkdriilményeik  |résztvevk Targyiléletkérilményeik
jobbé valasa eréforras: jobba valasa
oktatds
helyszine,
loktatdsi anyagok
Rovidtadv: munkdba IROvidtav: munkéaba
illas Kozéptav: 3l1as Kozéptav:
betanulas, uj Anyagi eréforras: |betanulds, Uj
ismeretek szerzése |munkaliigyi iIsmeretek szerzése
NGk és Férfiak _._.ome.EmS o _650_..;. o _._omu~1nm<" o
. . i visszaintegrdlodas ajmunkaltato, sajatjvisszaintegralédas a
. - IGYES-rél Rugalmas munkaidé Az [Tarsadalmi S s - . s . -
\Visszatérés a . . oty L v s - betanitas - atképzés - Onkormdnyzat, rmunka vildgaba, a [Human munka vildgaba, a .
3 o visszatérgk ivodai és bélcstdei Nincs ilyen Egyenldségét . . . 2029.12.12. o g . Nem relevans
munkaerdpiacra . E o A IR . liskoldztatds Polgdrmester megszerzett (j leréforras: megszerzett Uj
foglalkoztatasa féréhelyek biztositasa ElGsegité Nemzeti . A X
i hsmeretek loktaték Targyi  [ismeretek
tratégia e P T
ﬁ hasznositasa, U] leréforrés: hasznositdsa, 0j
képzésekenvaldé  |munkahelyi képzéseken vald
részvétel, leszkdzk részvétel,
versenyképesség versenyképesség
megtartdsa megtartsa
V. Az idGsek esélyegyenl&sége
lAnyagi
T . Révidtav: klub mﬂmﬁo:.mmox“ . [ROvidtav: klub
ovidtav: idGsek felé  egalakuldsa kinkormanyzati meaalakulisa
hivas kdzzététele a I meghivé, értesités . m.m . tdmogatds, N m .
. " . o Kozéptav: s e Kézéptav:
alu havonta megjelend kiktildése nyugdijasok tagsagi dij A
Jjsdgaban Kézéptav: részére - idépont A falukdzosség feontartis Humén fiEnniartss
1 z< ugdijas _A_‘:_u z.x:mn__mmx_:c Srum szervezése, Nincs ilyen Eou..c.mx_ Nemzett Imeghatarozésa - nyugdijasai, [2029.12.12. LI0SSINE: leréforras: tagok, Hossadtdv: Nem relevans
Ujraszervezése hidnya . . [Stratégia P ; programok s . |programok
gényfelmérés Bsszejovetel - polgarmester .\ elGadok Targyi <
P e szervezése, g n szervezése,
osszutav: jol miikéds tisztségviseldk " leréforras: P
PR . . lebonyolitasa, . lebonyolitasa,
nyugdijas kbzdsség imegvalasztisa . helyszin, .
. < k(205568 - kozosség
létrehozésa L leszkdz6k N
Fisszekovacsolasa . iisszekovécsolasa
lprojektor, dvd
lejatszé, vaszon)
vidtév: - szocidlis gondozok 4 Rovidtav: Anyagi Rovidtav:
Programok . . L . % . PR . Unkorményzat, p e p
. . frejleszté gényfelmérés L ddstigyi Nemzeti [felmérései a fejleszts X szervezbkkel, leréforrasok: szervezikkel, ,
2 szervezése az id6s ; PP Nincs ilyen 5 akossag, 2029.12.12. N P . T Nem relevans
. programok hidnya [K&zéptav: programok Gtratégia jprogramokkal e|Gadékkal palydzat Human [el8adokkal
korosztalynak . P szakemberek . J .
ivalasztasa kizosen kapcsolatban - kapcsolat kapcsolat felvétel |eréforras: kapcsolat felvétel
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. Azintézkedés Onkormanyzatok
A helyzetelemzés . ) kozotti
A X s . e megvaldsitasdhoz] e
kovetkeztetéseiben A célkittizés  |A cél kapcsolddasa Az intézkedds Az intézkedés sitkséaes Az intézkeds egylittmiikddésben
intézkedés|Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni | dsszhangja egyéb orszagos ’ Az intézkedés . .m . © . Szuses ZIntezkedes megvaldsulé
. . P o . .| Azintézkedés tartalma = Imegvalositidsanak| eredményességét erdforrasok eredményeinek L .
sorszama megnevezése esélyegyenldségi kivant cél stratégiai szakmap Qi felelgse hataridei 4r6 indikator{ok) {human fenntarthatosiga intézkedés
probléma dokumentumokkal| stratégidkhoz alarideje mero anzii “ & esetében az
megnevezése penzugyl, egyUttm(ikddés
technikai) N
bemutatdsa
Hosszutav: programok felvétele a Kozéptav: id6sek |szakemberek, Kbzéptav: id8sek
plinduldsa programszervezdkkel - lképzése, tanitdsa |6adok Targyi  |képzése, tanitdsa
idGpontok egyeztetése a Hosszutav: idGsek |er6forrasok: Hosszutav: id6sek
résztvevikkel - meghivék foglalkoztatasa helyszin, foglalkoztatasa
kikiildése - program tanitashoz
megkezdése szkdzdk,
irdndulashoz
buszok
Révidtav: emberek . R&vidtav: emberek
gyt nyagi B e
motivaldsa a motivéldsa a
Y, , réforrasok: iy .
szlréseken valo oo . [szliréseken vald
palyazat Human |,
I - sl . részvételen (falu részvételen (falu
Gvidtdv: felmérés a - szocidlis hazi gondozdk By s réforras: Y N .
Py PP PR lijség) Kozéptdv: L Ujsag) Kozéptav:
érségben Kézéptav: adatgyijtése - id6pont = . L egészséglgyi i
I o . . Onkormanyzat, iminél nagyobb A minél nagyobb
Helyi sziirések, Helyi sziirések, apcsolatfelvétel a LA . legyeztetése az NSZSZ-szel - . S . dolgozok, . <
. o = " N Id3stigyi Nemzeti PR llakosség, részvétel elérése, részvétel elérése, .
3 léadésok legészségmegtrz6 |NSZSZ-szel Hosszdtdv: |Nincs ilyen i helyszin kijel5lés, esetleg . 12029.12,12, ! s szakemberek, | P Nem relevans
< . Stratégia P < legészségligyi nformacidk A informacidk
szervezése programok hidnya gz(rések, programok szdrékamion - lakossag ik . védéng, orvosok |,, ., .
A SR Py szakemberek dtaddsa Hossz(tdv: | [ dtaddsa Hosszutév:
egvaldsitasa a Ertesitése - sz(irések, . Targyi . .
. id&skord o, idGskord
akossdg karében programok lebonyolitasa " . erdforrasok: . .
akénépesség . [lakonépesség
Sk helyszin, vizsgalo |, "~
egészségi o legészségi
4 R miiszerek, F h
killapotanak . llapotanak
N kamion i .
avuldsa _wm<:_mmm
/. A fogyatékkal élik esélyegyenlésége
Lo . Ainyagi
: A telepiilé: el PO e
.ro,w_%m.< ‘mm_u: s - intézmények Révidtav: palyazat |eréforrdsok: Rovidtav: palydzat
ntézményeinek . . . P
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L3. Megval()sita’ls_

3.1 A megvalositds elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot val6sitsdk meg, illetve
tdmogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik milkddését érintd, &s az
esélyegyenlGség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banismodra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkorményzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi dllami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositiasdban, a problémakra adekvétan véalaszolo intézkedések megfogalmazéasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasiaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatésat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekviatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges )
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elOkészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa
Az esélyegyenloség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz €s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkéjukrél az Esélyegyenlségi Férum
szamara.

Romadk/ mély-
szegénységben élék
esély-egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-

esély- egyenlfségével
egyenléségével foglalkozé
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport HEP Férum
tagjai:
munkacsoportok vezetsi,
onkormdnyzat, képviselSje,
partnerek képviselSje

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenidségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Férum miikddése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogaddsa elbtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s Onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltaté intézmények képviseldi,

meghatérozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocilpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen mitkoddé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhézak képviseloi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

a teleptilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértGként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testilletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodé szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtisat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldséra az egyes beavatkozési teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamol6inak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasit megel6zden, a véleménynyilvanitds lehet8ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A veleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindld HEP Férum els
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossiag folyamatos biztositdsira legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalésitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikd6 szakmai és tdrsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositisara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorminyzat és intézményeinek kiilonb6z8 rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadés, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kmyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség

Az esélyegyenlSséggel sszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrej6ttének szervezése, miikddésénck
sokoldali timogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kzotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiik6dik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tAmogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozéi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Témogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarodl intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmddra és esélyegyenlOségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminicidémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikodjenek
annak megvalésitasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egylittmikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allé szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat sorén kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Féorum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitiizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadds médja és datuma )

. A Kémes Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjénak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

1. Ezt kévetden Kémes Kozségi Onkormanyzat képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 125/2024, (XI1.12.) szamu Kt.
hatarozatéval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogads hatarozatdnak kivonata

Détum Kémes, 2024. december 12.
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A Képviseld-testiilet tagjainak névsora

Szolykoné Pfeifer Gabriella
Vardaréci Szilard

Molnér Zsé6fia Anna
Egervériné Sipka Bernadett
Horvath Zoltdnné

Sarosi Andrea

polgarmester
alpolgarmester
alpolgarmester (kiils6s)
képviseld

képvisel6

képviseld

1. fuggelék



2. figgelék

A Képvisel6-testiilet bizottsagainak tagjai

Ugyrendi Bizottsag

Sarosi Andrea elndk
Egervariné Sipka Bernadett tag, eln6khelyettes
Horvath Zoltanné tag
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Plusz Epfisok egyint
Magyararaudgot! MAGYARORSZAG Az Eurépai Unié

KORMANYA 1arsfinansziroz4séval
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KONZORCIUMI EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS
Tamogatasi kérelem benyiijtasara

1. Jelen konzorciumi egylittmiikédési megallapodas (a tovabbiakban Megéllapodés) aldirdsaval a
2. pontban megnevezett szerz8dé felek konzorciumot hoznak létre abbdl a célbél, hogy a Terlilet-
és Teleplilésfejlesztési Operativ Program Plusz keretében a TOP_Plusz-3.1,3-23 kédszamii,
Helyi huméan fejlesztések ciml felhivdsra (a tovabbiakban: felhivds) tamogatasi kérelmet
nydjtsanak be, és a tamogatasi kérelem tamogatdsa esetén az abban foglait célt kizds
egyiittmiikddéssel megvalbsitsak.

A thmogatasi kérelem cime: ____Helyi Human Fejlesztés Kémesen ___

2. A konzorcium tagjai (a tovabbiakban Tagok) az aldbb felsorolt intézmények, szervezetek és
személyek, akik az 1. pontban megjeldlt tdmogatasi kérelemben meghatarozott cél(ok)
megvaldsitdsdban a tdmogatasi kérelemben foglaltaknak megfelelfen a jelen Megallapodas
keretel kdzdtt részt vallalnak:

Szervezet neve: Kémes Kdzségi Onkorményzat

Postacim: 7843 Kémes Kossuth L. utca _1!1 o

Székhely: 7843 Kémes Kossuth L. utca 18

Azonos(td szam (torzs- 331142

szamicégjegyzékszam): .

Adészam: 15331146-2-02

Alalrasra jogosult Szolykéné Pfeifer Gabriella

keépviselGje: Jd I ]
Szervezet neve: __  Bokézi Polgér(_ir Egyesiil_et . B
Postacim: o 7843 Kémes, Kossuth Lajos utca 18.

Székhely: 7843 Kémes, Kossuth Lajos utca 18.

Azonositd szam (térzs- 02-02-0002975

szémfcégjegyzékszam): - - o

Addszam:

18003417-1-02

Alalrasra jogosuilt Tarlés Piroska

kepviselbje: - - -

A Konzorcium vezetSjének a jelen Megéllapodas aldirdséval a Tagok Kémes Kozségi

Onkorményzatot __ (a tovébbiakban Vezets-t) valasztjak.



3. Jelen Megéllapodés aldirasaval a Tagok Polgdri Térvénykényvrdl szdlé 2013. évi V. térvény
6:11. §-a és 6:15. §-a alapjan meghatalmazzék a Vezetdt, hogy helyettilkk és nevilkben a
tamaogatasi kérelmet alairja, benytjtsa és a tamogatasi kérelem elbiraldsa soran a konzorciumot
képviselje.

A Tagok kijelentik, hogy a tdmogatasi kérelemben foglaltakat ismerik, és az abban foglaltakat
magukra nézve kotelezének ismerik el.

4, Jelen Megdllapodas alafrasaval a Tagok kotelezettségek vallalnak amra, hogy a tdmogatéasi
kérelem tamogatasa esetén a projekiet az abban foglaltak szerint megvaldsitjak, és ennek
érdekében egyiittm(kodnek.

5. Tagok kijelentik, hogy a felhivas részét képezé Konzorciumi egyiittm{ikédési megaliapodas
tAmogatasban részesitett projekt megvaldsitaséra® cim{i dokumentumot ismerik, és a tAmogatasi
kérelem tAmogatdsa esetén az abban foglalt tartalommal, valamint a tAmogatasi kérelemben és a
tdmogatasi kérelemr! hozott dontésében foglalt tartalommal szerzGdést katnek.

6. Jelen Megéllapodas a tamogatasi kérelem mellékietét képezi.

7. Jelen Megéllapodas megsz(inik, ha a tamogatési kérelem nem részesiil tdmogatasban, illetve
ha a Tagok a projekt megvaldsitasdra konzorciumi egy(ittmiikodési megéllapodast kdtnek.

A Tagok a Megallapodést atolvastak, és kézds értelmezés utan, mint akaratukkal és elhangzott
nyilatkozataikkal mindenben egyez&t aldirtak.

8. A Tagok egyéb megallapodasai; nem
FRIEVANS e e !

}w ’)ﬂ Toulahod s
Konzorcium vezeldje konzorcluml tag

....... Szolykone«Pfelfd?IGa,Pnella....... Tarlos Piroska...
oo NETES 7y S Név
...... Kémes Kiszséa) _nkofma ..... Bkozi Polgardr
: et Egyesiilet.......
Szervezet
PH.

Alairas datuma:

Bi 6ROZI
g gi“‘mlo ...... [EOMGARGR EGIESLET
-+ Adéwzim: - 1"@03‘4‘[‘7‘51-02

1 A tagok a minta altal nem szabalyozott kérdéseket is rendezhetnek, ezek azonban nem Iehetnek ellentétesek az 1-7.
ponttal, illetve az 1-7. pontok nem térdthetdk.




MEGBIZASI SZERZODES

Jelen szerz6dést az alulirott helyen és napon egyrészrol

Kémes Kozségi Onkormanyzat
Levelezési cime: 7843 Kémes, Kossuth L. utca 18
Székhely: 7843 Kémes, Kossuth L. utca 18
Adészama: 15331146-2-02
Képviseld: Szolykéné Pfeifer Gabriella, polgarmester
a tovabbiakban Megbizd,

masrészrol az

Goézon & Gézon Tanacsadé Iroda Kift.
Székhely: 8220 Balatonalmadi, Botond u. 7.
Adészam: 14985041-2-19
Cégjegyzékszam: 19-09-512171
Bank, bankszamla szam: OTP Bank Nyrt. 11748083-24887360
Képviseli: Gozon Agnes ligyvezetd,
a tovdbbiakban Megbizott,

1. A MEGBIZAS TARGYA

1.1. Megbizé megbizza Megbizottat az alabbi feladatok ellatdsaval: TOP_Plusz-3.1.3-23 kodszamu szamu,
»Helyi human fejlesztések” cimii projekt megvaldsitasdhoz sziikséges Megalapozé Dokumentum készitése a
Felhivds segédletei kozott megjelent moédszertani sablon (,01 Utmutaté a Megalapozé dokumentum
elkészitéséhez”) alapjan. Projektméret kb. brutté 150 milli6 Forint.

2. MEGBIZOTT KOTELEZETTSEGEI

2.1. Megbizott vallalja, hogy jelen szerzédés 1. pontjaban szereplt feladatat Legjobb Szakmai Gyakorlatnak
megfelelden fogja ellatni a megbizas sikere érdekében.

2.2. Megbizott vallalja, hogy amennyiben a megbizis targyénak teljesiilését, a projekt sikerét veszélyeztetd
informacié birtokéba jut, arr6] Megbizét haladéktalanul értesiti.

2.3. Megbizott villalja, hogy egyiittmiikddési kotelezettség terheli a Megbizd éltal kijeldlt tovabbi érdekelt
szereplokkel a feladat sikere érdekében.

2.4, Megbizott kiteles Megbizo figyelmét felhivni a feladatok megoldasa tckintetében a megbizéi utasitas
esetleges célszerfitlenségére. Megbizo dltal Megbizott szadmara adott utasitasok nem terjedhetnek ki a Megbizott
altal végzendd munka megszervezésére, és nem tehetik a Megbizott teljesitését az e szerz8désben foglaltaknal

terhesebbé.
3. MEGBIZO KOTELEZETTSEGEI

3.1. Megbizo vallalja, hogy a feladat sikere érdekében a Megbizott altal kért informaciokat, dokumentumokat
a munkafolyamat soran Felek altal megallapodott hataridon belill rendelkezésre bocsatja.

3.2. Megbizoé vallalja, hogy amennyiben a feladattal kapcsolatosan a tovabbi érdekelt szervezetektl informaciot
kap, Ogy azokat Megbizottnak 2 munkanapon belill tovabbitja jelen szerz6dés 5. pontjaban szerepld
kapcsolattartasi pontok valamelyikén (pl. regisztraciods levél, hianypotlasi felhivas, tisztazo kérdés, stb.).

3.3. Megbizo a jelen szerz8dés Szerzbdésszerii teljesitésének esetére hozzajarul ahhoz, hogy Megbizott a jelen

Szerz6dés teljesitését referencia anyagaban feltiintesse. Megbizd kotelezi magat, hogy Megbizott ilyen iranyt
kérése esetén az erre vonatkoz6 nyilatkozatot, a szoveg el6zetes egyeztetését kovetden Megbizott részére kiallitja.

4, IDOTARTAM

4.1. Jelen Megiéllapodas hatarozatlan id6re j6tt létre meghatarozott feladatok elvégzésére. Felek a megallapodas
felmondasat 30 naphoz kotik.



4.2. AA4.1. pontban foglaltak ellenére, a felmondé levél elkiildésével a Felek azonnali hatallyal is felmondhatjak
a Megallapodast amennyiben:

4.2.1. A masik fél ellen birosag elétt cs6d-, illetve felszamolasi eljarast kezdeményeztek, vagy birdsag
hatarozatdban a masik fél ellen cs6d-, illetve felszamolasi eljarast rendelt el, vagy kimondta a
masik fél megsziinését.

4.2.2, A masik fé] megsziinteti tizleti tevékenységét, vagy annak f6 részét, vagy ezek megsziintetését
kilatasba helyezi.

4.2.3. Jelen Megallapodas 4.1. pontban foglaltak szerinti felmondésa nem sértheti azokat a jogokat,
amelyeket a felek az ilyen felmondas el6tt szereztek.

4.24. Ezen Megallapodas megsziinését kovetden mindkét félnek vissza kell szolgaltatnia azokat a
birtokaban 1év6 dokumentumokat, amelyek a masik felet illetik.

5. KAPCSOLATTARTAS MODJA

Felek megallapodnak abban, hogy a kapcsolattartas modja egykapus rendszerben keriil meghatarozasra. Ennek
keretében mindkét fél meghatirozza a f6 kommunikacids csatomat és kapcsolattartd személyt az alabbiak szerint.

Megbizott részérél kijeldlt kapcsolattartd: | név: Goézon Agnes

cim: 8220 Balatonalméadi, Botond u. 7.
mobiltelefon szam: +36 30 377 5504
e-mail: gozon.agnes(@gozon.cu

Megbiz6 részérdl kijelslt kapesolattarto: | név Szolykéné Pfeifer Gabriella, polgdrmester
cim: 7843 Kémes, Kossuth L. utca 18
mobiltelefon szam: 36-302059421

e-mail: szolykog@gmail.com

6. A MEGBIZASI DIiJ ES A DiJ ESEDEKESSEGE

6.1. Jelen megbizési szerz6désben foglaltak teljesitésével kapcsolatos dijazasi rendszert a Felek akként
allapitjak meg, hogy Megbizott az elvégzett munka fejében megbizési dijra tart igényt.

6.2. A Megbizott részszamla benyujtisara jogosult.
6.3. A jelen szerz6dés 1. pontjaban régzitett feladatok teljeskorii ellatasaért Megbizott részére fizetendd

dij az alabbi:

. Brutté
Netto Afa . .
. . . egységdr
Megnevezés egységar osszesen .
(F1) (F1) Osszesen
(Y
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fejlesztések” cimii projekt megvaldsitisdhoz sziikséges 6.500.000 1.755.000 8.255.000
Megalapozé dokumentum készitése megbizasi szerzodés AR B D
keretében. Projektméret kb. brutté 150 millié Forint,




6.4. A szerz6dés ellenértékének kiegyenlitése:

- 1 db részszamla benytljtisa a palyazat kotelez6 mellékletét tartalmazé Megalapozé dokumentum
atadasakor. A szamla 6sszege netté 300.000 Ft + afa, azaz brutté 381.000 Ft.

- 1 db végszamla benylijtasa a tAmogatasi eldleg lehivasakor. A szamla §sszege netté 6.200.000 Ft + ifa,
azaz brutté 7.874.000 Ft.

6.5. A Megbizd a megbizasi dijat a Megbizott altal kidllitott szamla alapjén, 3 nap fizetési hataridén beliil
utalja. Megbizott szamlait 1 példanyban nyGjtja be a Megbizo cimére. A szerzbdés és a kifizetés pénzneme magyar
forint.

6.6. Fenti 6sszegek tartalmazzak a Megbizott valamennyi kéltségét, ideértve a helyszini tanulmanyozashoz
és ligyintézéshez szilkséges utazasi és dologi kiadasokat is.

6.7. Megbizé elallasa, illetve felmondasa esetén a Megbizott jogosult az elvégzett tevékenységek teljeéités
aranyos szdmlazasara.

6.8. A jelen megbizas teriiletéhez tartozd Megbizo altal folvetett olyan kérdések, problémak megvélaszolasa,
melyek kiilondsebb id6- és munkaraforditist Megbizott részér6l nem igényelnek - és azok telefon vagy e-mail
utjan torténd gyors megvalaszolasa is lehetséges -, kiilon dijazas ala nem esnek.

6.9. A megbizasi dij késedelmes utalasa esetén Megbizott jogosult a mindenkori jegybanki alapkamat
felszamolasara késedelmi kamat jogcimén.

7. FELELOSSEG

7.1. A jelen szerzddésben foglaltak megszegése esetén - amennyiben a jelen szerz6dés masképpen nem
rendelkezik, vagy a Feleck méasképpen nem allapodnak meg -, az okozott karért a Felek a polgari jog szabdlyai
szerint felelnek.

7.2. Amennyiben Megbizé Megbizottal valdtlan, nem teljes korii, hidnyos adatokat, informaciokat k6zsl,
illetve adatszolgaltatasi kotelezettségeit idében nem teljesitette, igy az ebbdl szarmazé feleldsség teljes egészében
Megbizét terheli.

7.3. Felek rogzitik, hogy a szerz6dés megszegésével a masik félnek okozott karokért feleldsséggel tartoznak. A
Fél akkor mentesiil a feleldsség al6l, ha bizonyitja, hogy a szerzOdésszegést ellenérzési kérén kiviil esd, a
szerzbdéskotés idSpontjaban elére nem lathaté kériilmény okozta, és nem volt elvarhatd, hogy a kériilményt
elkeriilje vagy a kart elhéritsa. A jelen pont értelmezése szempontjabol a Felek ellenérzési kéron kiviil esd, a
szerz0déskotés iddpontjaban elére nem lathat6 koriilménynek, ,,vis maior”- nak tekintik azokat az eseményeket,
koriilményeket, amelyek a Feleknek nem felrohaté modon, a Felek részérd! elharithatatlanul kovetkeznek be, és
amelyek a Felek szerz6désszerii teljesitését akadalyozzak, vagy késleltetik, feltéve, hogy ezen koriilmények a jelen
szerz8dés megkotésének idopontjaban még nem voltak eldre lathatéak és nem voltak elharithatéak. A vis maiornak
koézvetlen dsszefliggésben kell allnia az arra hivatkozd Fél tevékenységével, mely 6sszefiliggést az arra hivatkozo
Félnek irdsban igazolnia sziikséges. A vis maiorra hivatkozé felet terheli annak bizonyitasa, hogy a vis maior
eseménynek a szerzOdésszerii teljesitésre kihato kovetkezményét az adott helyzetben elvarhaté gondossag
tanusitasa esetén sem — vagy csak ardnytalan aldozat dran - lehetett volna elhdritani.

7.4. Megbizott a tovabbi érdekelt szereplék altal nyujtott informaciokat, adatokat és dokumentumokat a
projekt sikere érdekében hasznalja fel, azokat bizalmasan kezeli. Felek tudomasul veszik, hogy Megbizott nem
felel a feladat érdekében a tovabbi érdekelt szereplok altal készitett dokumentumok tartalmaért, az altaluk nydjtott
informaciokért.

8. TITOKTARTAS

8.1. A jelen szerz6dés alairdsaval a Megbizott kotelezettséget vallal arra nézve, hogy a szerzédés teljesitése
soran tudomaséara jutott minden olyan informéciot, amely a Megbizd iizletmenetére, iizleti kapcsolataira,
gazdalkodasara vonatkozik, illetve minden olyan informacidt, amelyet Megbizé iizleti titoknak mindsit, vagy
jogosan annak tekinthet szintén Gizleti titokként kételes kezelni.

8.2. Az iizleti titkot képezé informaciokat a Megbizott ezen jogviszonyanak fenndlldsa és esetleges
megsziinése esetén sem jogosult harmadik személynek a tudomasara hozni, publikdlni, avagy birmely méas médon
hasznositani, a Megbizo érdekei ellen felhasznalni. Megbizott ezen kotelezettségeinek megszegése esetén teljes
anyagi feleldsséggel tartozik a polgéri jog szabalyai szerint.



8.3. Megbizott gazdalkodasi korébe esé iizleti titoknak mindsiil minden olyan ismeretanyag, amelyet
Megbizottal tanacsaddi tevékenysége korében eljarva kozéltek.

8.4. Megbizottat a titoktartisi kotelezettség attdl kezdve terheli, hogy a titkot képezé tényt vagy adatot barki
a megbizas szdndékdval, vagy a tandcsadds keretében a Megbizott tudomasdra hozza, illetve amikor amrdl a
Megbizott tudomast szerzett, fliggetleniil attol, hogy a megbizas 1étrejitt-e.

8.5. Megbiz6é a Megbizottat terhel§ titoktartasi kitelezettséget tiszteletben tartja, a titoktartas ald tartozé
adatokat nem flirkészheti ki, jogellenesen nem szerezheti meg. A titoktartasi kotelezettség alol felmentést adott
iigyhoz kapesolodoban is az adatokat csak az ligyben érintett személy adhatja meg Megbizottnak a Megbizd javara.

9. VEGYES RENDELKEZESEK
9.1. A jelen megbizasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgéari Térvénykdnyvben foglalt rendelkezések
megfelelden iranyadoak.
9.2. A jelen szerzodést a felek csak irasban modosithatjak, vagy egészithetik ki,

9.3. A szerz6d6 felek megallapitjak, hogy a jelen szerz6dés bizalmas jellegil, igy az abban foglaltakat
harmadik fél tudomdasara csak egymas beleegyezésével hozhatjak.

9.4. Megbizott kételezettséget véllal arra, hogy ha olyan {izleti partnerrel keriil tandcsaddsi kapcsolatba,
melynek tevékenysége befolyassal van Megbizo tevékenységére, akkor err6l Megbizot haladéktalanul értesiti.

9.5. Amennyiben jelen szerz6dés valamelyik rendelkezése érvénytelen lenne, gy a Felek az érvénytelen
rendelkezést olyan formdban modositjdk, hogy az a rendelkezés szandékolt céljanak érvényes formaban
megfeleljen. A szerz6dés egyes érvénytelen rendelkezési esetén is a szerz8dés egyéb érvényes rendelkezései
valtozatlanul kétik a szerz6d6 feleket.

9.6. Mindena jelen szerzédés teljesitése soran felmeriils vitas kérdést a Felek els6dlegesen tirgyaldsok ttjan
kisérelnek meg rendezni. Amennyiben adott vitas kérdés eldontésében a Felek nem tudnak megallapodni, figy a
jogvita eldontésére az altalanos hataskori és illetékességi szabalyok keriilnek alkalmazésra.

Felek a jelen szerz8dést annak elolvasasat, valamint kozos értelmezését kovetben, mint szerzédéses akaratukkal
mindenben megegyezdt jovahagyodlag alairtak.

Kelt: 2024. 12.13.

Kémes Kozségi Onkorminyzat Goézon & Gézon Tanicsado Ireda Kft.

Jogi ellenjegyz6:

Pénziigyi ellenjegyzo:

2024.12.13.



Kalmarné Domsaodi lvett

pE—
Feladé: Kalmarné Domsédi Ivett <aljegyzo@kovacshida.hu>
Kiildve: csutdrtdk 2024. december 5 15:24
Cimzett: 'Szilard Déme"; 'Bokor Géza'; ‘Gabriella Szolyko Pfeifer’; 'Csaba Pal’
Targy: FW: A féépitészetrél
Sziasztok!

Ma vettem észre, hogy ezt a levelet, csak mi jegyz&k kaptuk és ti polgdarmesterek nem.
Edit kért a Tamastél ennél konkrétabb elSterjesztést, amit a testiletek elé lehet vinni, de egyelSre nem kapott
valaszt.
Az (] épitész tdrvény szerint 2025. janudr 1-t6l kotelez§ az dnkormadnyzatoknak fGépitészt foglalkoztatni. Erre 3 féle
lehet&séget biztosit a jogszabaly:
1. telepiilésiizemeltetési normativa, vagy sajat bevétel terhére minden énkormdnyzat maga foglalkoztat
f6épitészt — ehhez nincs allami tdamogatds
2. legalabb 10 telepiilés dsszeall, és tarsulast hoz létre, és a tarsulas alkalmazza a fGépitészt — erre a jogszabdly
igér normativat, de megnézve a beterjesztett 2025. évi koltségvetést még lires soron, Gsszeg nélkil sem
szerepel benne f6épitészi normativa
3. haaz1.és 2. verzidbdl egyiket sem lépi meg az onkormanyzat 2024. december 31-ig, akkor térvény erejénél
fogva a jarasi f6épitész (a mi esetiinkben a siklési fGépitész) lesz a teleplilési fGépitész. Erre Siklossal
megallapoddst kell kotni és aszerint fizetni a hozzajarulast. Elvileg ennek sincs normativ tamogatdsa, bar a
Dukai Miklgs dllamtitkar Ur azt mondta a KOSZ kdzgy(ilésen, hogy a jardsszékhelyet tarsuldsnak tekintik, ha
tobb, mint 10 telepiilés tartozik oda és & is lehivhatja majd a tarsuldsi normativat.

Tamas ajanlata jelenleg az 1. pont szerinti megoldds. Rendelkezésre allasért kér havi dijazést, ez az én olvasatomban
azt jelenti, hogy a havi dijért csak annyink van, hogy tudjuk igazolni, atkalmazunk f6épitészt és barmilyen konkrét iigy
jon, akkor azért kiildn kell majd fizetni, lakossag részérdl felmeriild ligyenként 15e Ft-ot, egyéb lUgyekben gondolom
kiilén megallapodas szerinti dij lenne...

Erdekl6dtem a kdrnyéken a tarsuldst senki nem kezdte el szervezni annak bizonytalan finanszirozasa miatt. Két
jegyzbvel beszéltem és tovabbi két masik hivatallal is, azoknal is az 1. verziot valasztottak.

Akinél mdr van konkrét szerz8dés is, ott ezeket az informaci6kat kaptam: Szaldntai KOH telepiilésein a nagyobb
onkormanyzatoknal 30e Ft/ho, a kisebbeknél 10e Ft/hé dijat kell fizetni és ebben benne van az egyszer(ibb tigyek (pl.
ami most vaolt Cannal, helyi lakos épitési engedélyéhez telepiilésképi véleményezés kellett) intézése. A rendezési
terv és a hész, TKR modositds itt is kiilon fizetds, megallapodas szerint. Ugyanez az épitész dolgozik a Gorcsonyi KOH
telepiiléseinek is, ott a nagyobb teleplilések 40e Ft/negyedév, a kisebbek 20, vagy 30 e Ft/negyedév bsszeget
fizetnek, és ebben szintén benne van az egyszer(ibb ligyintézés és a hivatali tandcsadas, szilkség esetén havi egy
alkalommal a lakosok részére helyben tanacsadas. Ez a f6épitész a Gaspar Robert 20/566-28-27, ha szeretnétek,
tudtok vele egyeztetni.

Riegl Gaborral néhany hete a Gabi beszélt telefonon, konkrétat a Gabor nem tudott mondani, de nem zarkézott el
t6le, hogy Siklos fogadjon telepiiléseket, lehet egy k6z6s beszélgetést ez is megérne.,

En nem a Németh Tamas ajanlatarél szeretnélek lebeszélni titeket, de szeretném, ha a zavaros, kevés informacio
ellenére az 6nkormanyzat szamara legjobb dontést sikeriilne meghozni.

Kérlek, gondoljitok at, beszéljetek egymdssal, illetve a felekkel, esetleg kérjetek mashonnan is ajanlatokat, hogy
fassuk, mia legjobb.

lvett



From: Tamas Nemeth [mailto:nemeth_tamas01@yahoo.co.uk]

Sent: Thursday, November 28, 2024 7:44 AM

To: Edit Hatvani <hatvani.edit@gmail.com>; Kalmarné Doms6di Ivett <aljegyzo@kovacshida.hu>; Kovacshidai KOH -
Dravaszabolcsi Kirendeltség Vezetd <kirendeltsegvezeto@kovacshida.hu>

Subject: A fGépitészetrsl

Kedves Jegyz6 Asszonyok!

Gyorsan dsszefoglalom amit , most tudunk. Az allami féépitésszel (Lukacs Istvan) személyes
egyeztetést kévetden.

Udvézli a megoldast, hogy kistelepiiléseken tarsulas formajaban szeretnénk megoldani a feladat
ellatast, minta értéklnek tekinti.

Ez elényds a teleplilés és a szakma szamara is.

A végsd megoldas, cél ez kellene legyen.

és hogy miért kellene?

Mert a Hétféi minisztériumi részvétellel és kamara orszagos szint( jeleniéttel tartott férumon, a
tarelmiinket kérték, mivel az MépTv-ben igért 10 telepiilés vagy tobb esetében igért normativ
tamogatasrol nincsen semmilyen elképzelése a Minisztériumnak (el vannak késve).

Jeleztlik, hogy a tarsulas megalakulasoknak mar nincsen esélye januar 01-ig, a hatralévé id6é
rovidsége miatt sem, és leginkabb a finanszirozas bizonytalansaga miatt sem.

A lehetséges/javasolt megoldas: (mivel 2024.december 31.-ig a féépitészeknek be kell
regisztralnia a féepitészi kamaranal a telepiiléseket ahol a feladataikat ellatjak, és
valésziniisithetd ez lesz az a felllet ahonnét visszaellenérzik a féépitész meglétét, és itt csak
félévente lehet valtoztatni/regisztralni, kbvetkezd lehetéség 2025. 06.01.)

Addig hogy a regisztracié megtérténhessen a féépitészi feladatokat Megbizasi szerzédés
formajaban latja el a f6épitész, minden teleptiléssel kulon-killdn, de a regisztraciéval mar 6k is
latjak, mik lesznek a kialakitandé tarsulasok, (egy-egy f6épitészhez hany telepiilés van
regisztralva).

Sajnos ebben az allapotban hasonléan a Miivelédédi referenshez cél csak annyi lehet
polgarmesteri szemszégbdl a feladatunk, hogy teljesitsiik a kotelez6 feladatellatast legalabb
papiron.

Ajanlatom erre az atmeneti idészakra:

- 200 f6 alatti telepiilés esetében: 15,000,-Ft /h6 rendelkezésre allas és 15,000.-Ft/ligy(lakossagi)
eseti dijazas

- 200 6 feletti telepllés esetében: 20.000,-F/hd rendelkezésre allas és 15,000,-FT/ugy(lakossagi)
eseti dijazas

és hogy ne csak papir legyen rola ezért, vallalom a kévetkezéket is, mar ebben az idészakban
(elbkészitve a kdvetkezd években kotelezé, Telepiilésképi rendeletek kivezetését és az (j
jogszabalyoknak valé megfeleltetését a rendezési terveknek), természetesen a telepliléseket el
kezdjuk felmérni, megismerni. Ennek érdekében havonta minden telepllésen tartok egy darab
féépitészi fogaddodrat a polgarmesterrel egyeztetve a teleplilés lakossaganak, illetve az
indulasnal, minden telepiilésen vagy észszerlien ésszevonva kézésen egy lakossagi forumot a
varhatd és mar életbe Iépett valtozasokkal (az Gj rendszer bemutatasat).

Tajékoztatas képen ismertetem a f6épitész elbirt feladatait:

- vezeti a helyi épitészeti tervtanacsot, ha e térvény vagy az 6nkormanyzat déntése alapjan ilyen
mikédik azon a teleplilésen

- kézrem(ikédik a kézikdnyv és a telepiilésterv elékészitésében, médositasaban, és gondoskodik
az abban foglaltak végrehajtasarol



- szakmailag kdzrem(ikddik a telepiilésképi bejelentési és kdtelezési eljaras soran a dontés
elbkészitéseében — ideértve a helyi emlékeket és a miiemléki kornyezetben lévé

nem miemilék épitményeket érintd telepllésképi bejelentési és kotelezési eljarasokat is

- szakmailag el6késziti a telepilésképi véleményezési eljaras soran a véleményt, kivéve ha a
telepulés koézigazgatasi teriiletére kiterjed6 illetékességgel miikédik helyi

épiteszeti tervtanacs, és az dnkormanyzat rendeletében a telepiilésképi véleményezés szakmai
el6készitését — a f6épitész helyett — a helyi épitészeti tervtanacs hataskorébe

utalja

- elésegiti az épitészeti 6rokség — kiléndsen a helyi emlékek — védelmét

- ellatja az 6nkormanyzati rendeletben meghatarozott egyéb feladatokat (itt a Telepiilésképi
rendeletre utal) az allami f6épitészi hataskorében eljaré févarosi és megyei kormanyhivatallal és
az erintett onkormanyzatok féépitészeivel egyuttmiikodve elbsegiti az illetékességi terliletét érinté
terliletrendezési és telepiilésszerkezeti tervek 6sszhangjanak kialakitasat

-folyamatosan figyelemmel kiséri a rendezési eszkdzok hatalyosulasat, tapasztalatairol évente
tajekoztatast ad, és négyévente 6sszefoglald jelentést készit a képvisels-testillet (kozgytilés)
részére

-szakmai vélemeényével, dllasfoglalésaival segiti a térség, illetve a telepiilés egységes taji és
épitészeti arculatanak alakitasat

- kozrem(ikddik a teriiletrendezési tervek és a teleplilésrendezési eszkézok nyilvantartasara, a
szabalyozasokon alapulé adatszolgaltatasra és az ezzel kapcsolatosan felmeriilé koltség
megallapitasara vonatkozé helyi szabalyok el6készitésében

- részt vesz — szilkség szerint adatok szolgaltatasaval — az illetékességi teriiletére vonatkozd
tertileti és teleptlési informacios rendszerek kialakitasaban és miikddtetésében

- kdzremUkodik a telepiilési 6nkormanyzat Etv.-ben meghatarozott épitéstigyi feladatainak az
ellatasaban

Kérlek benneteket a teriletekkel fogadtassatok el, hogy a december végi regisztraciét meg tudjuk
csinailni.

k6szé6nom,

Németh Tamas

épitész tervezd szakmérnok, foépitész
Dravacsehi K6zség polgarmestere
+36-20-399-1008



MEGBIZASI SZERZODES
Kémes kozség telepiilési foépitészi feladatainak ellatasara

amely létrejott egyrészrol Kémes Kozségi Onkormanyzat
székhely: 7843 Kémes, Kossuth utca 18.
képviseli: Szolykéné Pfeifer Gabriella polgarmester
adészama: 15331146-2-02
mint megbizé (a tovabbiakban: Megbizo)

masrészrol Gaspar Rébert egyéni vallalkozé
székhely: 7635 Pécs, Rozsahegyi 1t 41.
adoszam: 68568454-1-22
nyilvantartasi szam: 51934208
foépitész bizonyitvany térzslapszama: Baranya/1/2017.)
mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott)

kézott az alulirott helyen és iddben, az alabbi feltételek szerint:

A szerz8d6 felek megallapitjak, hogy kozottitk 2025. janudr 1-ei hatillyal, hatdrozatlan ideig tarté
megbizasi szerz6dés jon 1étre, telepiilési foépitészi feladatok ellatasara az alabbiak szerint:

1. A megbizasi szerzédés targya

a) Felek rogzitik, hogy a szerzOdés szerinti foépitészi feladatokat megbizott Gaspir Rébert okl
telepiilésmérndk 1atja el.

b) A Megbiz6 a jelen szerz6dés alairasaval megbizza a Megbizottat, hogy ldssa el Kémes Kozség
koézigazgatasi teriiletén a telepiilési Snkormanyzati foépitészi feladatokat.

c) A Megbizott kitelezettsége a 190/2009. (IX.15.) Korm. Rendelet 8. és 10.§-dban, meghatérozott
feladatok ellatdsa és a Kovacshidai KOH Kémesi Kirendeltségének épitésiigyi szakhatosagi
eljarasokban torténé segitése, tovabba a telepiilésképi rendelet mddositasi eljarasai soran a sziikséges
dokumentéci6, modosito rendelet és egységes szerkezetii rendelet tervezetének elkészitése, ide nem
értve a szitkségessé vald egyeb szakért6i vélemények elkészitését. A megbizott a feladatét elsésorban
az elektronikus kapcsolattartisi eszk6zok segitségével végzi el.

2. Egyiittmiikodés

a) A megbizasi szerzbdés tartalma alatt a Megbizé koteles a Megbizottat a foépitészi tevékenység
ellatasahoz sziikséges informaciokkal, bizonylatokkal és egyéb dokumentumokkal ellatni.

b) A megbizasi szerz6dés tartama alatt a Megbizott koételes a Megbizé rendelkezésére allni. A
Megbizdval a kapcsolatot folyamatosan tartani elektronikus levelezés forméajéban és telefonon.

c) A Megbizott e szerz6dés teljesitése soran Megbizo rendelkezései és a vonatkozd jogszabalyok szerint
koteles eljarni. Ha a Megbizo célszeriitlen vagy szakszertitlen utasitiasokat ad, a Megbizott koteles
erre figyelmeztetni.

3. Tajékoztatds

A Megbizott havonta koteles tajékoztatni a Megbizot a foépitészi feladatok ellatdsa soran kifejtett
tevékenységérdl, a képviseld testiilet, illetve a polgarmester feladatkdrébe tartozé f8épitészi teenddket
is érintd kérdésekrol, illetve azok intézésérol.

4. A felek feleldssége

a) A Megbizott feladatai ellatisara kdteles a vonatkozoé jogszabalyok rendelkezéseit betartani, kteles
tovabbd a megbizis teljesitése soran alkalmazand6 jogszabélyok véltozasat folyamatosan
figyelemmel kisérni, a Megbizot érint6 valtozasokra annak figyelmét felhivni.



b) A Megbiz6é koteles a Megbizott rendelkezésére bocsatani a megbizas teljesitéséhez sziikséges
informéciokat, dokumentumokat olyan iddben, hogy a Megbizott a jogszabdlyban el&irt hataridoket
teljesiteni tudja.

5. Titoktartasi kotelezettség

A Megbizott koteles titokban tartani a foépitészi tevékenység gyakorlasa sordn tudomdsira jutott
tényeket, terveket, adatokat, hivatali és szolgalati titkokat. Titoktartdsi kotelezettsége e szerzddés
megsziinését kdvetden is fennmarad.

6. Megbizasi dij, koltségtérités

a) A Megbizottat jelen szerzodésbol eredd feladatai ellatasaért havonta 20.000 Ft, azaz hiszezer Forint
illeti meg. A megbizasi dij havi legfeljebb havi egy alkalommal térténd helyszini szemle, vagy egyéb
okbol torténd kiszallas dijat tartalmazza elsdsorban hétkéznap az esti 6rakban, vagy szombati
napokon. Minden tovébbi kiszallasért a Megbizottat 10.000 Ft kiszallasi dij illeti meg, amelyeket a
Megbizott a havi dijak szamlajaval 6sszesitve, negyedévente jogosult szamlazni.

b) A Megbizasi dij kifizetése negyedévente kiallitott szamla ellenében 8 napos fizetési hatariddvel - a
Megbizottnak az MBH Bank Nyrt.-nél vezetett 50300116-10038556 szdmi szaml4jara — 4tutaldssal
torténik.

¢) Késedelmes kifizetés esetén a Megbizo koteles a késedelembe esés napjatol kezdddden, a Polgari
Torvénykonyv szerinti késedelmi kamatot fizetni Megbizott szamara.

7. Szerzédés megsziinése

a) A Megbiz6 azonnali hatallyal felmondhatja a szerzodést, ha a Megbizott silyos szerz6désszegést
kovet el.

b) A szerz6dés megsziinése esetén a felek elszamolnak. Az elszdmolas keretében a Megbizott a
megbizas teljesitése soran birtokaba keriilt dokumentumokat, iratokat, stb. koteles a Megbizénak
atadni.

9. A szerzédésben nem érintett kérdések

a) Jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Torvénykdnyv és a telepiilési foépitészi
tevékenység idevonatkoz6 rendelkezései és egyéb jogszabalyok rendelkezései az iranyadoak.

b) A felek a szerzddést elolvastik, és azt, mint akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag
alairtak.

Kémes, 2024. 12. 17.

---------------- 9000000000000 000 00 PP seEONECs0E00000000000000000 00000

Szolykéné Pfeifer Gabriella Gaspar Robert
polgarmester egyéni vallalkozé
Megbizé Megbizott
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Képviselo-testiiletének ......................... napjan megtartott
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Mikrotérségi Szocidlis és Gyermekj6léti Tarsulds tarsulasi
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modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt térsulsi
megallapodast attekintette, azt a jegyz6konyv mellékletét képezd

tartalommal elfogadja, egyuttal felhatalmazza
......................... polgarmestert a megallapodas alairaséra.
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jegyzb



A VILLANYI MIKROTERSEGI SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI TARSULAS
TARSULASI MEGALLAPODAS MODOSITASA

A Magyarorszig helyi 6nkormdnyzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX. toérvény (a
tovabbiakban: Métv.) 88. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan Cin Kozségi
Onkormanyzata, Di6sviszl6 Kozség Onkormanyzata, Dravacsehi Kozség Onkormanyzata,
Dravacsepely Kézség Onkormanyzat, Dravapalkonya Kézség Onkormanyzata, Dravapiski
Kozségi Onkormdnyzat, Dravaszabolcs Kézség Onkormanyzata, Dravaszerdahely Kozségi
Onkorményzat, Garé Kézség Onkorményzata, Gordisa Kozség Onkormanyzata, Harkany
Viros Onkormanyzata, Ipacsfa Kozségi Onkorményzat, Kémes Kozségi Onkormanyzat,
Kisdér Kozségi Onkormaényzat, Kisjakabfalva Kézség Onkorményzata, Kovacshida Kozség
Onkormanyzat, Marfa Kozségi Onkormaényzat, Szaporca Kézségi Onkorményzat, Szava
Kozségi Onkormanyzat, Tésenfa Kézségi Onkorményzat, Villany Varos Onkormanyzat és
Villinykovesd Kézség Onkorményzata a Villdnyi Mikrotérségi Szocialis és Gyermekjo6léti
Tarsulds 2023. december 20. napjan kelt Tarsuldsi megallapodasat a jelen
megdllapodasban foglaltak szerint médositja

1. ATérsuldsi megéllapodas I. Altalanos rendelkezések fejezet 6. A Tarsulds tagjai pontja
8),9), 12), 17) és 19) alpontja helyébe az alabbi rendelkezés lép:

8) Dréavaszerdahely Kézségi Onkormdnyzat, 7847 Drévaszerdahely, Kossuth
Lajos utca 17. (képviseli: Koller L4szl6 David polgadrmester)

9)  Garé Kozség Onkormanyzata, 7812 Garé, Rakoczi u 72. (képviseli: Peternai
Balazs polgarmester )

12) Ipacsfa Kézségi Onkormdanyzat, 7847 Ipacsfa, Pet6fi Sandor utca 16. (képviseli:
Szab6é Zsolt polgarmester)

17) Marfa Kézségi Onkormdanyzat, 7817 Marfa, F6 utca 45. (képviseli: Buttinger
Petra polgarmester)

19) Szava K6zségi Onkormanyzat, 7813 Szava, Kossuth L. utca 41. (képviseli: Vig
Imre Béla polgarmester)

2. A Tarsulasi megallapodas V. A Tarsulas pénziigyi forrasai, a pénziigyi hozzajarulas
mértéke, megfizetésének moédja, nemfizetés esetén alkalmazanddé eljaras, a
Tarsulds gazdalkodésa, ellendrzése fejezet 2. pontja helyébe a kévetkezd
rendelkezés lép:

A TAG2 oOnkormanyzatok - mint Koézés Onkormdanyzati Hivatalok
székhelytelepiilései - &dltal a Megallapodés II. pontjanak 1.2. és 2. pontjaban
meghatérozott feladatellatdshoz kapcsoléddan fizetendd pénziigyi hozzajarulas
mértéke a Kozés Onkormdnyzati Hivatalhoz tartozé Onkormanyzatok
Osszlakossdgszamihoz igazodik. A telepiilések 2024.01.01. napjan fennall6



lakossagszamat, valamint a 2025. évben fizetendé pénziigyi hozzajarulds
mértékének szdzalékos aranyat a Tagok vonatkozdsaban az 1. és 2. sz. mellékletek
tartalmazzak azzal, hogy a hozzdjaruldas mértéke az V.1. pont c) pontjdban
foglaltaknak megfeleléen, a mindenkor hatéalyos Kkoéltségvetési térvényben
meghatarozott id6pontban fennall6 lakossagszam alapjan keriil meghatarozasra,
figyelemmel az M6tv. 146.§ (3) bekezdésében foglaltakra.

3. ATarsulasi megallapodas 1. melléklete és 2. melléklete helyébe, a jelen mddositas 1.
melléklete és 2. melléklete 1ép.

4. A Tarsulasi megallapodas egyéb, jelen moédositdssal nem érintett rendelkezései
valtozatlanul hatalyban maradnak.

Jelen tarsulasi megallapodds mddositas valamennyi tagénkormdanyzat jovahagyé
hatarozata meghozatalat kdvet6en 2025. janudr 1. napjan 1ép hatélyba.

Villany, 2024. december ......

Dome Szilard
polgdrmester
Ctin Kozségi Onkormanyzat

Keser(iné Nagy Margit
polgarmester
Diésviszl6 Kézség Onkormanyzata

Németh Tamas
polgarmester
Dravacsehi Kozség Onkorményzata

Bénis Gyulané
polgarmester
Dravacsepely Kézség Onkormanyzat



Pépai Zoltanné
polgarmester
Dravapalkonya Kozség Onkormanyzata

Mali Zoltan
polgarmester
Dravapiski Kézségi Onkormanyzat

Solti Dezs6
polgarmester
Dravaszabolcs Kézség Onkormanyzata

Koller Laszlé David
polgarmester
Dravaszerdahely Kézségi Onkormanyzat

Peternai Balazs
polgadrmester
Garé Kozség Onkorményzata

dr. Ginat Lior
polgarmester
Gordisa Kézség Onkormanyzata



Baksai Endre Tamas
polgarmester
Harkany Varos Onkormanyzata

Szabé Zsolt
polgarmester
Ipacsfa Kézségi Onkormanyzat

Szolykdné Pfeifer Gabriella
polgarmester
Kémes Kdzségi Onkorményzat

Samu Gabor
polgarmester
Kisdér Kozségi Onkormanyzata

Evetovicsné Takacs Zsuzsanna
polgarmester
Kisjakabfalva Kézség Onkormanyzata

Kiizd6-Abraham Edit
polgarmester
Kovéacshida Kézség Onkormdanyzat



Buttinger Petra
polgarmester
Marfa Kozségi Onkormanyzat

Pél Csaba
polgarmester
Szaporca Kozségi Onkormanyzat

Vig Imre Béla
polgarmester
Szava Kozségi Onkormanyzat

Bokor Géza
polgarmester
Tésenfa Kozségi Onkorményzat

Réth Andrés Ervin
polgirmester
Villinykovesd Kozség Onkormanyzata

Mayer Istvan
polgarmester
Villany Varos Onkorményzata



1. szamu melléklet

A TAG1 tagonkormanyzatok lakossagszama és a koltségvetési hozzajarulas
aranya a hazi segitségnyujtasra vonatkozoan

Teljes alland6 -
‘oz Ktg.vetési
Onkorményzat la;l;ozs:%gls Ealm hozzéjarulasi
0101 ny (%)
napjan arany (%
Egglja Telepiilésnév

211086 | Cin 207 1,58%
232373 | Didsviszld 657 5,07%
228617 | Dravacsehi 165 1,26%
228121 | Dravacsepely 204 1,56%
222734 | Dravapalkonya 286 2,18%
212380 | Dravapiski 106 0,81%
228608 | Dravaszabolcs 701 5,36%
230030 | Dravaszerdahely 171 1,31%
207560 | Garé 305 2,33%
233084 | Gordisa 312 2,38%
221528 | Harkany 5481 41,87%
229948 | Ipacsfa 205 1,57%
210542 | Kémes 464 3,54%
232744 | Kisdér 132 1,01%
212849 | Kisjakabfalva 111 0,85%
224226 | Kovacshida 244 1,86%
209450 | Marfa 198 1,51%
231060 | Szava 343 2,62%
234032 | Szaporca 239 1,83%
228024 | Villany 2163 16,52%
205209 | Villanykovesd 222 1,70%
232744 | Tésenfa 174 1,33%
13090 100,00%




2. szamu melléklet

A TAG2 tagdonkormanyzatok kdzos 6nkormanyzati hivataldhoz tartozoé
telepiilések lakossagszama és a koltségvetési hozzajarulds ardnya a
csaladsegitésre és gyermekjoléti szolgiltatisra vonatkozéan

~ TAG2
K6z6s Onkormanyzati Teljes {:’lllal’l’d() Onkorr,na:m_y zat th,".’? tés} .
) TAG2 Hivatalhoz tartozé lakossagszam e}lataa hozza]arulas_l
Onkormanyzatok - 2024.01.01. teriiletének és szavazati
telepiilések . (s .
napjan lakossagszdma | arany (%)
(2024.01.01.)

Babarcszdl6s 111
Bisse 244
Csarnéta 134
e Didsviszlo 657

Dib6sviszlé Garé 305 1954 14,57%
Kisdér 132
Radfalva 214
Sikl6sbodony 157

Harkany Harkany 5481 5481 40,88%
Cin 207
Dravacsehi 165
Dravacsepely 204
Dravapalkonya 286
Dravapiski 106
Dravaszabolcs 701

Kovacshida Dravaszerdahely 171 3478 25,94%
Gordisa 312
Ipacsfa 205
Kémes 464
Kovacshida 244
Szaporca 239
Tésenfa 174
Kisjakabfalva 111

Villany Villany 2163 2496 18,61%
Villanykévesd 222

| 13409 13409 100,00%




A VILLANYI MIKROTERSEGI SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI TARSULAS TARSULASI

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

MEGALLAPODASA
(MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBEN)

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Térsulés neve: Villanyi Mikrotérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds.

A Tarsulas székhelye: 7773 Villany, F6 tér 1.

A Tarsulds miikodési teriilete: a tag telepiilési 6nkormdnyzatok kozigazgatasi
tertilete.

A Tarsulds jogalldsa: jogi személyiséggel rendelkez tarsulds, amelynek
munkaszervezeti, pénziigyi-gazdasagi feladatait a Villinyi Kozds Onkorményzati
Hivatal (székhelye: 7773 Villany, F6 tér 1., PIR szama: 807162, ad6szama: 15807164-
1-02, a tovibbiakban: K6z6s Hivatal) latja el.

A Térsulés pecsétje: kor alaki, kozépen Magyarorszag cimere, a kor szélén a ,Villanyi
Mikrotérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas” kdrbefutd felirattal.

A Tarsulas tagjai:

Cin Kozségi Onkormanyzat, 7843 Cun, F6 utca 78. (képviseli: Dome Szilard
polgarmester)

Diésviszl6 Kdzség Onkormanyzata, 7817 Dibsviszlé, Pet6fi Sandor utca 106.
(képviseli: Keser(iné Nagy Margit polgdrmester)

Dréavacsehi Kézség Onkorményzata, 7849 Dravacsehi, Kossuth utca 2. (képviseli:
Németh Tamas polgarmester)

Dravacsepely Kozség Onkormdnyzat, 7846 Dravacsepely, Dozsa Gyorgy utca 2.
(képviseli: Bonis Gyulané polgarmester)

Dravapalkonya Kozség Onkormanyzata, 7850 Dravapalkonya, F6 utca 41. (képviseli:
Papai Zoltanné polgarmester)

Drévapiski Kozségi Onkormanyzat, 7843 Dravapiski, F6 utca 2. (képviseli: Mali
Zoltan polgarmester)

Dréavaszabolcs Kozség Onkorményzata, 7851 Dravaszabolcs, Koztarsasag tér 1.
(képviseli: Solti Dezs6 polgadrmester)

Drévaszerdahely Koézségi Onkormdanyzat, 7847 Dravaszerdahely, Kossuth Lajos utca
17. (képviseli: Koller Laszlé David polgarmester)

Garé Kozség Onkormanyzata, 7812 Garé, Rikéczi u 72 (képviseli: Peternai Baldzs
polgarmester )

10) Gordisa Kozség Onkormdényzata, 7853 Gordisa, Kossuth L. utca 12. (képviseli: dr.

Ginat Lior polgdrmester)



11) Harkény Véaros Onkormanyzata, 7815 Harkany, Petéfi Sandor utca 2-4. (képviseli:
Baksai Endre Tamads polgarmester)

12) Ipacsfa Kozségi Onkormdanyzat, 7847 Ipacsfa, Pet6fi Sandor utca 16. (képviseli:
Szab6 Zsolt polgarmester)

13) Kémes Kozségi Onkorményzat, 7843 Kémes, Kossuth L. utca 18 (képviseli:
Szolykdné Pfeifer Gabriella polgdrmester)

14) Kisdér Kézségi Onkormanyzata, 7814 Kisdér, Pet6fi utca 52. (képviseli: Samu Gabor
polgarmester)

15) Kisjakabfalva Kozség Onkormanyzata, 7773 Kisjakabfalva, F6 utca 65. (képviseli:
Evetovicsné Takacs Zsuzsanna polgarmester)

16) Kovacshida Kézség Onkormanyzat, 7847 Kovacshida, F§ utca 13. (képviseli: Kiizd6-
Abraham Edit polgirmester)

17) Mérfa Kozségi Onkormdanyzat, 7817 Mérfa, F6 utca 45. (képviseli: Buttinger Petra
polgarmester)

18) Szaporca Kozségi Onkormanyzat, 7843 Szaporca, Kossuth utca 5. (képviseli: Pal
Csaba polgarmester)

19) Szava Kozségi Onkorményzat, 7813 Szava, Kossuth L. utca 41. (képviseli: Vig Imre
Béla polgarmester)

20) Tésenfa Kozségi Onkorméanyzat, 7843 Tésenfa, Kossuth L. utca 71. (képviseli: Bokor
Géza polgarmester)

21) Villdny Véros Onkormanyzata, 7773 Villany, F6 tér 1. (képviseli: Mayer Istvan
polgarmester),

22) Villanykévesd Koézség Onkorméanyzata, 7772 Villanykovesd, Kossuth L. utca 2.
(képviseli: Roth Andras Ervin polgdrmester), a tovabbiakban: Tag 1,

Didsviszlé Koézség Onkormanyzata, Kovicshida Kézség Onkormdanyzat, Harkdny Varos
Onkormanyzata, Villany Varos Onkormanyzata a tovabbiakban gy is, mint Tag 2, a
tovabbiakban egyiittesen: Tagonkormanyzatok/Tagok

II. A TARSULAS CELJA ES FELADATAI

A felsorolt tagok a Tarsuldst a tarsult 6nkormanyzatok ¢sszehangolt kotelezé feladataik
elldtdsdra, intézmény fenntartasara hozzdk 1étre. A Tarsuldsban résztvevd
o6nkormanyzatok képviseld-testiiletei a k6zos céloknak megfelel6 hatékony és eredményes
tevékenység érdekében jelen megdllapodasban (a tovabbiakban: Megéllapodas) rogzitettek
szerint szervezik meg, illetve hangoljak 6ssze a telepiilési dnkormanyzatok egyes aldbbi
feladatait:

1. szocialis szolgaltatasok és ellatdsok ny\jtasa, szocidlis ellatds feltételeinek biztositasa
kdrében a szocialis igazgatasrol és szocidlis elldtdsokrol sz6l6 1993. évi III. torvény (a
tovabbiakban: Szt.) szerinti szocialis alapszolgaltatasok ellatasa az aldbbiak
szerint:



1.1 a TAG1 onkormanyzatok &ltal lakossaguk részére tarsuldsban biztositott hazi
segitségnytjtas, valamint

1.2 a TAG2 énkormdényzatok, mint a sajat telepiilésen, illetve k6z6s 6nkormanyzati
hivatalok székhelytelepiilései altal a k6zés 6nkormanyzati hivatalhoz tartozoé
telepiiléseken, az érintett telepiilések lakossdgdnak tarsuldsban nyujtott
csaladsegités; tovabba

2.  a gyermekj6léti szolgaltatasok és ellatdsok korében, a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szélé 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) szerinti
gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatasok keretében a TAGZ énkorményzatok
a sajat telepiilésen, illetve a k6z6s onkormanyzati hivatalok székhelytelepiilései altal
a kozos onkormanyzati hivatalhoz tartozé telepiiléseken, az érintett telepiilések
lakossagénak tarsuldsban, gyermekjoléti alapellatas keretében, személyes
gondoskodasként nyjtott gyermekjoléti szolgaltatas,

Tagok a fenti feladatok ellatdsardl az altaluk létrehozott intézmény Gtjan gondoskodnak, a
Megallapodédsban foglaltak szerint. A részletes feladatokat az intézmény alapité okirata
tartalmazza.

Fentieken tul a Tarsulas feladatat képezik:

- az Szt. 92.§ (3) bekezdésével Gsszhangban, a személyes gondoskodast nyujtd
szociélis intézmények szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirél sz616 1/2000.
(. 7) SzCsM rendelet 111/A§ (1) bekezdésében foglaltak szerint
szolgaltatastervezési koncepcié készitése a szocidlisan raszorult személyeknek
biztositandé szolgiltatasi feladatokrél, amelyet a Tarsulds kétévente feliilvizsgal és
aktualizal,

- helyi szocidlpolitikai kerekasztal létrehozdsa az Szt. 58/B. § (2) bekezdésben
foglaltak alapjan, a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai
feladatairél és miikédésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (L. 7.) SzCsM rendelet 111/B.§-
ban meghatirozottak szerint, kiilonosen a szolgaltatastervezési koncepcioban
meghatarozott feladatok megvaldsuldsanak, végrehajtidsdnak folyamatos
figyelemmel kisérésére, mely évente legaldbb egy alkalommal iilésezik a
tagénkormanyzatok, a tarsulds teriiletén szocidlis intézményeket mikodtetd
fenntartok és a helyi rendeletben meghatarozott szervezetek képvisel6i
részvételével.

II1. A TARSULAS INTEZMENYE

1. A Villanyi Mikrotérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas a Tag-
dnkormanyzatoknak a Megallapodas I1. pontjaban foglalt feladatai ellatasa érdekében,
az ott meghatarozott ellatasi teriilettel intézményt tart fenn az aldbbiak szerint:

Ko6z0s fenntartasu intézmény megnevezése, székhelye:
Villanyi Szocialis és Gyermekjo6léti Szolgalat (7773 Villany, Baross Gabor utca 11.)

2. A kozés fenntartist intézmények miikédésével kapcsolatos kérdések:
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2.1.

2.2.

2.3.

Az intézmény alapitdja és Fenntartéja a Tarsulds. Az intézmény tekintetében a
fenntartdi jogokat a Tarsuldsi Tanacs gyakorolja.

Az irdnyitasi jogkoroket az dllamhdztartasrél sz616 torvény (a tovabbiakban: Aht.)
9.§-a, a joggyakorlassal kapcsolatos rendelkezéseket az Aht. 9/A.§-a, a hataskor
cimzettjét az Aht. végrehajtdsara kiadott 368/2011. (XI1.31.) Kormdanyrendelet (a
tovabbiakban: Avr.) 6.§-a és 1. melléklete I.1. pontjdnak c) pontja hat4rozza meg. A
fenntartéi jogok korét az Szt. 92/B.§ (1) bekezdése, illetve a Gyvt. 104.§ (1)
bekezdése nevesiti.

Az intézmény miikddtetését a felek hatarozatlan idére vallaljak. Az intézmény

fenntartdsit a Tagok a Megallapodds V. fejezetében foglaltak szerint

finanszirozzak.

2.4. Az intézményvezetd évente egy alkalommal beszamol a Tarsulasnak a szakmai

miikodésrol.

2.5. Az intézmény 6nall6 gazdasagi szervezettel nem rendelkezik, a gazdasagi szervezet

feladatait a K6z6s Hivatal latja el.
IV. A TARSULAS SZERVEZETE ES MUKODESE

A Tarsulas szervei a Tarsulasi Tanacs, az elnék, az alelnék. A Tarsulast az Elnék

képviseli.

A Tarsulas doéntéshozé szerve a Tarsuldsi Tandcs. A Tarsulds tagjait a

tagonkormanyzatok képvisel6-testiiletei altal delegalt személyek képviselik. A Tagot

képvisel6 személyt akadalyoztatasa esetén:

a) aTag-6nkormanyzat képviseld-testiilete altal delegalt tag, illetve

b) amennyiben a Tag Képvisel6-testillete a polgarmestert delegalja, ugy
akadalyoztatasa esetén az a) pont szerinti személy vagy a térvény erejénél fogva
az alpolgarmester helyettesitheti.

Az a) pont szerinti helyettesités esetén a képviseleti jogosultsag igazoldsa irasbeli

formahoz kotott.

A Tarsulasi Tanacs déntését (ilésén hatdrozattal hozza. A Tanacsban minden tag

egységesen 1 szavazattal rendelkezik.

A Tarsulasi Tanacs akkor hatdrozatképes, ha legalabb a szavazatok felével rendelkezé

tagok képviseldje jelen van.

Egyszerli tébbséget igényl6 javaslat elfogadasahoz TAG1l dnkormanyzatok esetén

legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely meghaladja a jelenlévé képvisel6k

szavazatainak felét és az altaluk Kképviselt telepiilések lakossagszamanak

egyharmadat, TAG2 o6nkormanyzatok esetén az egyszer(i tébbséggel meghozott

hatarozat akkor tekinthetd elfogadottnak, ha az igen szavazatok szdma meghaladja a

jelenlévd képvisel6k szavazatainak tobb, mint a felét

A mindsitett tébbséghez a mind a TAG1, mind TAGZ édnkormanyzatok részvételével

Osszehivott Tarsulasi Tandcsi lilésen annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a

tarsuldsban résztvevd tagok szavazatainak tobb, mint a felét és az altaluk képviselt

telepiilések lakossagszamanak a felét.

Mindsitett tobbség sziikséges:



10.

11.

a) a Tarsuldsi Megillapodas elfogadasdhoz, mdédositasahoz, megsziintetéséhez, a
Tarsulas megsziintetéséhez;

b) az SZMSZ elfogadasihoz és mddositasahoz;

c¢) elndk és alelnok személyének megvalasztasahoz;

d) a Tanacs hataskorébe utalt valasztas, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizas
adasa, illetleg visszavonasa, fegyelmi eljards meginditasa, fegyelmi biintetés
kiszabasa targydban meghozandé dontésekhez, Osszeférhetetlenség,
méltatlansdg megdallapitdsdhoz, kizarasrol, megbizatis megsziinésérdl valé
dontéseknél;

e) intézmény alapitasdhoz; és megsziintetéséhez; intézményatszervezésrdl sz6lo
doéntés meghozatalahoz;

f)  kilféldi énkormdényzattal valé egylittmiikodési megallapodas megkotéséhez,
nemzetkozi Onkormanyzati szervezethez valé csatlakozashoz, abbdl torténd
kivalashoz;

g) titkos szavazas elrendeléséhez;

h) az Motv. 46.§ (2) bekezdés c) pontja szerinti zart {ilés elrendeléséhez;

i} a helyi énkormanyzati vagyon tulajdonjoganak a 108. § szerinti ingyenes
dtruhdzasidra vagy nemzeti vagyon tulajdonjogdnak ingyenes atvételére
vonatkozé dontés meghozatalahoz;

j}  az Moétv.-ben, a jelen tarsuldsi megéllapodasban és az SZMSZ-ben meghatarozott
ligyek eldontéséhez.

A Tarsuldsi Tanacs lilésére a megéallapodas II. pontjdban meghatarozott feladatokra

tarsult TagOnkormanyzatokat kell meghivni, a hatarozatképességre és

dontéshozatalra vonatkozé rendelkezések is ennek megfeleléen, az adott tagi kor
figyelembe vételével, adott tagokra kiterjed6en iranyaddak.

A Tarsulas miikodésével Osszefiiggb teenddket, munkaszervezeti feladatokat a Kozos

Hivatal latja el.

A Tarsulasi Tandcs tagjai évente legalabb egy alkalommal koételesek beszamolni

képvisel-testiileteiknek a Tarsulas tevékenységéral.

A Tarsulasi Tanacs miikddésével kapcsolatos részletes rendelkezéseket a Tarsulasi

Tandacs Szervezeti és Mi{ikodési Szabdlyzata tartalmazza, az aldbbiakra kiterjedéen:

a) A Tarsulés hivatalos megnevezése, székhelye,

b) A Téarsulasi Tandcs dtruhazott hataskoreinek felsorolasa,

c¢) A Tarsulasi Tanacs iiléseinek dsszehivasa, vezetése, tanacskozasi rendje,

d) a Tarsulasi Tanacs tagjaira vonatkoz6 magatartasi szabalyok, az iilés rendjének
fenntartasa és az annak érdekében hozhatd intézkedések,

e) anyilvanossag biztositasa,

f)  adontéshozatali eljaras, a szavazas médja,

g) hatdrozathozatal,

h) a Tarsulasi Tandcs iilésének jegyz6konyve,

i)  kozmeghallgatas,

j) A Tarsulas szervei, azok jogallasa, feladatai

k) a Kozos Hivatal jegyzdjének a jogszabalysérté dontések, miikodés jelzésére
iranyul6 kotelezettsége,



12.

1.

D

a Tarsulasi Tanacs bizottsagai.

A Tarsulas munkaszervezeti feladatainak ellatisa

A Tarsulas miikédésével kapcsolatos, munkaszervezeti feladatait a K6zos Hivatal latja

el,

amely magdban foglalja a tarsulas dontés-el6készitési, végrehajtisi és

adminisztrativ feladatait, az aldbbiakra kiterjed6en:

a)
b)

d)

V.

ellatja az adminisztracids és igazgatasi feladatokat,

a tarsulds és intézménye bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban ellatja a
tervezési, gazdalkodasi, ellen6rzési, finanszirozasi, adatszolgiltatisi és
beszamolasi feladatokat, egyebek kdzott:

javaslatot tesz a Tarsulas éves koltségvetési elbiranyzataira, elkésziti a Tarsulas
koltségvetését, féléves és éves pénziigyi beszamoléit, a zarszdmadast, az id6kozi
koltségvetési és mérlegjelentéseket,

ellendrzi a tagok altal fizetendd pénziigyi hozzajarulas jelen megallapodasban
foglaltak szerinti hatdridére térténd befizetésének, az anyagi tamogatasok
id6aranyos befizetésének megtorténtét,

figyelemmel kiséri a tarsulds pénzligyi és gazdalkodasi tevékenységét,
figyelemmel kiséri és ellen6rzi a Tarsulas miikodését,

intézi a Tarsulast megilleté allami tamogatdsok igénylésével, az igénylés
médositasaval és a lemondassal, valamint a tdmogatis visszafizetésével, a
kapcsolédd  adatszolgiltatasokkal  kapcsolatos  feladatokat, padlyazati
tamogatasok lehivasat, stb.,

ellatja az SZMSZ-ben meghatarozott egyéb feladatokat,

elldt minden olyan tevékenységet, amelyet a Tarsuldsi Tanacs feladatkérébe
utal.

A TARSULAS PENZUGYI FORRASAI, A PENZUGYI HOZZAJARULAS MERTEKE,
MEGFIZETESENEK MODJA, NEMFIZETES ESETEN ALKALMAZANDO ELJARAS,

A TARSULAS GAZDALKODASA, ELLENORZES

A Tarsulas gazdalkodasat, intézmény-fenntartasi, feladat-elldtasi és miikddési
koltségeit az alabbi pénziigyi forrasokbdl finanszirozza:

a)

b)
c)

a feladatellatdshoz kapcsoléddéan, a vonatkozé szakagazati jogszabalyok,
valamint a kézponti kéltségvetésrél szolé térvény és az Aht. rendelkezései
szerint a Tarsuldsban részes dnkormanyzatokat megillet6 dllami tAmogatasbdl,
kotott felhasznalasi allami tAmogatasbdl, valamint
az a)-b) pontokon felil a miikédéshez, gazdalkodashoz, feladat-ellatashoz,
intézményfenntartashoz  sziikséges, a  tagénkormanyzatok altal a
feladatellatashoz lakossagszam-aranyosan - az Motv. 146.§ (3) bekezdés
alapjan a mindenkor hatadlyos kdzponti koltségvetésrdl sz6loé térvényben
meghatdrozott id6pontban fennalld, KSH altal kozzétett lakossagszam
alapulvételével - befizetett pénziigyi hozzajarulasbd], illetve
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d) egyéb forrasbdl (pl. palydzati timogatasbal).
A TAG2 6nkorméanyzatok - mint K6zés Onkorményzati Hivatalok székhelytelepiilései
- altal a Megallapodas II. pontjdnak 1.2. és 2. pontjaban meghatarozott
feladatellatashoz kapcsoléddan fizetendd pénziigyi hozzajarulas mértéke a Kozos
Onkormanyzati Hivatalhoz tartozé énkormanyzatok 6sszlakosségszdmahoz igazodik.
A teleplilések 2024.01.01. napjan fennall6 lakossagszamat, valamint a 2025. évben
fizetend6 pénziigyi hozzdjarulds mértékének szazalékos ardnyit a Tagok
vonatkozasdban az 1. és 2. sz. mellékletek tartalmazzdk azzal, hogy a hozzdjarulas
mértéke az V.1. pont c¢) pontjadban foglaltaknak megfeleléen, a mindenkor hatalyos
koltségvetési torvényben meghatarozott idépontban fennall6 lakossagszam alapjan
keriil meghatarozasra, figyelemmel az M6tv. 146.§ (3) bekezdésében foglaltakra.

A tarsulas koltségvetését a Tarsuldsi Tanacs kdltségvetési hatarozatban allapitja meg.

A Tarsulas koltségvetése két részbdl tevodik Ossze, igazodva a Megallapodas 1. pontja

szerinti differencialt tagi korhoz és feladatellatashoz.

A Megallapodds 1II. pontja szerinti o¢sszes feladat elldtasaval és az

intézményfenntartidssal kapcsolatban koézdésen felmeriilt, egyértelmiien valamely

feladathoz nem rendelhetd koltségek tekintetében a koltségvetés elkészitése sordn az

Intézményvezet6 javaslata szerint keriill meghatarozdsra a kozdsen felmertlt

koltségek ardnya a koltségvetésben, tovabba a Tarsulds felhatalmazasaval az

Intézményvezet6 dont a koltségek egyes feladatok kozotti ardnyos megosztasarol, e

koltségek elszamolasa a kdltségvetés végrehajtasa soran ennek megfelelen térténik.

A Tagok a pénziigyi hozzajarulast két egyenld részletben, az alabbi ilitemezésben és

hataridéig kotelesek a Tarsulas bankszamlajara banki dtutalassal megfizetni:

a) azelsd részletet adott év marcius 31. napjdig, illetve, amennyiben a kdltségvetés
elfogaddsidra késOGbbi idOpontban Kkeril sor, legkésébb a koéltségvetés
elfogadasat kdvetd 15 napon beliil,

b) amasodik részletet adott év julius 31. napjaig.
A Tarsulas Tagjai kotelesek a koltségvetési szamlajukat vezeté pénzforgalmi
szolgaltatéjuknak adott, a Tarsulast a szamldra vonatkozdé beszedési megbizas
benyujtasara feljogosité, a pénzforgalmi szolgiltaté altal visszaigazolt/zdradékolt
felhatalmaz6 nyilatkozatot (a tovabbiakban: felhatalmazé levél) eredetben a Tarsulas
részére rendelkezésre bocsatani. Amennyiben barmely Tag koéltségvetési
szamlaszdma valtozik, gy a valtozdst koéveté 15 napon belil koteles az 1j
koltségvetési szamlaszamra vonatkoz6, zaradékolt felhatalmazdé levél eredeti
példanyat a K6zos Hivatalnak atadni.

Amennyiben barmely tagénkormanyzat az altala fizetend6 pénziigyi hozzajarulast az

arra megallapitott hatarid6ben nem teljesiti, igy a Tarsulas Elnoke jogosult és koteles

a tagot irasban felszélitani, 15 napos fizetési hataridé tlizésével. Amennyiben az els6

fizetési felszolitas ellenére a Tagonkormanyzat tartozasat nem teljesiti, ugy a Tarsulas

Elndke ismételt fizetési felszdlitast kiild, melyben 8 napos fizetési hataridével a

tartozas kiegyenlitésére hivja fel a Tagot.

Ha a tag az ismételt irasbeli felszolitdsban meghatarozott hatarid6én beliil tovabbra

sem tesz eleget kotelezettségének, a Tarsulas elndke gondoskodik a kévetelés

Osszegének a tag bankszamldjarél azonnali beszedési megbizassal torténd
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10.

11.

12.

13.

14.

behajtasarél a Tarsulds bankszdmlaja javara. Amennyiben az azonnali beszedési
megbizas nem jar eredménnyel, az EIn6k jogosult annak ismételt benyujtasara.
Amennyiben a Tag kétszeri felszdlitds ellenére, a masodik irdsbeli felszolitidsban
meghatarozott hatarid6re sem rendezi tartozasat, és a benyujtott beszedési megbizas
sem vezet eredményre vagy azt felhatalmaz6é levél hidnydban nem lehetett
benyujtani, Ggy a Tarsuldsi Tandcs mindsitett tobbséggel hozott dontésével a
Tagénkormanyzatot év kozben is kizarhatja a tarsulasbdl, egyuttal - kizaras
hianyaban is - megteheti a sziikséges 1épéseket a kovetelés (a tartozas és kamatai)
jogi Uton térténd érvényesitése érdekében.

Késedelmes teljesités esetén a Tarsulds a Taggal szemben, a fennall6 lejart tartozas
utan a Polgari Térvénykonyvrdl sz6loé 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.)
késedelmi kamatra vonatkozé igényt érvényesithet.

A Tarsulas elnéke jogosult a Tarsuldas meglévé pénzeszkdzeire, a vonatkozé
jogszabalyi el6irasok betartdsaval, - a Tarsulas gazdalkoddsat nem veszélyeztetve -
lekoétési megbizast adni.

A Tarsulas feladat- és hataskoreinek ellatdsa érdekében koltségvetési szervet,
gazdalkodé szervezetet, nonprofit szervezetet és egyéb szervezetet alapithat,
kinevezi vezetdiket. A tarsulas olyan véllalkozadsban vehet részt, amelyben feleldssége
nem haladja meg vagyoni hozzajarulasanak mértékét.

A Tarsulas Aaltal beadott palydzatok sajat erejének finanszirozasahoz vallalt
kotelezettséget nem teljesité Tarsuldsi tagokkal szemben a Megallapodds V.
pontjaban foglalt, nemfizetés esetén alkalmazandé eljarasrend iranyada.

A Téarsuldas miikodésének jogszeriiségét Magyarorszdg Alaptérvénye, valamint a
Magyarorszag helyi oOnkormanyzatairél szél6 a 2011. évi CLXXXIX. toérvény
(tovabbiakban: Moétv.) alapjan a Kormanyhivatal ellenérzi, amely ellatja a tarsulas
miikddésének térvényességi felligyeletét. A Tarsulds pénziigyi-gazdasagi
tevékenységét a Tarsulas belsé ellendr Gtjan ellendrzi.

VI. KIADMANYOZAS, KOTELEZETTSEGVALLALAS

1. A tarsulas feladatainak végrehajtasa soran készitendé iratokat a Tarsulasi Tanacs

elnoke, vagy az altala kiilon utasitdsban kiadmanyozasi joggal felruhazott személy
irja ald. A tarsulds részérél kiadmanyozadsra Kkeriil6 okiratokrél, valamint a
tagdnkormanyzatok polgarmesterei altal alairt tarsuldsi megéllapodasrdl késziilt
papiralapu és elektronikus masolat hitelesitésére a Villanyi K6zés Onkorményzati
Hivatal jegyzdje és aljegyz6je jogosult.

A tarsulds nevében, a tarsulds koltségvetésében elGiranyzat terhére a Tarsulasi
Tanacs elnéke vagy az altala meghatarozott személy vallalhat kételezettséget.

A Kkotelezettségvallaldas pénziigyi ellenjegyzésére a Ko6zos Hivatal pénziigyi
csoportvezetdje illetve a Kozds Hivatalra vonatkozé gazdalkodasi szabalyzatban
erre kijelolt személy jogosult.



VII. A TARSULAS VAGYONA

A Tagok Tarsulasba bevitt vagyonat a Tagok vagyonaként kell nyilvantartani, a
vagyonszaporulat e Tarsuldsi Megallapodas eltéré rendelkezése hidnyaban a
Tagénkormanyzatok kézds vagyona, és arra a Ptk. kdézds tulajdonra vonatkozé
szabdlyait kell alkalmazni, a Tarsulasi Megéllapodas IX. pontjdban foglalt eltérésekkel.

A Tarsulas sajat vagyonnal rendelkezhet. Amennyiben uniés/hazai beruhazas,
palyazat elGirasai alapjan a palyazo szervezet csak a Tarsulas lehet és az eljarasi
feltételek alapjdn a vagyon a Tarsulast illeti meg. A Tarsulas fenndlldsa alatt a
tulajdonosi jogokat a Tarsulas vagyona vonatkozasaban a Tarsulasi Tanacs
gyakorolja.

VIII. A TARSULASHOZ TORTENO CSATLAKOZAS,
A TARSULASI MEGALLAPODAS MODOSITASA ES MEGSZUNTETESE,
TAG KIVALASA, A TARSULAS MEGSZUNTETESENEK SZABALYAI

A Téarsulashoz barmely énkormanyzat csatlakozhat. A csatlakozds napja januar 1.
vagy jualius 1. napja lehet. A csatlakozasi szandékrol a Tarsuldsi Tanacsot frasban
értesiteni kell, a dontést a csatlakozni szandékozé énkormanyzat a csatlakozast
megel6zden legalabb hat hoénappal koteles meghozni. Az Gj tag csatlakozasi
kérelmérdl a Tarsulasi Tandcs iilésén hatarozattal dént. A tagfelvételi kérelemhez az
Uj tagnak csatolnia kell a csatlakozds szandékar6l hozott, mindsitett tobbséggel
elfogadott képviseld-testiileti hatarozatot, valamint a testiilet azon nyilatkozatat,
hogy a Tarsulasi Megallapodasban foglalt rendelkezéseket maradéktalanul elfogadja.
A tarsulasban résztvevé képviseld-testiiletek mindegyikének mindsitett tobbséggel
hozott déntése sziikséges a Tarsulasi Megallapodas médositasahoz, illetve a Tarsulas
megsziintetéséhez.
A Tarsulasbdl kivalni augusztus 31, illetve december 31. napjaval lehet. A kivalasroél
sz6l6, mindsitett tobbséggel hozott képviseld-testiileti dontést a Tarsulasbdl kivalni
szandékoz6 képviselo-testiilet legkésébb a kivalds napjat megel6z6 hat hénappal
korabban kételes meghozni és a Tarsuldssal k6zolni.

A tarsulas tanacsanak mindsitett tébbséggel hozott hatarozataval a naptari év utolso
napjaval, illetve a pénziigyi hozzajarulasi kotelezettség nem teljesitése miatt év
kozben is, kizdrhatja a tarsulasbdl azt a tag-6nkormanyzatot, amely:

a Tarsulasi Megillapodasban foglalt kotelezettségének ismételt felhivasra

hataridében nem tett eleget,

a Tarsulas és az altala fenntartott intézmények zavartalan miikodéséhez sziikséges

dontési — hatarozathozatali kotelezettségeinek felhivas ellenére, a felhivasban tlizott

hatirid6re sem tesz eleget,

polgarmestere a Tarsulasi megdllapodas moédositasaval Osszefliggésben késziilt

okiratok aldiradsa érdekében nem miikédik egyitt a Kézos Hivatallal, az elkésziilt
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10.

11.

12.

dokumentumot 5 munkanapon beliil nem irja ala.
A Tarsulasbdl torténd kilépés, illetve kizards nem mentesiti a kilépé, illetve kizart
onkormanyzatot a  Tarsuldsi Megallapodasban vallalt, még fenndlld anyagi
kotelezettségek, illetve tartozas teljesitése alél. Kilépés/kizaras esetén a felek kiilén
megallapodasban szabdalyozzik a kilép6/kizart tag és a Tarsulds kozotti kozfeladat
atadas-atvétel rendjét és az ahhoz kapcsol6dé feladatokat, illetve jogokat és
kotelezettségeket.

A Tarsulads megsziinése, a Tarsulasbdl térténd kivalas illetve kizdras esetén - eltérd
megallapodas hianyaban - a Tarsulds vagyonat azon Tagnak kell visszaadni, amelyik
azt a tarsulas rendelkezésére bocsatotta. A Tarsulasbol torténd kivalas esetén a
vagyontargy tarsuldsi tag részére torténd kiadasat legfeljebb o6t évre el lehet
halasztani, ha annak természetben torténé kiadasa veszélyeztetné a Tarsulds tovabbi
miikédését. Ebben az esetben a kivalt/kizart tagot - a Tarsulassal kotott szerzodés
alapjan - hasznalati dij illeti meg.

A Tarsulast a Tagok hatarozatlan id6re hozzak létre, a Megallapodast hatarozatlan
idore kétik. A tarsulasi megdallapodas mddositasat, megsziintetését, illetve a Tarsulas
megsziintetését a Tarsulas barmely tagja kezdeményezheti. A Tarsulas tagjai a
megdllapodds mddositdsardél, megsziintetésérdl, kivalasrdl, illetve a Tarsulas
megsziintetésérdl a kezdeményezés megkiildésétél szamitott harminc napon beliil
doéntenek.
A Tarsulasi Megallapodas modositasa és a mddositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt tarsulasi megallapodas hatdlyba 1épésének napja a tdérzskonyvi
nyilvantartasba térténd bejegyzés napja vagy annal kés6bbi idépont lehet. A Tarsulas
az alapité szerv altal meghatarozott id6pontban szlinik meg, mely a térzskdnyvi
bejegyzés napjdnal korabbi idépont is lehet.
A Tarsulasi Megallapodast a tagénkormanyzatok polgarmesterei irjak alé.

A tarsuldas megszlnik, ha valamennyi tagjdnak képvisel6-testiilete mindsitett
tobbséggel hozott déntésével elhatdrozta a tarsulds megsziintetését, illetve térvény
rendelkezése vagy bir6sag jogerds déntése alapjan.

A tarsulds megsziinésekor a Tagok kotelesek egymadssal elszamolni gy, hogy a
tarsulds vagyonabdl a kovetelések és kotelezettségek kifizetése utan fennmaradé
pénzdsszeg a pénziigyi hozzajaruldsok aranyaban keriil felosztdsra a Tagok kozott.
Ez al6l kivételt képez mindaz az ingatlan vagyon, illetve ingatlanon fennallé
tulajdonrész, amelyet a Tarsulds mint - az altala elnyert palyazati forrasokbél
fejlesztést megval6sité - raépité szerzett meg valamely tarsuldsi tag vagy tagok
tulajdonaban 4all6 ingatlanon. Ezen ingatlan vagyon illetve ilyen ingatlanvagyonban
fennall6 tarsulasi tulajdonrész a Tarsulas megsziinésével kizardlag az eredeti - az erre
vonatkozd megallapodas id6pontjaban - tulajdonos dnkormanyzat(ok) tulajdonaba
keriil(nek) az eredeti tulajdoni héanyaduknak megfelel6 aranyban. Ezen
vagyonrészekbdl a Tarsulast alkoté tobbi 6nkorményzat nem részesiil, illetve ezzel
kapcsolatban semmiféle jogcimen megtéritési igényt nem tamaszthat sem a
Tarsulassal, sem a tulajdonos oOnkormdanyzat(okk)al szemben. A Tarsulds
megsziinésekor a vagyon felosztasa és a k6zds tulajdon megsz(intetése nem toérténhet
olyan médon, hogy az a kdzfeladatok és a kézszolgaltatasok ellatasat veszélyeztesse.
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A ko6zos tulajdon megsziintetése és az ebbdl szdrmazé vagyoni igények kielégitése
sordn, ezért a Tarsulas tagjai olyan polgari jogi megoldasokat alkalmaznak (késébbi,
halasztott fizetés, csere stb.), amelyek a kozfeladat elldtisat nem veszélyeztetik, a
torzsvagyon a kozfeladat ellatdsat biztositja. A kozos tulajdonban torténd
elszamolasig a kozfeladatok ellitdsa érdekében biztositjdk a feladatot ellaté és
atvéllalé hasznalati jogat. A tulajdonjog rendezése soran a folyamatos mikédtetés és
feladatelldtds biztositisa érdekében a hasznilati jog gyakorlds atengedése
feltételeiben dllapodnak meg.

IX. ATARSULASSZOLGALTATASAI IGENYBEVETELENEK A TARSULAS ALTAL
MEGHATAROZOTT FELTETELEI

A Tagok megallapodnak, hogy a tarulds alapvet6 célja a tarsult énkormanyzatok

egyes, jelen Megallapodasban foglalt feladatainak kéltséghatékonyabb, takarékosabb,

szakszer(bb ellatasa, kotelezettségeinek teljesitése.

A Tarsuldsi Megallapodasban illetve az egyes szolgaltatasokra vonatkoz6 Tarsulasi

Tandcsi hatarozatokban foglalt feltételek betartasaval a Tarsulas minden tagja azonos

feltételekkel veheti igénybe a Tarsulas altal nyujtott szolgaltatasokat.

Villany Varos Onkorményzata - mint a Tarsulés altal erre kijelolt Tagénkormanyzat -

rendeletet alkot a Tarsulas keretében nyujtott gyermekjoléti ellatasokrél, azok

igénybevételérdl, a fizetend6 téritési dijakrél, tovabba rendeletet alkot a Tarsulads

keretében biztositott, személyes gondoskoddast nyujté szocidlis alapellatasokroél, azok

igénybevételér6l, a hazi segitségnylijtds kapcsdn fizetend$ intézményi téritési

dijakrél. Villany Varos Onkormdnyzata e rendeletekben szabalyozza:

a) a Tarsulas altal biztositott személyes gondoskodas formait,

b) a Tarsulas altal biztositott ellatas igénybevételére irdnyul6 kérelem benyujtasanak
madjat és a kérelem elbirdlasanak szempontjait,

c) az intézményvezeté hatdskorében - kiilon eljaras nélkil - biztosithatd illetve
kotelezden biztositandoé ellatasokat,

d) azellatds megszlinésének eseteit és médjait,

e) a fizetend§ téritési dijak mértékét, a fizetésre kotelezettek korét, a téritési dij
csokkentésének és elengedésének eseteit, modjait.
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X. ZARO RENDELKEZESEK

1. A Tarsulas miik6dése soran felmeriil6 esetleges vitds kérdéseket a felek kotelesek
egymas kozott targyalas atjan egyeztetni.

2.  Amennyiben az egyeztetés nem vezet eredményre, Ggy a Tagok kozott felmeriilt, e
tarsulasbdl eredd jogvitak elbirdlasara az eljarasra illetékes Pécsi Kozigazgatasi és
Munkaliigyi Birésag rendelkezik kizarélagos hataskorrel.

3. A jelen Tarsulasi Megallapodasban nem szabélyozott kérdésekre a Métv., az Aht., az
Avr., valamint a 2013. évi V. térvény (Ptk.) rendelkezéseit kell alkalmazni.

4. A tarsuldsi megallapodas mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt viltozata
2025. janudr 1. napjan 1ép hatalyba.

Villany, 2024. december.........

Déme Szilard
polgarmester
Ctn Kézségi Onkormanyzat

Keseriiné Nagy Margit
polgarmester
Diésviszl6 Kézség Onkormanyzata

Németh Tamés
polgdrmester
Dravacsehi Kézség Onkorméanyzata

Bénis Gyulané
polgarmester
Dravacsepely Kézség Onkormdanyzat
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Papai Zoltanné
polgarmester
Dravapalkonya Kozség Onkorményzata

Mali Zoltan
polgarmester
Dréavapiski Kozségi Onkorméanyzat

Solti Dezs6
polgarmester
Dravaszabolcs Kézség Onkorményzata

Koller Laszl6 David
polgarmester
Dravaszerdahely Kozségi Onkormanyzat

Peternai Balazs
polgarmester
Garé Kozség Onkormanyzata

dr. Ginat Lior
polgdrmester
Gordisa Kézség Onkorméanyzata
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Baksai Endre Tamas
polgarmester
Harkény Varos Onkormanyzata

Szabé Zsolt
polgarmester
Ipacsfa Kézségi Onkormanyzat

Szolykéné Pfeifer Gabriella
polgarmester
Kémes Kozségi Onkormanyzat

Samu Gabor
polgarmester
Kisdér Kozségi Onkorméanyzata

Evetovicsné Takacs Zsuzsanna
polgarmester
Kisjakabfalva Kézség Onkormanyzata

Kiizd6-Abrah4am Edit
polgarmester
Kovacshida K6zség Onkormanyzat
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Buttinger Petra
polgarmester
Marfa Kézségi Onkorményzat

Pal Csaba
polgarmester
Szaporca Kozségi Onkormanyzat

Vig Imre Béla
polgarmester
Szava Kézségi Onkormanyzat

Bokor Géza
polgarmester
Tésenfa Kozségi Onkorményzat

Réth Andras Ervin
polgarmester
Villanykovesd Kozség Onkorményzata

Mayer Istvan
polgdrmester
Villany Varos Onkorményzata
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A TAG1 tagonkormanyzatok lakossagszama és a koltségvetési hozzajarulas aranya a

1. szam melléklet

hazi segitségnyujtasra vonatkozéan

Teljes alland6

. lakossagszam th,".’,e tés,i .
Onkormanyzat 2024.01.01. hozzajarulasi
Anv (9
napj4n arany (%)
ll((g;'a Telepiilésnév
211086 | Cin 207 1,58%
232373 | Dibsviszlo 657 5,07%
228617 | Dravacsehi 165 1,26%
228121 | Dravacsepely 204 1,56%
222734 | Dravapalkonya 286 2,18%
212380 | Dravapiski 106 0,81%
228608 | Dravaszabolcs 701 5,36%
230030 | Dravaszerdahely 171 1,31%
207560 | Garé 305 2,33%
233084 | Gordisa 312 2,38%
221528 | Harkany 5481 41,87%
229948 | Ipacsfa 205 1,57%
210542 | Kémes 464 3,54%
232744 | Kisdér 132 1,01%
212849 | Kisjakabfalva 111 0,85%
224226 | Kovacshida 244 1,86%
209450 | Marfa 198 1,51%
231060 | Szava 343 2,62%
234032 | Szaporca 239 1,83%
228024 | Villany 2163 16,52%
205209 | Villanykévesd 222 1,70%
232744 | Tésenfa 174 1,33%
13090 100,00%
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2. szamu melléklet

A TAG2 tagéonkormanyzatok kézos 6nkormanyzati hivatalahoz tartozoé telepiilések
lakossagszama és a koltségvetési hozzajarulas aranya a csalddsegitésre és
gyermekjoléti szolgaltatasra vonatkozéan

TAG2
_ Koézos Teljes allandé | Onkormanyzat Ktg.vetési
i TAGZ Onkormanyzati lakossagszam ellatasi hozzéjaruldsi és
Onkormanyzatok | Hivatalhoz tartoz6 2024.01.01. teriiletének szavazati arany
teleptilések napjan lakossagszama (%)
(2024.01.01.)

Babarcszdl6s 111
Bisse 244
Csarnoéta 134
. Di6sviszlé 657

Diésviszld Garé 305 1954 14,57%
Kisdér 132
Radfalva 214
Sikl6sbodony 157

Harkany Harkany 5481 5481 40,88%
Cin 207
Dravacsehi 165
Dravacsepely 204
Dréavapalkonya 286
Dravapiski 106
Dravaszabolcs 701

Kovacshida Dravaszerdahely 171 3478 25,94%
Gordisa 312
Ipacsfa 205
Kémes 464
Kovacshida 244
Szaporca 239
Tésenfa 174
Kisjakabfalva 111

Villany Villany 2163 2496 18,61%
Villanykévesd 222

13409 13409 100,00%
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Dr. Horvath Zoltan - 2024.12.04. 16:47:20
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BARANYA VARMEGYElI KORMANYHIVATAL

Valamennyi helyi onkormanyzat Iktatészam: BA/4/01459-1/2024.
Targy: Tajékoztatas polgarmesterek,

cimzetes fojegyzdje, jegyzdje alpolgarmesterek illetményével,
tiszteletdijaval kapcsolatban

részére Ugyintéz4: dr. Mérei Hajnalka
Telefon: (72) 795-817

elektronikus dton tovabbitva Melléklet: Tablazat

Tisztelt Cimzetes Féjegyzé/Jeqyzd Asszony/Ur!

A 2024. évi LVII. térvény modositotta a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szélé6 2011. évi
CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Métv.) 71. § (1)-(4) bekezdését, illetve kiegészitette azt a (4a)
bekezdéssel. A mddositas 2024. november 28-én |épett hatalyba.

Tekintettel arra, hogy a mddositassal kapcsolatban tdbb megkeresés is érkezett, az alabbiakrdl
tajékoztatom:

Az Motv. 71. § (4a) bekezdése a polgarmesterek illetménye, illetve tiszteletdija vonatkozaséban Uj sza-
mitasi alapot vezet be, miszerint a fépolgarmester, a megyei jogu varos polgarmestere, a févarosi kerlle-
ti dnkormanyzat polgarmestere, a varmegyei énkormanyzat kézgyllésének elndke, a polgarmester il-
letményének szamitasanal a targyévet megel6z6 évnek a januar elsé napjatol december utolsé napjaig
tarté idészakéara vonatkozo, a legalabb 5 f6t foglalkoztatd vallalkozasoknal, a kéltségvetési intézmények-
nél és a foglalkoztatds szempontjabdl jelentés nonprofit szervezeteknél teljes munkaidében alkalmazas-
ban all6k bruttd atlagkeresetére vonatkozéan a nemzetgazdasagi atlagkeresetet kell alapul venni. A
nemzetgazdasagi atlagkereset alapjan szamitott illetményre a polgarmester a targyév jalius 1-jétél jogo-
sult.

Az Métv. 146/M. § atmeneti rendelkezése a 2024. év tekintetében eltéré szabalyokat allapit meg, mely
szerint a 2024, évi LVIII. torvénnyel megallapitott 71. § (1)—-(4a) bekezdésében foglaltakat 2024. oktéber
1-jétdl kell alkalmazni, azzal hogy a polgarmesteri illetmény 2024, évi megallapitasa a 2023. év januar—
december kozti id6szakban a telijes munkaidében alkalmazasban allok esetében a legaldbb 5 fét
foglalkoztaté vallalkozasoknal, a koltségvetési intézményeknél és a foglalkoztatds szempontjabdl
jelentés nonprofit szervezeteknél a 2024-ben kdzzétett nemzetgazdasagi atlagkereset alapulvételével
térténik.

A megvaltozott jogszabalyi rendelkezések koévetkeziében sziikséges a polgarmesteri illetmények,
tiszteletdijak, koltségtéritések soron kovetkezd (ilésen torténd targyalasa. Az alpolgarmesterek
illetmeénye és tiszteletdija a polgarmesterek juttatdsahoz igazodik, ezért azokat is feliil kell vizsgalni és

7623 Pécs, Jozsef Attila u. 10.

R: +36 72 507 001

(Z]: hivatal@baranya.gov.hu
Honlap: www.kormanyhivatalok.hu



képvisel6-testileti Glésen targyalni, még abban az esetben is, ha a jelenlegi 6sszeg megfelel az Uj
rendelkezéseknek.

Mindezek alapjan intézkedni kell a polgarmesterek, alpolgarmesterek illetményének, illetve
tiszteletdijanak a médositasnak megfeleld hatarozatban torténé megallapitasardl.

A 2024. évre vonatkozd, Métv. 71. § (4a) bekezdésében meghatarozott illetményszamitasi alap a
Hivatalos Ertesit6 2024. évi 12. szamban megjelent KSH kézlemény szerint 589.114 forint.

Az illetmények, tiszteletdijak megallapitasanal a korabbi szakmai tajékoztatékban foglaltaknak megfele-
I16en figyelemmel kell lenni az alabbiakra is:

- A polgarmesterek illetményének, tiszteletdijanak, koltségtéritésének dsszegszerii meghataroza-
sakor a képvisel6-testliletnek nincs mérlegelési lehetésége, mivel azoknak a mértékét az Métv. pontosan
meghatarozza. Ez azonban nem jelenti azt, hogy a képviselt-testilet eltekinthet az illetmény alakszer{i
hatarozatban térténé megallapitasatél. A kdzszolgalati tisztviselSkrdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény (a
tovabbiakban Kttv.) 225/A. § (1) bekezdés masodik mondata szerint a polgarmester tekintetében a kép-
viselG-testiilet gyakorolja a munkaltatéi jogokat, melyek kéziil a Kitv. 225/J. § (1) bekezdése alapjan a
polgarmester foglalkoztatasi jogviszonyaval, fegyelmi és kartéritési feleldsségének megallapitasaval
kapcsolatos hataskdrét nem ruhdzhatja at. Mindezek és az Motv. 48. § (1) bekezdése alapjan a képvise-
16 testilet hatdrozatban dént az illetményrél, és ezen tilmenden a kdltségtéritésrél és az idegennyelv-
tudasi potlékrdl is. Igaz ugyan, hogy a képvisel6-testiilet nem mérlegelhet a polgarmester illetményének
mértékérdl, azonban hatarozataban deklaralnia kell azt, hogy az Métv. mely rendelkezése alapjan, mi-
lyen 6sszegi illetmény illeti meg az adott teleplilés polgarmesterét. Lényegében ezzel ,személyesithets”
a torvényi rendelkezés, erre pedig kizarélag a munkaltatd, nevezetesen a képviselb-testillet jogosult.
Megjegyzendd, hogy a hatdrozathozatali kdtelezettség a fent kifejtett indokok alapjan, értelemszeriien
kiterjed a polgarmesteri illetmény megallapitdsa mellett a polgarmesteri tiszteletdij, az alpolgarmesteri
illetmény, tiszteletdij és a kéltségtérités 6sszegének megallapitasara is. B
- Az Mo6tv. 71. § (5) bekezdése alapjan a tarsadalmi megbizatasu polgarmester havonta a féallasu
polgarmester illetménye 50%-aval megegyezé mértékii tiszteletdijra jogosult, melynek egészérdl vagy
meghatarozott részérdl a képviseld-testillethez intézett irasbeli nyilatkozataval lemondhat. A lemondas
irasban érvényes, ezért a lemondé nyilatkozatot célszer(i csatolni az llés jegyz6kdnyvéhez, mivel nem
elégséges a képviselb-testiilet jegyz6kdnyvébe foglalni az llésen elhangzott szdbeli nyilatkozatot. Tébb
esetben felmeriilt kérdésként, ezért fontos kiemelni, hogy amennyiben az érintett a tiszteletdijanak egy
részérdl, vagy az egészérdl lemond, a kdltségtérités akkor is jar, az eredetileg megallapitott tiszteletdij
Osszegének alapul vételével. Mindezekbdl kévetkezben, akkor is meg kell allapitani hatarozattal a kélt-
ségtérités alapjaul szolgalo tiszteltdij 6sszegét, ha arrél részben vagy egészben lemond a polgarmester.
Ez vonatkozik természetesen a tarsadalmi megbizatastu alpolgarmester, tarsadalmi megbizatasu koz-
gyllési aleindk koltségtérésének megallapitasara is. Fentiek is alatdmaszijak az illetmény, illetve tiszte-
letdij tekintetében a hatarozathozatali kételezettséget.

- A Kttv. 225/L. § (1) bekezdése sorolja fel azokat a rendelkezéseket, amelyeket a polgarmester
foglalkoztatasi jogviszonyara is alkalmazni kell. Ezek kozott szerepel a Kttv. 149. § (9) bekezdése, mely
szerint a polgérmester az illetményére vonatkozé igényérdl — az egyezséget kivéve — elére nem mondhat
le. A jogszabalyi rendelkezésekbdl megallapithatd, hogy sem az illetményrél sem a koltségtéritésrél vagy
annak egy részérél nem lehet lemondani. Lemondani csak a tiszteletdij egy részérdl vagy egészérdl
lehetséges, kifejezett irasbeli nyilatkozattal.

- A Kittv. 225/L. § (1) bekezdése alkalmazni rendeli a Kttv. 131. § (1) bekezdését is, amely Ggy
rendelkezik, hogy a kormanytisztvisel a kormanyzati szolgalati jogviszonya alapjan havonta illetményre
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jogosult és, hogy az illetményt szaz forintra kerekitve kell megailapitani azzal, hogy a kerekités nem
mindsil munkaltatéi intézkedésen alapuld, az altalanostdl eltéré illetmény-megallapitasnak. It hivjuk fel
a figyelmet azonban arra, hogy sem a kéltségtérités, sem pedig a polgarmester, alpolgarmester tisztelet-
dijanak megallapitasanal a Kttv. 131.§ (1) bekezdése — vagyis a 100 Ft-ra térténé kerekités szabalya -
nem alkalmazhat6, mivel ezen juttatasok nem vonhaték az illetmény fogalma kérébe.

- Az Motv. 146. § (3) bekezdés kimandja, hogy a 11. § (2) bekezdés b) pontja, 90. § (2) bekezdé-
se, 98. § (8) és (11) bekezdése alkalmazasa soran a koltségvetési térvényben meghatarozott lakossag-
szam az iranyad6, egyéb esetekben a helyi dnkormanyzati képvisel6k és polgarmesterek valasztasarol
sz0l6 torvényben meghatarozott lakossagszamot és idépontot kell figyelembe venni. Megallapithato,
hogy a polgarmester, alpolgarmester illetményének szamitdsanal a helyi 6nkormanyzati képviselék és
polgarmesterek valasztasardl sz6lé 2010. évi L. térvény 3. §-aban meghatarozott lakossagszam az
iranyado, tekintettel arra, hogy az Métv. 146. § (3) bekezdésének tételes felsorolasaban nem szerepel a
polgarmester, alpolgarmester illetményérél rendelkezd 71. és 80. §. Mindezek alapjan a 2023. szeptem-
ber 1-jei lakossagszamot kell figyelembe venni az illetmény megallapitasanal.

Pécs, elektronikus id6bélyegzé szerint
Tisztelettel:

Dr. Horvath Zoltan
Féispan
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